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Ante el creciente robo
de cable en vía pública, 
Secretaría de Seguridad 
logra detenciones para 
así abatir este delito

[ MILTON CORTÉS GUTIÉRREZ ]
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Ante la gran respuesta 
al trámite de refrendo y
reemplacamiento vehicular,
dispondrán de 600 turnos
a fin de agilizar la atención: 
subsecretario Guillermo H.

[ ROSA GABRIELA PORTER VELÁZQUEZ ]
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Natividad Castrejón 
tomó protesta a las 
y los integrantes del 
comité para erradicar 
la violencia escolar

[ STAFF CRÓNICA HIDALGO ]
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IHM reitera disposición 
institucional de atender 
de cerca: acciones a 
favor de las mujeres en
El Alberto, Ixmiquilpan
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Pachuca, MR, Tulancingo y 
Tizayuca serán para Morena

El primer mandatario estatal visitó de manera sorpresiva la Semarnath;desde aquí se trabaja arduamente en el cuidado del entorno.

El 85 % de denuncias
solucionadas por un
acuerdo: voz STPSH

Ala fecha se registran
más de 600 denuncias
por despidos injustifi-

cados de los cuales el 85 por
ciento se solucionaron por
acuerdos entre el trabajador y
el empleador, afirmó el secreta-
rio del Trabajo y Previsión So-
cial de Hidalgo (STPSH), Javier
Hernández González.

Comentó que en la primera
etapa se tienen 45 días para
solucionar los conflictos labo-
rales y en la entidad se tiene
un récord destacado de STPS,
del Gobierno Federal, que los
asuntos se resuelven en un
promedio de 13 días.

De no llegar a un acuer-
do entre ambas partes se
extiende un oficio para que
los  trabajadores  acudan
ante el Tribunal Laboral y
así solucionar.                    ..55

� En primeras tres demarcaciones, 
actualmente gobernadas por PRI, 
pasarán al control de cúpula guinda, 
en este 2024, según Massive Caller

Reforzar las acciones en pro del
medio ambiente: Julio Menchaca
� Desde esta secretaría inician trabajos de conservación de

especies para la preservación de la flora y fauna en entidad ..44

[ ANDRÉS TORRES AGUIRRE ]

M
orena arrasaría en las
elecciones municipales.
Si las elecciones munici-
pales se efectuaran hoy,

tres de las principales ciudades de Hi-
dalgo, incluida la capital Pachuca y
su zona metropolitana, serían gober-
nadas por representantes de Morena.
Así lo da a conocer un estudio de opi-
nión realizado por la casa encuesta-
dora Massive Caller que fue aplicado
hace cinco días.

Pachuca, Tulancingo, Mineral de
la Reforma, actualmente gobernados
por representantes del Partido Revolu-
cionario Institucional (PRI), según los
resultados del sondeo aplicado vía te-
lefónica, pasarán al control de More-
na, luego de las elecciones municipa-
les de 2024. En el caso de Tizayuca,
la tendencia marca que Morena con-
tinuará al frente del ayuntamiento...33
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SIN SIGNOS VITALES
Una mujer perdió la vida al ser atacada con ar-
ma de fuego, la mañana de este martes en el
municipio de Mixquiahuala.
De acuerdo con la Policía Municipal, mediante
una llamada de emergencia se dio aviso sobre
disparos de arma de fuego en la calle 2 de
Enero, de la zona centro. Al arribar al lugar, los
cuerpos de emergencia localizaron un vehículo
marca Chevy, en cuyo interior había una mujer

ya sin signos vitales que presentaba una lesión
de proyectil.
Extraoficialmente se dio cuenta que el homici-
da se trata de un hombre, que vestía chamarra
negra y pantalón de mezclilla.
Por este hecho, personal de la Procuraduría de
Justicia del Estado de Hidalgo (PGJEH) inició
la carpeta de investigación correspondiente.

FFoottoo::  EEssppeecciiaall..  

G R I L L E R Í A S

EEssttaa  ccoolluummnnaa,,  aassíí  ccoommoo  AArrrriibbaa  yy
AAbbaajjoo  ssee  bbaassaann  eenn  ttrraasscceennddiiddooss  oo
hheecchhooss  ssiinn  ccoonnffiirrmmaarr  qquuee  cciirrccuullaann

eenn  llooss  ccoorrrriillllooss  ppoollííttiiccooss..
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DAVID TENORIO 

Notorio que
con Tenorio Grimaldo,
como director de Pre-
vención y Readapta-
ción Social en Hidal-
go, las puntuales revi-
siones (siempre cui-
dando los derechos
humanos) permiten
cortar las cadenas de
corrupción en los di-
versos espacios. Así
los internos tienen un
mejor escenario, don-
de para empezar co-
men mejor y optimi-
zan otras opciones. 

abajo

JOSUÉ OLGUIN

El alcalde de
Francisco I. Madero,
Ricardo Josué Ol-
guín Pardo, hace pa-
recer que quizá con
este puesto se quedé
porque no hace mé-
ritos para la cúpula
que lo arropó para
llegar a la Presiden-
cia Municipal pueda
considerarlo para
otra responsabilidad
porque los resulta-
dos no son los dese-
ados y las quejas
ciudadanas van en
aumento. 
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QEPD

Desde diversos ámbitos, enviaron mensajes
hacia familiares y amigos de Hugo Jaciel
Mendoza Hernández, quien fuera rector de
la Universidad Intercultural del Estado de
Hidalgo (falleció la noche del 16 de enero en
Pachuca, presumiblemente por complica-
ciones a su salud).

VERSIONES 

Comentan que la reforma a la Ley General
para el Control del Tabaco, celebrada por la
Organización Mundial de la Salud y conside-
rada excesiva por la industria tabacalera, re-
duce la visibilidad de las marcas de cigarros
al tiempo que aumenta los sitios públicos
donde está prohibido fumar, incluso al aire
libre, entonces… los hidalguenses también
vierten sus opiniones y los dilemas aumen-
tan sobre que sí y que no.  

CORTE 

Al cierre de las 17:30 horas, del segundo día
de la entrega de elementos de identificación
vehicular en el marco del programa "Dale
marcha a la Transformación" del Reempla-
camiento 2023, entregaron 3 mil 596 placas
en todo el estado de Hidalgo.
En el Macrocentro de Reemplacamiento
2023 se implementó un esquema de 500
turnos que se repartieron a partir de las 9
horas, entre las y los contribuyentes forma-
dos, desde temprana hora, acción que per-
mitió un flujo de atención más ágil y redujo
el tiempo de espera de las y los contribuyen-
tes, dando la posibilidad de repartir 100 tur-
nos más.
Hoy, miércoles 18 de enero, aplicarán el mis-
mo sistema de turnos en el Macrocentro con
la finalidad de continuar atendiendo la gran
afluencia de la población, sin que implique
demasiado tiempo en los trámites, que prin-
cipalmente en estos dos días han sido por
canje de placas e incorporación de autos
nuevos.
Las oficinas Hidalgo Pagos ubicadas en Mi-
neral de la Reforma, Tulancingo, Tula de
Allende, Actopan y Ciudad Sahagún, fueron
las más concurridas por las y los contribu-
yentes para realizar sus trámites.

L A  I M A G E N
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Pachuca, MR, Tulancingo y 
Tizayuca serán para Morena 
[ ANDRÉS TORRES AGUIRRE ]

M
orena arrasaría en
las elecciones muni-
cipales. Si las elec-
ciones municipales

se efectuaran hoy, tres de las
principales ciudades de Hidal-
go, incluida la capital Pachu-
ca y su zona metropolitana, se-
rían gobernadas por represen-
tantes de Morena. Así lo da a
conocer un estudio de opinión
realizado por la casa encuesta-
dora Massive Caller que fue
aplicado hace cinco días.

Pachuca, Tulancingo, Mine-
ral de la Reforma, actualmente
gobernados por representantes
del Partido Revolucionario Insti-
tucional (PRI), según los resul-
tados del sondeo aplicado vía te-
lefónica, pasarán al control de
Morena, luego de las elecciones
municipales de 2024. En el caso
de Tizayuca, la tendencia marca
que Morena continuará al frente
del ayuntamiento.

La encuesta refiere que nin-
guno de los actuales presidentes
municipales de Mineral de la Re-
forma, Israel Félix; de Tulancingo,
Jorge Márquez; y de Tizayuca, Su-
sana Ángeles; lograrían la ree-
lección en caso de buscar un se-
gundo periodo.

El  estudio de opinión de
Massive Caller se hizo a través
de un robot en grabaciones en-
viadas a los hogares y son con-
testadas por el propio entrevis-
tado. Se aplicaron 600 encues-
tas en cada municipio con un
margen de error de más menos
4.3 por ciento (%).

Ante la elección municipal de
2024 en donde se renovarán los
84 ayuntamientos de Hidalgo, el
estudio de opinión pregunta: ¿por

cuál partido votaría usted?
Para el caso de Pachuca, el

48.9 % votaría por Morena; 15.9
%, por el PRI; 9.5 %, por Acción
Nacional; 6.6 por otro partido y
19.2 por ciento, aún no sabe.

En Mineral de la Reforma, los
resultados quedaron de la si-
guiente manera: Morena obtie-
ne 42.3 %; 16.1 % el Partido Re-
volucionario Institucional; 8.2
%, PAN; 11.1 por otro partido y
22.3 % aún no decide.

La encuesta presenta una pre-
gunta adicional: ¿Votaría Usted
por Israel Félix Soto en caso de
que decidiera reelegirse como al-
calde de Mineral de la Reforma?

Sí votaría por el 31 .6 %. No
votaría por el 68.4 por ciento.

En Tulancingo, 49.6 % vo-
taría por un representante de
Morena; 12.3 % por el PRI; 8.5
% por otro partido y 23.6 % no
sabe aún.

La encuesta en Tulancingo
tiene un apartado dedicado al
actual alcalde priista Jorge Már-
quez, pregunta: ¿Votaría usted
por Jorge Márquez Alvarado en
caso de que decidiera reelegirse
como alcalde?

Con un sí respondieron el 25.6
% de los encuestados y con un
no, 74.4 %.

Para el caso de Tizayuca, don-
de actualmente gobierna Susa-
na Ángeles Quezada, alcaldesa
emanada de Morena, los resulta-
dos fueron: por morena votarían
el 44.9 % de los entrevistados;
15.6 %, por el PRI; 9.3 %, por el
PAN; 10.3 por ciento por otro
partido y 19.9 % no sabe.

En cuanto al tema de la ree-
lección, la actual presidenta mu-
nicipal de Tizayuca obtuvo 33. 9
por ciento de votos a favor y 66.1
por ciento no votarían por ella.

ARITMÉTICA. Si las elecciones municipales se efectuaran hoy, tres de las principales ciudades de Hidalgo, incluida la capital Pachu-

ca y su zona metropolitana, serían gobernadas por representantes de la cúpula guinda.

EN EL 2024

� Estudio de opinión realizado por la casa encuestadora Massive Caller

MIÉRCOLES, 18 ENERO 2023’ cronicahidalgo@hotmail.com
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#Súmate este jueves 19 de enero a #DivulgadorasMexicanas
en punto de las 11:00 am a la charla en vivo La Transformación

de la Sociedad a través de Blockchain
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SEGURIDAD

Abatir robo 
de cable en 
Bella Airosa
[ MILTON CORTÉS GUTIÉRREZ ]
� Ante el creciente del robo
de cable eléctrico en la vía pú-
blica, la Secretaría de Seguri-
dad de Pachuca ha logrado de-
tenciones para abatir cuanto
antes este delito.

Incluso cuando no se espe-
cificó el número de personas
involucradas en el ilícito, se
dio a conocer que el Ayunta-
miento ha sido puntual en la
aplicación de la ley y se ade-
lantó que en consecuencia ya
se tienen algunos detenidos
que tienen en su contra un
proceso ante la justicia.

"Por ningún motivo se per-
mitirá que este tipo de delitos
crezca en la ciudad, por lo que
el compromiso del municipio
es tener un combate frontal
ante este y otros delitos más
que persisten en la capital del
estado".

La Secretaría de Seguridad
Pública Tránsito y Vialidad
adelantó que de acuerdo con
los operativos para generar
mayor seguridad entre la po-
blación han incrementado los
recorridos a pie por parte de
uniformados en la zona cen-
tro de la ciudad.

Dicha iniciativa se tuvo pa-
ra tener acceso a todos los
puntos de la capital del esta-
do, incluyendo a aquellos de
difícil acceso, con lo que se
cumple con una cobertura de
atención mucho mayor.

A su vez, los recorridos a
pie de los elementos de Seguri-
dad también se han incremen-
tado en zonas como las cicloví-
as ante las reiteradas peticio-
nes de parte de la población
para garantizar una movili-
dad segura en estos tramos de
circulación peatonal y de bi-
cicletas.
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[ STAFF CRÓNICA HIDALGO]

C
ontinuando con los reco-
rridos por las diferentes
dependencias de gobier-
no, el mandatario esta-

tal, Julio Menchaca Salazar, visi-
tó de manera sorpresiva la Secre-
taría de Medio Ambiente y Re-
cursos Materiales de Hidalgo (Se-
marnath) en donde reconoció no
sólo el trabajo del personal, sino
que aseguró, es un lugar digno
que todas y todos deberían cono-
cer "pues desde aquí se trabaja
arduamente en el cuidado del me-
dio ambiente".

Ante la diversidad ambiental a la
que se enfrenta el estado, Mencha-
ca Salazar aseveró que es desde es-
ta secretaría donde se inician los
trabajos de conservación de espe-
cies para la preservación de la flora
y fauna en la entidad, pues las diver-
sas direcciones con las que se cuen-
ta tienen proyectos encaminados
en favor del medio ambiente. 

Durante su recorrido, el gober-
nador de Hidalgo visitó áreas co-
mo Recursos Naturales y Orde-
namiento Territorial, la Dirección
General de Normatividad Am-
biental, la Dirección de Calidad
del Suelo, espacios que cuentan
con personal capacitado, que ade-
más de contar con experiencia,
también se conjuga la juventud,
"pero además son trabajadores
con posgrados que permiten ele-
var la calidad de los programas". 

Como en todas las dependen-
cias, Julio Menchaca platicó con
el personal, quienes presentaron
proyectos interesantes en materia

ambiental, como es el tratamiento
de residuos sólidos, cosecha de agua
de lluvia y limpieza de lagunas y
presas, entre algunos otros; por lo
que pidió a la titular de Semarnath,
Mónica Mixtega Trejo, coordine al-
gunos de estos proyectos con el
Consejo de Ciencia, Tecnología e
Innovación de Hidalgo (Citnova)
para generar grandes estrategias. 

"Necesitamos fortalecer los
trabajos de preservación y cuida-
do del medio ambiente, no pode-
mos permitir que nuestras futuras
generaciones tengan que desen-
terrar la basura que no recibió el
tratamiento residual correspon-
diente, ese es nuestro compromi-
so: heredar mejores espacios pa-
ra todas y todos". 

María Patricia Lugo Garrido,
trabajadora adscrita al área de
Archivo, celebró este tipo de en-
cuentros y visitas del goberna-
dor, pues en 26 años de labores
en la secretaría no había sido tes-
tigo de que algún mandatario es-
tatal se tomará el tiempo para re-
visar cada una de las áreas que
componen a esta dependencia. 

Menchaca Salazar también es-
cuchó las necesidades heredadas
que tiene la Semarnath, por lo
que instruyó a su titular para re-
alizar los trámites correspondien-
tes y darle solución a la situación.

Felicitó a las y los trabajado-
res por su trabajo y la conserva-
ción del Parque Ecológico de Cu-
bitos, invitándoles a seguir tra-
bajando y redoblar esfuerzos pa-
ra seguir preservando el medio
ambiente de Hidalgo.

Reforzar las acciones en pro del
medio ambiente, llama Menchaca

ACERCAMIENTO CON DEPENDENCIAS

� La Administración Estatal tiene el compromiso de heredar un mejor futuro
� Destacó el trabajo de la Semarnath para garantizar su preservación

VISITA. El titular del Ejecutivo Estatal recorrió las instalaciones de la Semarnath.

|| ESTATAL || 4 crónica
MIÉRCOLES, 18 ENERO 2023
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� A la fecha se registran más de
600 denuncias por despidos in-
justificados de los cuales el 85
por ciento se solucionaron por
acuerdos entre el trabajador y el
empleador, afirmó el secretario
del Trabajo y Previsión Social de
Hidalgo (STPSH), Javier Hernán-
dez González.

Comentó que en la primera
etapa se tienen 45 días para so-
lucionar los conflictos labora-
les y en la entidad se tiene un
récord destacado de STPS, del
Gobierno Federal, que los asun-
tos se resuelven en un prome-
dio de 13 días.

De no llegar a un acuerdo en-

tre ambas partes se extiende un
oficio para que los trabajadores
acudan ante el Tribunal Laboral
y así solucionar.

Recordó que durante diciem-
bre de 2022 las empresas tení-
an la obligación de pagar el
aguinaldo, a la fecha no se tie-
nen denuncias de los trabaja-
dores por este concepto, pero se
mantienen atentas a cualquier
asunto que se presente en los
próximos días.

Se han tenido solicitudes de
empleados que requieren aseso-
rías, que son atendidas por Con-
ciliación de Hidalgo para verificar
los temas que se presentaron.

Javier Hernández indicó que
durante 2023 se implementarán
más ferias de empleo para vin-
cular a la población a las empre-
sas que se localizan en diversas
regiones del estado de Hidalgo.

Las autoridades del Trabajo
verificarán que los centros labo-
rales que ofrecen las industria
sean estrictos apegados a dere-
cho y garantizando su seguridad
social, prestaciones que marca
la Ley Federal del Trabajo.

"La administración de Julio
Menchaca recibió con una tasa
de desempleo del 2.6 por ciento
de acuerdo al Instituto Mexica-
no del Seguro Social (IMSS), o sea
que más de 33 mil hidalguenses
demandaban un empleo, a la fe-
cha un total de 27 mil 800 están
a la espera de trabajo, por lo cual
en cuatro meses se tiene un avan-
ce de 5 mil empleos que se otorga-
ron". (Alberto Quintana Codallos)

MIÉRCOLES, 18 ENERO 2023
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Inversiones, prioridad en Hidalgo

[ ALBERTO QUINTANA CODALLOS ]

L
as nuevas inversiones que
son una prioridad en la
administración del gober-
nador Julio Menchaca se

enfocan al sector logístico, metal-
mecánica, aeroespacial, vehícu-
los, vivienda, textil, servicios y co-
mercial, afirmó el secretario de
Desarrollo Económico de Hidalgo
(Sedeco), Carlos Henkel Escorza.

Acompañado del titular de la
Unidad de Planeación y Prospecti-
va, Miguel Ángel Tello; Henkel Es-
corza presentó el Consejo Estatal
de Política Industrial Transforma-
dora y del Mapa Económico Digital.

Carlos Henkel comentó que
las nuevas inversiones que lle-
guen a la entidad serán regiona-
lizadas de acuerdo al estudio y
proyecto que desarrollo la Secre-
taría de Planeación y derivado de
las vocaciones locales.

Cada una de las inversiones se-
rán analizada en el tema del im-
pacto ambiental, servicios de agua
potable, energía eléctrica, la ubi-
cación del estado de Hidalgo es
importante, ya que cuenta con ví-
as de comunicación importantes. 

El consejo es parte de un traba-
jo coordinado con las secretarí-
as de estado, con el cual se eva-
luarán proyectos de inversión que
detonen la economía de Hidalgo
y nace como estrategia del Plan
Estatal de Desarrollo 2022-2028.

Respecto al Mapa Económico

Digital expuso que surge como
una propuesta de esta inversión,
es una herramienta digital de
consulta de información georre-
ferenciada del estado de Hidalgo,
dirigido a potenciales inversio-
nistas nacionales y extranjeros.

Contiene información detalla-
da sobre información básica del
estado, conectividad y logística,
requerimientos ambientales, in-
dicadores económicos, datos edu-
cativos, infraestructura industrial,
servicios, sitios industriales y otros.

Miguel Ángel Tello destacó
que se analizan todas las varia-
bles y se delimitan las vocaciones
productivas de las regiones, a tra-
vés de mecanismos y reglas para
que los empresarios cuenten con
información detallada y se gene-
re certeza jurídica y económica.

El funcionario estatal comentó

que fue creado el Atlas Industrial, el
cual constituye una gran herra-
mienta en distintos idiomas, para
que todos los inversionistas y em-
presas vean que Hidalgo cumple
con los elementos logísticos y ba-
lísticos, a fin de que pueda llegar la
inversión al estado y el gobierno los
acompañará de aquí en adelante.

El Consejo Estatal de Política
Industrial Transformadora será
presidido por el mandatario hi-
dalguense, Julio Menchaca, desta-
ca analizar y evaluar cada una de
las inversiones público o privadas
en función del Atlas de Riesgo.

Así como el Atlas de Inversión
y vocaciones productivas del terri-
torio, agilizar los procesos de ins-
talación para hacer a la entidad
más atractiva y competitiva pa-
ra la inversión, generar proyec-
tos autosustentables.

STPSH

Más de 600 denuncias por
despidos injustificados
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DIVERSIFICACIÓN. Se enfocarán en sectores logístico, metalmecánica, aeroespacial,
vehículos, vivienda, textil, servicios y comercial.

DESARROLLO ECONÓMICO  I

� Se presentó el Consejo Estatal de Política
Industrial Transformadora y del Mapa Económico
Digital, parte del Plan Estatal de Desarrollo 2022-2028

REEMPLACAMIENTO VEHICULAR

Para trámites, dispondrán de
600 turnos en Macrocentro
[ ROSA GABRIELA PORTER VELÁZQUEZ ]
� Debido a la gran cantidad de
personas que acudieron al trá-
mite de pago de refrendo y re-
emplacamiento vehicular, lo
cual provocó molestias y largas
filas en el Macrocentro que ha-
bilitó la Secretaría de Finanzas
en el recinto ferial, la dependen-
cia anunció que por día dispon-
drán de 600 turnos a fin de agi-
lizar la atención ciudadana.

A partir del 1 de enero, los
propietarios de todo tipo de vehí-
culos, motocicletas y concesio-
narios del transporte público tie-
nen la obligación de cambiar sus
matrículas, como parte del pro-
grama "Dale Marcha a la Trans-
formación", desde esa fecha era
posible efectuar el trámite en lí-
nea, luego, el día 16 comenzó la

entrega de placas nuevas, así co-
mo las diligencias presenciales.

Para ello, dispusieron de un
Macrocentro en el recinto ferial
de la capital del estado, con 42
ventanillas de atención, horarios
de lunes a viernes de 9 a 16 horas.

El primer día de actividades
exhibieron largas filas de per-
sonas, con corte a las 23:30 ho-
ras, entregaron un total de 4
mil 727 placas; no obstante, hu-
bo ciudadanos que ya no reali-
zaron sus trámites o los conclu-
yeron durante la madrugada.

Al respecto, el subsecretario
de Ingresos de la Secretaría de
Finanzas Públicas, Guillermo

Huerta Meneses, informó en en-
trevista para La Crónica de Hoy
en Hidalgo que, para evitar mo-
lestias de la población en cuan-
to a los tiempos de espera, otor-
garán 600 turnos de atención,
únicamente en el Macrocentro.

Es decir, que prevalecerá la
misma dinámica en las 13 ofici-
nas de Hidalgo Pagos localiza-
das en Actopan, Huejutla, Hui-
chapan, Ixmiquilpan, Mineral
de la Reforma, Pachuca, Apan,
Tepeji del Río, Tizayuca, Tula,
Tulancingo, Zacualtipán y Zi-
mapán; así como en Ciudad Sa-
hagún, Tepeapulco donde hay
un módulo de atención móvil.

"Al final del día todo lleva un
proceso y eso hace que se ten-
gan que tardar cierto tiempo en
las ventanillas, entendemos la

molestia de la gente, agradece-
mos mucho que se hayan suma-
do al proyecto y tengan mucho
interés desde los primeros días,
pero también lo hacemos con la
finalidad de no tener tantas ho-
ras a la gente aquí, porque eso
también genera molestias, cuan-
do es un programa que tenemos
seis meses para realizar".

El funcionario estatal reco-
mendó a los hidalguenses lle-
var a cabo sus pagos en línea, a
través del portal tributario,
https://atributariaw1.hidalgo.g
ob.mx/eSIT/P2_recaudacion/p
ago_tenencia/c_pago_tenen-
cia.jsp?accion=capturar_ss

Al final del día todo lleva un proceso y eso hace

que se tengan que tardar cierto tiempo en las

ventanillas, entendemos la molestia de la gente,

agradecemos mucho que se hayan sumado al proyecto y

tengan mucho interés desde los primeros días, pero también

lo hacemos con la finalidad de no tener tantas horas a la

gente aquí, porque eso también genera molestias, cuando

es un programa que tenemos seis meses para realizar":

subsecretario de Ingresos, Guillermo Huerta Meneses
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� Es un hecho que el Estado debe
velar por ofrecer todas las garan-
tías de justicia e imparcialidad de
sus actos frente al ciudadano, re-
firió Alejandro Enciso Arellano,
diputado local, quien presentó
una iniciativa que busca especial-
mente que el Tribunal de Justicia
Administrativa emita resolucio-
nes que brinden seguridad y cer-
teza a las y los gobernados, en
tiempo y forma.

Durante la exposición de mo-
tivos, el legislador del Partido Re-
volucionario Institucional (PRI)
explicó que el Tribunal de Justicia
Administrativa se consolida como
institución en la lucha contra la
corrupción, pues entre sus atribu-
ciones se encuentra el sancionar
por la comisión de faltas adminis-
trativas graves, como son: el cohe-
cho, el peculado, el desvío de re-
cursos públicos, la utilización in-
debida de información, el abuso de
funciones, la actuación bajo con-
flicto de interés, la contratación in-
debida, el enriquecimiento oculto
y conflicto de interés, el tráfico de
influencias o el nepotismo.

"Los números reflejan el cre-
ciente interés de la ciudadanía hi-

dalguense por acceder a la justicia
administrativa y fiscal, lo cual se
ve reflejado en el incremento de
demandas ingresadas al Tribu-
nal, para defenderse de los actos y
resoluciones emitidas por las au-
toridades municipales y estata-
les, cuando por deficiencia o ex-
ceso afectan su esfera jurídica",
manifestó.

Y agregó, "La figura de la exci-
tativa de justicia tiene por objeto
obligar a las y los jueces, magis-
tradas y magistrados para que ad-
ministren pronta y cumplida jus-
ticia, cuando hayan dejado trans-
currir, sin causa justificada, los
plazos legales sin dictar las resolu-
ciones que correspondan".

Enfatizó en el hecho de que,
para las y los integrantes del Gru-
po Legislativo del PRI es impor-
tante robustecer la norma jurí-
dica para que las y los ciudada-
nos puedan acceder a una justi-
cia expedita, inmediata, impar-
cial y transparente; sobre todo
en aquellos procedimientos que
están relacionadas con la investi-
gación de hechos de corrupción
y mal uso de los recursos públi-
cos. (Staff Crónica Hidalgo) 

[ STAFF CRÓNICA HIDALGO ]

I
ncorporar la prevención, de-
tección y atención de la de-
presión y el suicidio como
una de las obligaciones del

estado es una premisa del diputa-
do Julio Valera Piedras. 

Por ello, presentó una iniciati-
va ante la diputación permanen-
te de la LXV Legislatura. 

La propuesta del coordinador
del Grupo Legislativo del Partido
Revolucionario Institucional
(GLPRI) en el Congreso estriba en
que, de acuerdo con la Organiza-
ción Mundial de la Salud (OMS),
se define a la salud mental como
el "estado de bienestar mental que
permite a las personas hacer fren-
te a los momentos de estrés, des-
arrollar todas sus habilidades, po-

der aprender y trabajar adecuada-
mente y contribuir a la mejora de
su comunidad".

Los principios del PRI, detalló
Valera Piedras, instituyen que "el

ser humano, en su realidad indivi-
dual y colectiva, representa el más
alto valor de la vida en sociedad, por
lo que nos preocupa y nos ocupa
que en México, 3.6 millones de per-

sonas adultas padecen depresión".
De ellas, uno por ciento son ca-

sos severos, revela una investiga-
ción realizada en 2021 por los Ser-
vicios de Atención Psiquiátrica
(SAP) de la Secretaría de Salud fe-
deral, informó.

Un suicidio cada 40 segundos
en el mundo es la dimensión del pro-
blema, según la Asociación Inter-
nacional para la Prevención del Sui-
cidio (IASP, por sus siglas en inglés).

En México durante 2021, las es-
tadísticas de mortalidad reportaron
una tasa de suicidio de 6.5 por cada
100 mil habitantes, los suicidios
afectaron a las y los niños, adoles-
centes y jóvenes ya que fueron en
el 2021 la tercer causa de muerte en
los grupos de edad de 10 a 24años.

Con base en lo anterior, explicó

el diputado priista, "la presente ini-
ciativa del GLPRI tiene como obje-
tivo reformar la Ley de Salud para el
Estado de Hidalgo al incorporar la
prevención, detección y atención
de la depresión y el suicidio, den-
tro de las obligaciones del Estado,
así como implementar políticas pú-
blicas y la propuesta, diseño, des-
arrollo y aplicación de programas
en coordinación con autoridades
educativas y laborales.

También integra la obligación
de que los servicios de atención a
la salud mental brindados a Niñas,
Niños y Adolescentes deberán ser
proporcionados por profesionales
de salud mental en un ámbito de
respeto a los Derechos Humanos y
la procuración del interés superior
del menor".

Preocupan y ocupan 3.6 millones de
personas adultas, padecen depresión

� Objetivo: reformar la Ley de Salud para Hidalgo al incorporar la prevención,
detección y atención de la depresión y el suicidio, dentro de las obligaciones del Estado

SEGURIDAD Y CERTEZA

Defender al ciudadano frente
al Estado, prioridad del PRI
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BASE. Principios del tricolor instituyen que el ser humano, en su realidad individual y
colectiva, representa el más alto valor de la vida en sociedad: coordinador del Grupo
Legislativo del Partido Revolucionario Institucional.

CONTRASTES  I
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[ STAFF CRÓNICA HIDALGO ]

P
ara coordinar los traba-
jos interinstitucionales
para revisar y proponer
modificaciones al mar-

co jurídico, especialmente a la
Ley para la Prevención, Atención
y Erradicación de la Violencia Es-
colar, el secretario de Educación
Pública de Hidalgo, Natividad
Castrejón Valdez, tomó protesta a
las y los integrantes del Comité
para la Atención y Erradicación
de la Violencia Escolar en el Es-
tado de Hidalgo.

Detalló la Secretaría de Educa-
ción Pública de Hidalgo (SEPH)
que en su cargo de presidente de
dicho Comité, Natividad Castre-
jón indicó que el gobernador Ju-
lio Menchaca Salazar está al pen-
diente del trabajo que en forma
conjunta se realiza para ofrecer el
servicio educativo en espacios que
se caractericen por contar con am-
bientes sanos, saludables de convi-
vencia, paz y seguridad, que inci-
dan directamente en el bienestar
de la comunidad escolar y por en-
de de la población en general. 

Expresó que se reforzarán las

acciones y emitirán los lineamien-
tos para los protocolos, que favo-
rezcan el sentido de comunidad
y solidaridad para prevenir y aten-
der la violencia que pudiera darse
en el entorno escolar como son el
acoso, maltrato y abuso sexual.

En su oportunidad, el encar-
gado del Despacho de la Procu-
raduría General de Justicia del Es-
tado de Hidalgo, Santiago Nieto
Castillo, puntualizó que, con rela-
ción al ámbito educativo, en al-
gunos casos se encuentra la vio-

lencia desde la autoridad escolar;
afortunadamente se ha tenido
una enorme coordinación por
parte de las distintas instancias
para combatir las manifestacio-
nes de violencia en este entorno. 

Indicó que el gobernador Julio
Menchaca Salazar es muy claro
en referir que se tiene que mante-
ner una política de cero toleran-
cia a la corrupción, pero sobre to-
do cero tolerancia a la impunidad.

Por su parte la secretaria de Sa-
lud de Hidalgo (SSH), María Zo-

rayda Robles Barrera, refirió que la
salud no sólo es la ausencia de en-
fermedad, es un estado de bienes-
tar físico, social, emocional y am-
biental, por lo que para generar
ese estado es necesario impulsar
diversas acciones de manera inte-
rinstitucional, de ahí la importan-
cia de la instalación del comité.

Resaltó que ya se cuenta con el
"Protocolo de Actuación en
Alumnos con Sospecha de Intoxi-
cación de Origen Desconocido" y
que es a través del trabajo coordi-
nado que se logra el éxito de la
encomienda en este gobierno.

En la toma de protesta del co-
mité estuvo presente, en repre-
sentación del secretario de Segu-
ridad Pública, Salvador Cruz Ne-
ri, el subsecretario de Prevención
y Coordinación Institucional,
Alejandro Zúñiga Ortega; así co-
mo la subdirectora de Atención
en la Procuraduría de Protección
de Niñas, Niños y Adolescentes
Sistema DIF Hidalgo, Lidia Val-
dez Ibarra; el titular de la Oficina
de Enlace Educativo del Gobierno
de México en Hidalgo, Jesús Ló-
pez Serrano.

CONCORDANCIA. Salud no sólo es la ausencia de enfermedad, es un estado de
bienestar físico, social, emocional y ambiental, por lo que para generar ese estado
es necesario impulsar diversas acciones de manera interinstitucional.
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EN CENTROS PENITENCIARIOS

IMPULSAR EDUCACIÓN
"Celebramos la firma de convenio entre la Secre-
taría de Seguridad Pública de Hidalgo y el Institu-
to Hidalguense de Educación para Adultos, a fin
de impulsar programas de educación en los cen-
tros penitenciarios de la entidad". 

Desde las redes sociales de la SSPH se pudo leer
que: "Las personas privadas de su libertad ten-
drán acceso a servicios de asesoría académica y
gestoría de trámites en los niveles primaria, se-
cundaria y preparatoria abierta".

En dicho acuerdo, concretado este 17 de enero,
estuvieron el titular de la SSPH, Salvador Cruz
Neri; Pedro Porras Pérez, titular en la entidad del
IHEA; así como otros funcionarios. 

FFoottoo::  EEssppeecciiaall..

Atención y Erradicación
de la Violencia Escolar

INSTALAN COMITÉ  I

� Natividad Castrejón Valdez, tomó protesta a las y los integrantes
� Espacios con ambientes sanos, saludables de convivencia, paz y seguridad

GANANCIAS

Iniciativas de
emprendedores;
recuperación
económica
[ MILTON CORTÉS GUTIÉRREZ ]
� Emprendedores locales die-
ron a conocer que buscarán es-
pacios de trabajo en diversos
puntos de Pachuca, con aval
del Ayuntamiento, para conso-
lidar sus proyectos y afianzar la
recuperación económica desde
los primeros meses del año.

Trabajadores de este sector
señalaron que una vez de vuel-
ta a la normalidad, las gran-
des cadenas comerciales y los
puntos tradicionales de venta,
han comenzado a ganar terre-
no por encima del emprende-
dor que durante la pandemia
incrementara sus ingresos.

"Los métodos de venta que se
aplicaron en pandemia comien-
zan a ya no ser tan efectivos, las
ventas en línea disminuyeron de
forma drástica, nicho comercial
que aprovechamos durante un
tiempo, pero que hoy tenemos
que adecuarnos a las distintas
formas de comercialización", se-
ñaló Oliver Garnica.

Dijo que ahora para el em-
prendedor le resta buscar es-
pacios de venta sin la necesi-
dad de volverse un locatario
tradicional, ya que para mu-
chos ésta no es su forma de tra-
bajar al no concordar con sus
proyectos de emprendimiento.

"En su mayoría el empren-
dedor busca espacios de venta
en foros, ferias, presentaciones,
carnavales y toda clase de even-
tos que concentren gran canti-
dad de gente, es ahí donde va-
mos a insistir que el Ayunta-
miento nos tienda una mano
y podamos sacar adelante dece-
nas de proyectos que en su mo-
mento han sido exitosos y que
no podemos dejar perder ante
las nuevas condiciones del co-
mercio en la ciudad".

Anticipó que también se bus-
carían las formas de no ser par-
te del comercio ambulante de la
ciudad, sino encontrar acomodo
en algunas zonas de Pachuca
incluyendo plazas, jardines y
contribuyendo con el municipio
de forma legal y transparente.
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[ ROSA GABRIELA PORTER VELÁZQUEZ ]

P
ese a que convocaron a
la secretaria general del
Comité Ejecutivo Nacio-
nal de Morena, Citlali

Hernández Mora, para que asis-
tiera a la toma de protesta de co-
misiones intrapartidistas del Co-
mité Ejecutivo Estatal, finalmen-
te no llegó al evento ni a la confe-
rencia de prensa.

Tras casi dos horas de retra-
so, el dirigente estatal del parti-
do "guinda", Marco Antonio
Rico Mercado, informó a me-
dios  de  comunicación que
asignaron comisiones inter-
nas que tratan diversos temas
como movimientos sociales,
mexicanos en el exterior, pue-
blos originarios, juventud, ar-
te y cultura.

Explicó que estos entes ten-
drán diferentes obligaciones pa-
ra brindar estructura en los mu-
nicipios, desarrollar programas
partidarios, vigilancia de dere-

chos humanos, atender a secto-
res vulnerables y las demandas
sociales para construir iniciati-
vas y políticas públicas.

Por otro lado, recordó que el
Instituto Nacional de Formación
Política de Morena convocó a los
militantes y simpatizantes del
partido a participar en el progra-
ma para aspirantes a cargos de
elección popular rumbo a los co-
micios de este año y del 2024,
donde renovarán el Congreso de
la Unión, nueve gubernaturas y
30 Congresos locales, en el caso
de Hidalgo también elegirán inte-
grantes de 84 alcaldías.

"Será requisito indispensable,
para Morena es importante que
compañeros tengan clara la mi-
sión de la 4T, que tengan claro
los valores y principios que nos
rigen de la mejor manera, como
se tienen que conducir en un car-
go de elección popular, para
quien aspire es necesario que to-
men estos cursos".

Desprecia Citlali Hernández
acto del comité hidalguense

PARTIDO MORENA

� Eligieron a comisiones intrapartidarias en la dirigencia estatal, esperaban la
presencia de la secretaria general, pero no llegó al evento celebrado en Pachuca

DESAIRE. La secretaria general del Comité Ejecutivo Nacional de Morena, Citlali Hernández Mora, no acudió al acto protocolario.

� Formalizaron el Partido de la Revolución Democrática (PRD) y
Acción Nacional (PAN) denuncias por presuntos actos anticipados
de campaña y uso ilegal de recursos públicos para la promoción de
los aspirantes a la presidencia en 2024 contra el gobernador de Hi-
dalgo, Julio Menchaca Salazar, así como otros 12 mandatarios;
el dirigente nacional de Morena, Mario Delgado Carrillo; el Secre-
tario de Gobernación (Segob), Adán Augusto López Hernández; el
canciller, Marcelo Ebrard Casaubón y la jefa de Gobierno de la
Ciudad de México, Claudia Sheinbaum Pardo.

Esta semana, en el Palacio de Cobián, sostuvieron reuniones
los dirigentes nacionales del partido "guinda" con el titular de
la Segob, a donde acudieron 13 gobernadores, incluido el hidal-
guense, para solicitarles que promuevan en sus entidades a los
aspirantes a la candidatura al cargo de presidente de la Repúbli-
ca, de cara a las elecciones del 2024.

Además, trascendió una carta que dirigió el líder nacional de
Morena, Mario Delgado, a los mandatarios estatales de Campe-
che, Chiapas, Colima, Sonora, Hidalgo, Sinaloa, Guerrero, Mi-
choacán, Nayarit, Puebla, Tabasco, Tlaxcala, Veracruz y Ta-

maulipas, para insistir sobre el "activo invaluable" de la cúpu-
la, que es el presidente, Andrés Manuel López Obrador, aun-
que recalcó la importancia de la unidad entre la militancia
rumbo a los comicios del siguiente año.

"Quiero solicitarle, con el mayor respeto, a que construyamos
juntas y juntos esta unidad y fortalezcamos la presencia de
nuestra compañera Claudia Sheinbaum Pardo y de los com-
pañeros Adán Augusto López Hernández, Marcelo Ebrard Ca-
saubón y Ricardo Monreal, en su entidad federativa. Sería de-
seable que, a invitación expresa de usted, en los próximos me-
ses se concretaran varias visitas en su estado para contribuir a
que el pueblo está informado y cuando llegue el momento de-
cida a través de las encuestas".

Ante tal situación, PAN y PRD recurrieron al Instituto Na-
cional Electoral (INE) por la trascendencia de estos hechos, en
los que solicitan a gobernadores que realicen actos anticipados
de campaña e intervengan en el proceso federal del 2024, lo cual
derivaría en el uso ilegal de recursos públicos para favorecer
a precandidatos o partidos políticos.

Por tal motivo, requirieron medidas cautelares para estos
servidores públicos y los cabecillas "morenistas", pues conlleva-
ría igualmente la violación a principios de certeza, imparciali-
dad, neutralidad, legalidad, independencia y objetividad; asi-
mismo, vulnerarían la libertad en el ejercicio del voto ante una
eventual presión hacia electorado por parte del poder público.
(Rosa Gabriela Porter Velázquez)

� El sol azteca y el PAN formalizaron las denuncias ante los órganos jurisdiccionales

Denuncian a gobernadores morenistas 
por presunto uso indebido de recursos
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L
a Comisión para la Pro-
tección Contra Riesgos
Sanitarios del Estado de
Hidalgo (Copriseh) es una

autoridad sanitaria que, por me-
dio del fomento, muestreo y ve-
rificación sanitaria, contribuye
a la protección de la salud de la
población, entre otros giros co-
mo fábricas, servicios de alimen-
tos, expendios y centros de distri-
bución de alimentos. Para su fun-
cionamiento se apega a norma-
tivas sanitarias para la verifica-
ción de alimentos y otros giros.

De esta forma el año que inicia
se contempla la verificación de
establecimientos para su correc-
ta operación, en donde algunas
de las características a supervi-
sar en establecimientos para ven-
ta de alimentos por parte de la
Copriseh contemplan:

● Evitar contaminación en ins-
talaciones y áreas, donde se mane-
jen materias primas y alimentos.

● Separación entre las áreas
de producción o elaboración y
expendio.

● Los pisos, paredes y techos
del área de producción o elabo-
ración deben ser de fácil limpieza,
sin grietas o roturas.

● Los equipos deben ser insta-
lados en forma tal que el espacio
entre ellos mismos, la pared, el
techo y piso, permita su limpie-
za y desinfección.

● Mantenimiento y limpieza
de equipo, utensilios y áreas los
cuales deberán estar limpios y
desinfectados.

●Equipos de refrigeración y con-
gelación con termómetro o con un
dispositivo de registro de tempera-
tura en buenas condiciones.

● Baños con separación física.
● Materias primas deben con-

tar con fechas de caducidad, así
como mantenerlas con tempera-
turas de conservación.

● Control del agua que entra
en contacto con los alimentos, el

cual deberá de garantizar que sea
potable.

● Control de plagas.
● Que personal con manejo de

alimentos cumpla con las bue-
nas prácticas de higiene como:
presentarse aseados, no estar en-
fermos, no tener heridas, portar
indumentaria adecuada como
uniforme limpio, cubreboca, co-

fia y mandil de color claro. El per-
sonal que elabore y/o expenda
alimentos deberá adicionalmen-
te traer el cabello corto o recogi-
do, con uñas recortadas y sin es-
malte, sin joyería.

● El uso de agua y hielo purifi-
cado para la elaboración de aguas
frescas.

● En la exhibición de alimentos

preparados, éstos deben perma-
necer cubiertos a fin de evitar su
contaminación.

● Que no haya contaminación
cruzada (Bitácoras del monito-
reo de cloro libre residual del
agua potable de tinacos, cister-
nas y sanitarios.

Bajo estos criterios tan solo en
el año que culminó, se realizaron

32 operativos sanitarios con 6
mil 650 visitas de verificación
con enfoque de riesgo a diversos
establecimientos para confirmar
el cumplimiento de la normati-
vidad sanitaria, lo que derivó en
308 medidas de seguridad, con
el aseguramiento y destrucción
de 38 productos identificados co-
mo riesgosos a la salud.

MIÉRCOLES, 18 ENERO 2023
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COPRISEH. Fábricas, servicios de alimentos,
expendios y centros de distribución de
alimentos.

Bajo la lupa, en establecimientos
VERIFICACIÓN  I

� Con enfoque de riesgo para garantizar la protección de la salud de la población
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LA FRASE | SIMONE DE BEAUVOIR

"Nadie es más arrogante, violento,
agresivo y desdeñoso contra las mujeres, 

que un hombre inseguro de su propia virilidad"
RegIones

[ STAFF CRÓNICA HIDALGO ]

B
uscan autoridades de
El Alberto, municipio
de Ixmiquilpan, dar se-
guimiento a acciones

en beneficio de las mujeres de la
comunidad, razón por la cual
se acercaron al Instituto Hidal-
guense de las Mujeres (IHM),
donde la titular, Bertha Miran-
da Rodríguez, reiteró la disposi-
ción institucional de atender
de cerca a la gente, como lo ha
instruido el gobernador Julio
Menchaca.

La directora general del IHM
informó que derivado de visi-
tas previas a la comunidad y de
reuniones con mujeres, conoce
su sentir y sus necesidades, y
sabe de su interés de participar

en programas que coadyuven
a fortalecer su autonomía.

Por su parte, integrantes de
la Delegación, encabezados por
Delfino Santiago Agustín, re-
conocieron que en la comuni-
dad prevalece el machismo y
la violencia contra las mujeres
y las niñas, por lo que solicita-
ron los servicios especializa-
dos para que puedan defender
sus derechos. Cabe recordar
que el IHM cuenta con un Mó-
dulo de Atención Jurídica, Psi-
cológica y de Trabajo Social en
Ixmiquilpan, donde las muje-
res reciben atención especiali-
zada y gratuita.

En la reunión se acordó que
el IHM buscará los vínculos
institucionales que ayuden a

las mujeres a provechar sus
propios recursos, echando ma-
no de lo que producen en la re-
gión, como el ixtle, la grana-
da, el jitomate, entre otros, pa-
ra darles valor agregado y cre-
ar productos de limpieza o co-
mestibles; así como orientar-
les sobre la comercialización
para que obtengan ingresos
económicos.

Un objetivo más que busca
el instituto, es fomentar la cul-
tura de la paz, especialmente
en comunidades estigmatiza-
das con calificativos negativos,
y demostrar que las mujeres y
los hombres de El Alberto son
personas de trabajo y dispues-
tas a contribuir al desarrollo
del municipio y del estado.

BASURA

[ HUGO CARDÓN MARTÍNEZ ]
� La alcaldesa de Actopan, Tatiana
Ángeles Moreno, reveló que de un to-
tal de ocho predios propuestos para
edificar el relleno sanitario del munici-
pio, ninguno ha sido aceptado hasta
ahora por las autoridades ambienta-
les del estado. 

De acuerdo con la presidenta munici-
pal, su gobierno tiene dos retos en este
momento que están relacionados a la Se-
guridad Pública y al tema de la basura,
siendo este último el problema que más

los aqueja debido a que no cuentan con
un espacio donde depositar los desperdi-
cios que genera el municipio.

"Nosotros no queremos rendirnos
ante este gran tema, al no tener un es-
pacio donde depositarlos se ha conver-
tido en un problema, pues la basura que
genera el municipio actualmente se tie-
ne que llevar hasta el municipio de Tu-
la, lo que genera gastos millonarios pa-
ra el municipio".

Expuso que sólo se cuenta con un pre-
dio que la Secretaría del Medio Ambien-
te estatal (Semarnath) y el anterior Go-
bierno Estatal avaló para poder instalar el
basurero; sin embargo, por problemas de
índole político, no se ha podido consolidar
este espacio para depositar la basura.

Debido a esta situación, es que pide
al Gobierno Estatal (encabezado por
Julio Menchaca) los ayude a resolver
este tema, pues "son muchos los requi-
sitos que pide la Semarnath para que se
pueda avalar un predio para un relleno
sanitario".

Expuso que, en todo este tiempo, la
Administración Municipal ha presenta-
do ocho pedios a la Semarnath; debido
a los criterios de este organismo, ningu-
no ha sido apto para la edificación de un
espacio para un Centro de  Aprovecha-
miento de los Residuos Sólidos.

Piden ayuda a Gobierno
Estatal, desde Actopan

Acciones en beneficio de las mujeres
EL ALBERTO  I

� Gestionan las autoridades de la comunidad servicios especializados 

BERTHA MIRANDA. Compromiso de la Secretaría de Gobierno es brindar la asesoría

y acompañamiento para fortalecer el liderazgo y el bienestar de las mujeres de todo el

estado, especialmente de quienes viven en las comunidades.
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� Padres de familia, de alumnos que acu-
den a la Escuela Primaria "Plinio Norue-
ga Salazar", se manifestaron por diferen-
tes calles de Actopan hasta llegar a las
instalaciones de la presidencia munici-
pal, exigían mayor seguridad en las insti-
tuciones educativas del municipio.

El pasado 8 de enero se reportó un pre-
sunto robo en las instalaciones del plan-
tel citado, por lo que solicitaron en su
momento la presencia de las autorida-
des a fin de que iniciaran las investiga-
ciones correspondientes.

De acuerdo con los tutores, al entrar a
las instalaciones a fin de prepararse para
el regreso de clases de los alumnos, se
percataron de que los salones y demás
áreas estaban todas las cosas desordena-
das, desconociéndose por el momento el
monto de lo robado.

Ante esta situación, los padres de fami-

lias salieron ayer a las calles con lonas y
carteles gritando consignas para manifes-
tar su preocupación por la inseguridad de la
que son objeto las instituciones educativas
del municipio, pues "no es la primera vez
que se presenta este tipo de incidencias".

Los inconformes fueron recibidos por
el secretario municipal, Juan Manuel Pa-
checo Cruz; así como director de Seguri-
dad Pública, Roberto Ramón García Vite;
a fin de establecer una mesa de diálogo
y establecer algunas alternativas de solu-
ción a esta problemática.

A esta mesa de trabajo también acudió el
subdirector de Servicios Regionales de la
Secretaría de Educación Pública, Iván Her-
nández Valle, quien invitó al Gobierno Mu-
nicipal, a las autoridades educativas y a los
padres de familia a que se dialoguen para
encontrar juntos una solución sin afectar a
los alumnos. (Hugo Cardón Martínez)

Mayor seguridad para
instituciones educativas
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A la Universidad y a su comunidad

E n los últimos días, deriva-
do del plagio cometido en 
su tesis de licenciatura por 
Yasmín Esquivel, el presi-
dente de la República se ha 

afanado en descalificar a la Universi-
dad Nacional Autónoma de México, a 
su Rector, el Doctor Enrique Graue, a 
sus cuerpos colegiados y a su comuni-
dad. El embate no es nuevo. En distin-
tos momentos, López Obrador ha cen-
trado sus ataques y críticas en la Uni-
versidad de la Nación. El embate no 
es extraño. La Universidad represen-
ta —por su esencia como centro del 
pensamiento— la pluralidad, la tole-
rancia, la diversidad y la dignidad, va-
lores que el presidente ha demostrado 
le resultan extraños o francamente in-
cómodos. El embate no será el último. 

A cualquier gobierno, especialmente a 
uno de las características del actual, 
le interesaría acallar esas voces que 
emergen de una comunidad crítica co-
mo es la universitaria.

Permítaseme hacer a un lado la co-
yuntura del caso Esquivel, porque en 
la defensa a la Universidad Nacional 
Autónoma de México que desde aquí 
hago, aquel tema es secundario.

La Universidad Nacional Autónoma 
de México es una institución centena-
ria que ha acompañado el desarrollo de 
México incluso antes de que éste exis-
tiera como nación independiente. Du-
rante el siglo XX, una vez restaurado 
su carácter nacional y consolidada su 
autonomía, se convirtió en el centro del 
desarrollo científico, humanista, cultu-
ral y tecnológico del país, pero, más 
aún, adquirió múltiples tareas “infor-
males” como la de ser bujía de la movi-
lidad social, custodia de los valores éti-
cos de la sociedad, referente de aquello 
a lo que como país aspiramos, crisol del 
pensamiento múltiple y diverso, espejo 
de la realidad nacional. Por eso y mu-
chas otras razones la Universidad no es 
escuela, colegio o instituto. Por eso la 
Universidad se escribe con mayúsculas 

y en su mención no requiere los ape-
llidos de “Nacional”, “Autónoma” o “de 
México” para saber que se trata de ella.

Hoy que el presidente vuelve a car-
gar en contra de ella, no podemos ex-
trañarnos. Este año se renueva la recto-
ría y esto es algo que importa al gobier-
no, a su partido y a quienes se asumen 
como candidatos de trámite ante lo que 
imaginan como una eminente renova-
ción de la llamada cuarta transforma-
ción. No ver esto y no comprender los 
embates y sus razones es no entender 
la política nacional. De igual manera, 
ver los embates, comprender las razo-
nes de estos y no hacer nada, es no en-
tender a la Universidad. El presidente 
se equivoca por doble vía. Primero, aún 
cuando la lógica del poder hace lógica 
su actuación, ello no la hace correcta. A 
la Universidad se le debe de respetar y 
mantener fuera de esa politiquería de la 
que el propio mandatario se queja. Se-
gundo, confiar en que la Universidad es 
una institución más a la que se puede 
someter, puede ser un error definitivo, 
algo así como cruzar el Rubicón. A di-
ferencia de otras instituciones que han 
sido objeto de la estrategia política pre-
sidencial —recientemente el INE, pero 

en otros momentos muchas más— la 
Universidad y sus entrañas están vivas.

Si el presidente insiste en que el so-
metimiento de la Universidad forme 
parte de su estrategia, cruzará una lí-
nea de la que será imposible dar mar-
cha atrás. La Universidad es mucho 
más que sus autoridades, sus grupos, 
su papel formal, sus tareas arrogadas 
e incluso que su historia. La Universi-
dad es mucho más que una institución 
formal del Estado Mexicano, pues está 
viva y vive en muchos quienes somos 
parte de ella. A nadie hace bien el in-
tento de intervenir en su vida interna. 
Por el bien de todo y de todos, ojalá 
que el presidente desista de un juego 
en el que el resultado no le será favo-
rable, pero del que la propia Universi-
dad saldrá lastimada. La cuarta trans-
formación, Morena o el presidente pa-
sarán, pero la Universidad seguirá allí, 
alimentada en sus venas por el torren-
te que formamos millones de universi-
tarios. ¡Goya, Universidad!

Profesor de la UNAM y consultor 
político

Correo electrónico: 
joaquin.narro@gmail.com

C R AT O L O G Í A

Cruzar el Rubicón
Joaquín Narro Lobo /*

@JoaquinNarro

En Morelos no se habla de otra cosa 
que no sea la tremenda bronca entre 
Hugo Eric Flores, dirigente del Parti-
do Encuentro Social, y el gobernador 
Cuauhtémoc Blanco. 

Se están dando hasta con la cube-
ta. Cada uno saca los trapitos al sol del 
otro. Exponen sus vergüenzas.

Flores, que en mala hora convenció 
a Blanco de meterse a la política y le 
ofreció las siglas del partido de los pas-
tores evangélicos, ahora no lo puede 
ver ni en pintura. Lo acusa, ojo, de ser 
el principal generador de violencia en 
la entidad, no solo violencia política.

Para Flores el rompimiento fue 
producto del empeño de Cuauhté-
moc de imponer a su hermano Uli-

ses como dirigente del PES en More-
los. Como los pastores se opusieron 
Blanco les levantó la canasta del pre-
supuesto estatal.

Flores sostiene que el triunfo del PAN 
en la elección de alcalde de Cuernavaca 
es resultado del pleito entre el PES y Mo-
rena que le abrió camino a la oposición. 
¿Puede pasar lo mismo en el 2024? ´

Por lo pronto, Flores le da municiones 
a la oposición al revelar que las reunio-
nes de trabajo en el despacho del gober-
nador Blanco terminan en borracheras, 
y se sabe que los pastores no mienten.

IMSS, 80 años y contando
A principios de 1943, en la administra-
ción del presidente Ávila Camacho, se 

fundó el Instituto Mexicano del Se-
guro Social que por lo tanto cumplirá 
80 años mañana jueves.

Es una de las instituciones más im-
portantes del país, que hizo realidad 
demandas de la Revolución Mexicana, 
y que hoy es referente de los servicios 
de salud y seguridad social para los 
trabajadores en toda América Latina.

El IMSS, con su operación tri-
partita de patrones, trabajadores y 
gobierno, es factor de estabilidad 
social y promotor importante del 
desarrollo nacional.

Bajo la dirección de Zoé Robledo 
el IMSS llega a los 80 años pleno de 
vitalidad y con planes ambiciosos de 
expansión de sus beneficios, lo que 
alegra el corazón de todos los mexi-
canos

Diálogo con mineros
El pasado fin de semana el secreta-
rio de Gobernación, Adán Augusto 
López, encabezó una reunión entre 
el Gobierno Federal, el gobernador 
de Sonora, Alfonso Durazo, e inte-
grantes del Sindicato Minero 65 de 
Cananea, 

La finalidad es buscar rutas que 
den solución a las problemáticas que 
se presentan en la región.

Este esfuerzo demuestra que el 
secretario de Gobernación es en 
quien confía el presidente López 
Obrador para llevar a cabo el diá-

logo y la búsqueda de acuerdos con 
diferentes actores políticos y secto-
res de la sociedad, mostrando los 
beneficios de ejercer la política de 
manera profesional.

¿Claudia en la Jucopo?
La preocupación por el Metro es evi-
dente y en la Cámara de Diputados, 
Rubén Moreira está proponiendo que 
la jefa de Gobierno, Claudia Shein-
baum, acuda, pero en un escenario de 
reflexión y para ayudar no para con-
frontar.

Sí, el líder del PRI sugiere que acu-
da a la Junta de Coordinación Política, 
para conversar de modo serio y, sobre 
todo para buscar cómo apoyar al Sis-
tema de Transporte Colectivo. 

Es de valorase, dicen, ya que es-
taría cobijada por el propio Ignacio 
Mier y por los demás coordinadores 
de partido. Un guiño para Shein-
baum en medio de la tormenta. 

No hay  posibilidades  de  que  esa  
reunión  se  concrete, pero  el  llama-
do  al  diálogo  es, sin  duda,  un  gesto  
de  civilidad 

Pastor vs. futbolista

Pepe Grillo
pepegrillocronica@gmail.com

O P I N I Ó N

Flores le da municiones a la 
oposición al revelar que las 

reuniones de trabajo en el 
despacho del gobernador Blanco 

terminan en borracheras
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E l jueves de la semana pasada 
se anunció el relanzamiento 
de la alianza “Va por Méxi-
co”, formada por el PAN, PRI 
y PRD. Sus respectivos diri-

gentes, es decir, Marko Cortés, Alejan-
dro Moreno y Jesús Zambrano, afirma-
ron que se logró un acuerdo para que el 
PRI postule candidatos a las guberna-
turas del Estado de México y Coahuila, 
en tanto que el PAN llevará mano en 
la postulación del candidato a la presi-
dencia de la república y a la jefatura de 
gobierno de la Ciudad de México.

Estoy de acuerdo con Macario Sche-
ttino en que esta recuperación del blo-
que opositor no hubiese sido posible sin 
el avance electoral que la oposición, 
unida, logró en las elecciones del 6 de 
junio de 2021, y gracias a la gran mani-
festación ciudadana del 13 de noviem-
bre. En consecuencia, estos tres parti-
dos coaligados deben tomar en cuenta 
a la sociedad civil. No pueden repetir 
las viejas prácticas cupulares. Si ver-
daderamente quieren frenar el inten-
to autoritario de Andrés Manuel López 
Obrador, deben abrirse a la participa-
ción ciudadana tanto en sus demandas 
como en la inclusión de candidatos a 
puestos de elección popular provenien-
tes de las diversas organizaciones no 
gubernamentales. Solos no lo van a po-
der hacer; están destinados al fracaso.

Ciertamente, en el Estado de Méxi-
co, llevando como abanderada a Ale-
jandra del Moral, y en Coahuila, te-
niendo como candidato a Manolo Ji-
ménez, ya se formaron las respectivas 
coaliciones electorales opositoras; sin 
embargo, para 2024, cuando se postu-
le la candidatura presidencial por parte 
de la oposición, deberá presentarse una 
coalición de gobierno, no tan sólo elec-
toral, vale decir, una opción distinta de 
la que hasta ahora ha ofrecido Morena 
y la 4T. Por muy carismática que sea la 
figura de un líder de oposición, eso no 
basta para enfrentar exitosamente el 
proyecto transexenal del obradorismo. 
Hay que elaborar un programa de am-
plio respiro para la reconstrucción del 
país; llevar a cabo consultas con los di-
versos sectores sociales, en todo el te-
rritorio nacional, y también con nues-
tros compatriotas avecindados en el ex-
tranjero. Dicho en pocas palabras: ser 

incluyentes.
Todo lo contrario de la política ex-

cluyente e intolerante que ha practica-
do López Obrador, su séquito y sus se-
guidores, la mayoría de los cuales se 
han fanatizado al grado tal que han 
convertido en dogma la palabra del 
“Mesías tropical”. Esto es producto del 
ambiente de confrontación que ha im-
plantado el hombre de Macuspana, y 
que va de acuerdo con los cánones po-
pulistas. Por el contrario, la política 
democrática consiste en la tolerancia, 
el entendimiento, el diálogo y la cons-
trucción de acuerdos. 

Afortunadamente, durante el proce-
so de transición a la democracia que 
inició, por lo menos, en 1968 y tomó 
cuerpo con la reforma política de Je-
sús Reyes Heroles, en 1977, la demo-
cracia en México sí se ha vuelto una 
costumbre social. En consecuencia, por 
muchos desplantes, insultos y argucias 
que profiera e intente AMLO, la demo-
cracia en nuestro país sigue viva. Así 
lo demostró la derrota que sufrió la 4T 
con el fracaso de imponer a la señora 
Yasmín Esquivel como presidente de la 
Suprema Corte de Justicia de la Nación 
(SCJN). En su lugar quedó una verda-
dera jurista honorable y de larga tra-
yectoria en el poder Judicial, Norma 
Piña. Este hecho demostró que López 
Obrador no es invencible. 

Vale la pena resaltar que el jefe del 
Ejecutivo descalificó el acuerdo entre 
el PAN, PRI y PRD. Si bien el tabasque-
ño reconoció que los tres partidos es-
tán en su derecho de coaligarse, cues-

tionó sus objetivos: los acusó de querer 
retornar a los tiempos de la corrupción 
y el desvío de recursos públicos. El se-
ñor presidente sostuvo: “Quieren regre-
sar por sus fueros, quieren que regre-
se el régimen de corrupción, de injusti-
cia, de privilegios.” Y añadió: “Se están 
agrupando, son gente con mucho di-
nero que se han beneficiado de la polí-
tica neoliberal o neoporfirista, que se 
impuso durante mucho tiempo y que 
quedaron malacostumbrados, y noso-
tros lo que les decimos es que se va-
yan a robar más lejos o que ya se aca-
bó la robadera.” Destacó que esa coali-
ción busca frenar la transformación. Es 
un bloque conservador, reaccionario “y 
desde luego que van a buscar, como lo 
han venido haciendo, detener el proce-
so de transformación que estamos lle-
vando a cabo los mexicanos…” (Refor-
ma, 14/1/2023). 

Las palabras de López Obrador es-
conden una retórica engañosa o, de 
plano, mentirosa. En primer lugar, no 
todos los mexicanos estamos de acuer-
do con su “proyecto de transforma-
ción”. Recurre a lo que en latín se lla-
ma “pars pro toto”. Es una técnica para 
engañar a los interlocutores haciéndo-
les creer que está hablando a nombre 
de todos los miembros de una comu-
nidad, cuando en realidad lo está ha-
ciendo tan sólo a nombre de una parte.

López Obrador habla del “proyecto 
de transformación”. La verdad es que 
su intención es erradicar la democra-
cia mexicana e imponer una dictadura 
al estilo de las que ya operan en Cuba, 
Nicaragua y Venezuela.

Andrés Manuel López Obrador se da 
baños de pureza cuando dice “se aca-
bo la robadera”; pero eso no es cierto. 
Simplemente pensemos en: el video es-
cándalo de Pío López Obrador; la falta 
de solución a la Estafa Maestra; el ha-
cerse de la vista gorda con el caso Ode-
brecht; la lujosa casa de José Ramón 
López Beltrán en Houston; los 10 mil 
millones de pesos desfalcados a Segal-
mex; la triangulación de dinero de la 
Conade; las casas de Manuel Bartlett; 
los negocios del hijo de Manuel Bart-
lett con el IMSS, y el sinnúmero de ad-
judicaciones directas. Y lo que se dio 
a conocer en el libro de Elena Chávez, 
“El Rey del Cash.”

La robadera sigue, mientras que el 
autoritarismo se agudiza.

Como decía Octavo Paz: “A otro pe-
rro con ese hueso” 

“Va por México” y López Obrador

José Fernández Santillán
jsantillan@coljal.edu.mx

O P I N I Ó N

 “Quieren regresar por 
sus fueros, quieren 

que regrese el régimen 
de corrupción, de 

injusticia, de privilegios”

La lujosa casa de José Ramón López Beltrán en Houston.
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"C
on obras dignas
que mejoran el ni-
vel de vida de las
y los huejutlenses,

iniciamos este año 2023 y segui-
remos transformando a Hueju-
tla a través de la infraestructura
básica de calidad", así lo exter-
nó el presidente municipal, Da-
niel Andrade Zurutuza, al entre-
gar 2 millones 982 mil 880.82
pesos en obra pública.

Este 16 de enero, el alcalde
primero visitó la colonia Carlos
Salinas de Gortari, en donde en-
tregó la pavimentación de la ca-
lle "Silvano Cruz", en la cual se
invirtieron un millón 242 mil
361.58 pesos; Salvador Bautista
Zavala, delegado de dicha colo-
nia, agradeció esta obra que la
habían solicitado en administra-
ciones anteriores: "Hasta este
año nos hicieron caso", enfatizó

el representante vecinal.
"UNTA" fue la segunda colo-

nia visitada, ahí, la delegada
Antonia Lara Hernández, dijo

que a nombre de sus vecinos,
agradecían primeramente la
visita, ya que hacía tiempo que
no recibían a un presidente

municipal. Ahí el edil huaste-
co, entregó la pavimentación
de la calle "Emiliano Zapata"
en la cual se invirtieron un mi-

llón 711.18 pesos.
Finalmente, Andrade Zuru-

tuza concluyó su gira de traba-
jo de inauguración de obras en
la cabecera municipal, en la co-
lonia "UNTA Tepoxteco". Anto-
nia Lara Hernández, también
delegada de esa zona poblacio-
nal, dio la bienvenida al presi-
dente municipal y a su comiti-
va. Dijo que sus vecinos están
contentos con la pavimentación
de su calle "Emiliano Zapata",
en donde se invirtieron más de
739 mil 808.06 pesos. 

Para finalizar, el presidente
de Huejutla aseveró que este
año se seguirá apoyando a las
familias que viven en las colo-
nias que ya tenía tiempo que no
se les daba obra básica, como
un acto de justicia social. "Sólo
así, continuaremos cimentan-
do el Huejutla del mañana, pa-
ra seguir avanzando en unidad".

En 2023 más obras dignas: alcalde

ALCALDE. Mejorar el nivel de vida de las y los huejutlenses, iniciamos e2023 y seguiremos transformando a Huejutla.
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INFRAESTRUCTURA BÁSICA DE CALIDAD  I

� Daniel Andrade entrega más de 2 millones 982 mil pesos, en obras en la cabecera municipal.
Carlos Salinas, colonia UNTA y Fraccionamiento UNTA Tepoxteco, zonas beneficiadas

MIÉRCOLES, 18 ENERO 2023
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NÚMEROS. El costo de inscripción es de 36 pesos y la mensualidad de 134 pesos.

Implementan cursos para 
fomentar el autocuidado

� Este martes, fue realizado un
importante taller regional para
prestadores de servicios turísticos,
por parte de la secretaría de Turis-
mo en Hidalgo, a través de su di-
rección general de capacitación.

Tulancingo fungió como sede
y se compartió con los asisten-
tes, valiosa información para
mostrar la mejor actitud ante los
turistas y así brindar un servicio
de calidad, con calidez.

Este es el primer taller del año y
reviste gran importancia, pues un

prestador de servicios turísticos
con más preparación, tiene ma-
yor éxito y por ende más ingresos

Se indicó que el factor turis-
mo es un tema con mucho tra-
bajo por emprender, pues todo el
año hay festividades que atraen a
visitantes, una de las que están
en puerta son carnavales y fiestas
patronales.

El taller no tuvo costo, al ser un
apoyo estatal que se brinda al mu-
nicipio. Derivado de la demanda
registrada en este taller, se gestio-

narán otros más para avanzar en
temas de adaptación de turismo a
la nueva realidad, tras una etapa
de pandemia que implicó recesión
económica para el sector.

Afortunadamente, con los
planes de vacunación y el fo-
mento a la aplicación de medi-
das sanitarias, el turismo se re-
cupera paulatinamente, pero es
necesario que exista más capa-
citación que se refleje en un Tu-
rismo fortalecido y más diná-
mico. (Staff Crónica Hidalgo)

Capacitación turística: Virus de la actualidad
IMPARTEN

RESULTADOS

Entregan 
una cancha
rehabilitada 
en la Cañada
� Para contar con más espa-
cios donde las familias puedan
desarrollarse en un ambiente
sano, el presidente Jorge Már-
quez Alvarado entregó y rea-
brió una cancha deportiva en
colonia La Cañada; acción que
fue materializada con recur-
sos y personal del municipio.

La rehabilitación de dicho
espacio, estuvo a cargo la Di-
rección de Mantenimiento Ur-
bano, quien ha mejorado el es-
tado y condiciones de al me-
nos 10 canchas, en el último
trimestre y, en algunos casos,
con colaboración de empresas
socialmente comprometidas

Dentro de las labores eje-
cutadas se encuentran: pintu-
ra, colocación de un nuevo
tramo de malla ciclónica y me-
jora de la ya existente, además
de renovación de alumbrado
con la instalación de lámpa-
ras de tecnología led

En un ambiente festivo, las
autoridades municipales y
beneficiarios reabrieron el es-
pacio deportivo, con el lan-
zamiento de balones de ba-
loncesto a una de las canas-
tas de la cancha; mostrando
una vez más que los compro-
misos de este gobierno, se
convierten en realidades

Finalmente, se pidió a la
ciudadanía dar buen uso a
las instalaciones y presérva-
las pues con ello se cumplirá
el objetivo de que el deporte
sea una herramienta para la
prevención del delito, el cui-
dado a la salud y abonar a
una mejor salud mental.
(Staff Crónica Hidalgo)

[ STAFF CRÓNICA HIDALGO ]

E
l Sistema Municipal pa-
ra Desarrollo Integral de
la Familia de Tulancin-
go a través del Instituto

de Capacitación y Asistencia Mé-
dica (ICAM), dio inicio a sus cur-
sos de capacitación 2023.

La titular del ICAM, informó
sobre los cursos que se imparten
en la institución, así como hora-
rios y edades para ingresar a ellos.

Se cuenta con: Cosmetología
y Masajes nivel uno, miércoles
y jueves de 16:00 a 17:00 ho-
ras, nivel dos Masaje Oriental

miércoles de 17:00 a 18:30 ho-
ras; nivel tres Masaje Mexicano
jueves 17:00 a 18:30 horas.

La edad para acceder a ellos
es de 16 años en adelante.

Cultura de Belleza, será im-
partida de lunes y viernes de
9:30 a 13:00horas; mientras
que repostería los miércoles y
viernes de 15:30 a 18:30, la
edad para poder tomar este cur-
so es de 10 años en adelante.

Taekwondo lunes de 16:00 a
17:00 horas, y miércoles de
17:00 a 18:00 horas. Edad de 5
años en adelante.

También se ofrece Corte y
Confección martes y miércoles
de 9:00 a 11:00 horas.

Yoga lunes, miércoles y vier-
nes de 18:00 a 19:00 horas,
edad de 7 años en adelante.

Guitarra martes y jueves de
16:00 a 17:30 horas, a partir de
9 años de edad.

Canto martes y jueves de
17:30 a 19:00.

Pintura en tela martes y jue-
ves de 16:00 a 18:30 horas.

Ballet a partir de los 8 años
de edad, martes y jueves de
17:00 a 18:00 horas.

Pintura para niños viernes de
16:00 a 18:00 horas, a partir de
los 5 a 12 años de edad.

La directora agregó que el
costo de inscripción es de 36 pe-
sos y la mensualidad de 134 pe-
sos. Y si están interesados en ins-
cribirse, los interesados pueden
acudir a Corregidora número
304, colonia Centro.

Esta es una oportunidad que
ofrece el Gobierno Municipal de
Tulancingo, en coordinación con
el Sistema DIF, para que la ciuda-
danía aprenda oficios, artes y ac-
tividades recreativas y deportivas.

TULANCINGO DE BRAVO  I

� Serán a través del del Instituto de Capacitación y Asistencia Médica
� La edad para ingresar a los talleres es de 16 años en adelante
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[ HUGO CARDÓN MARTÍNEZ ]

A
lcaldes de di fe-
rentes  munici-
pios del Valle del
Mezquital, inicia-

ron con la toma de protes-
ta de autoridades auxiliares
para el periodo 2023-2024,
no obstante,  en algunos
municipios, se registraron
algunos conflictos entre co-
munidades por la disputa de
la delegación.

El primer municipio de la
región fue El Cardonal, pues
ayer 17 de enero, el alcalde
Mariano Cabañas Guzmán
tomó protesta a los delega-
dos de las 51 comunidades
y manzanas que conforman
el municipio de Cardonal.

El presidente municipal
exhortó a las nuevas auto-
ridades comunitarias a tra-
bajar con responsabilidad y
de manera conjunta para
poder cumplir con los obje-
tivos en el desarrollo de to-
das  las  comunidades,  a l
tiempo que refrendó el apo-
yo y compromiso hacia las
nuevas autoridades.

En algunos otros muni-
cipios de la región, como
Huichapan, en el marco de
la toma de protesta se pre-
sentaron las primeras in-
conformidades con la elec-
ción de delegados, pues ayer
martes pobladores de las lo-
calidades de Tlaxcalilla, Sa-
binita, La Escondida y EL
Calvario se manifestaron en
las instalaciones del pala-
cio municipal.

La inconformidad que
externan es por la presunta
imposición de delegados y
subdelegados por parte de
funcionarios que forman
parte de la actual adminis-
tración municipal.
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LABOR. El primer municipio de la
región fue El Cardonal.

Tensa toma de protesta de delegados 
y subdelegados en Valle del Mezquital

AUTORIDADES AUXILIARES  I

� En algunos municipios se registraron conflictos durante el acto protocolario
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[ STAFF CRÓNICA HIDALGO ]

L
a Secretaría de Cultura
presentó la iniciativa
"Municipios Hermanos"
con el objetivo de promo-

ver y difundir la riqueza cultural
de Hidalgo mediante jornadas de
actividades en el Centro Cultural
del Ferrocarril.

La dependencia estatal exhibi-
rá la oferta cultural de los munici-
pios hidalguenses y comenzará
con Mixquiahuala de Juárez, por lo
que participará con sus artesaní-
as, gastronomía, música y danza. 

"Es un ejercicio de difusión e in-
tercambio cultural, comenzamos
con Mixquiahuala porque fue el
municipio que nos presentó esta
idea y porque tiene una apuesta
cultural muy fuerte, además de ser
la tierra de grandes artistas, es uno
de los más representativos y cuen-
ta con una asignación presupues-
tal importante en el tema cultu-
ral", declaró Tania Meza Escorza,
titular de la dependencia durante
una conferencia de prensa.

En el evento también partici-
pó José Ramón Amieva Gálvez,
presidente municipal de Mixquia-
huala, quien aseguró que es mo-
tivo de orgullo y agradecimiento
que la petición dirigida a la secre-
taria de Cultura esté concretada.

"Se necesita de una funciona-
ria con sensibilidad, con inclusión,
democratización y orgullosa de la
cultura de su estado para llevar a
cabo estas ideas. Municipios Her-

manos significa que la cultura es
la forma que tenemos para manifes-
tar y hacer comunidad; la herman-
dad se forma en un esquema de
igualdad entre municipios en don-
de todas las manifestaciones y espa-
cios culturales son de suma impor-
tancia", comentó Amieva Gálvez.

El Centro Cultural del Ferro-
carril abrirá sus puertas para que
la población en general conozca la
oferta cultural de Mixquiahuala
de Juárez, el próximo sábado 21
de enero, desde las 10:30 hasta
las 19:00 horas. 

El acceso al recinto cultural se-
rá gratuito y el programa de ac-

tividades contempla venta arte-
sanal y muestra gastronómica de
enchiladas aguadas, antojitos de
maíz y nieves artesanales, por
mencionar algunos; presentacio-
nes del Coro Infantil y Juvenil de
Mixquiahuala, el Ballet Folclórico
Mizquiyahualli, una exposición
fotográfica, una obra de teatro y el
Grupo de Concheros, así como el
Autobús de la Ciencia con su sala
de lectura y actividades de astro-
nomía, biología, física y química. 

De acuerdo con la secretaria
de Cultura, Tania Meza Escorza,
ya existen otras ofertas confirma-
das para participar en Municipios

Hermanos e incluso algunos llega-
rán al Centro Cultural del Ferroca-
rril por regiones debido a temas
presupuestales. 

"Es una idea que fue muy bien
recibida por los gobiernos munici-
pales, principalmente por aquellos
que no han tenido oportunidad de
presentar su oferta cultural más
allá de sus municipios", explicó.

Finalmente, afirmó que "Muni-
cipios Hermanos" es parte de la es-
trategia de trabajo para descentra-
lizar la oferta cultural, ya que co-
mo lo ha instruido el gobernador
Julio Menchaca Salazar: la cultu-
ra es primero para el pueblo.

A iniciativa de Cultura, Municipios 
Hermanos arranca en Mixquiahuala

EXPANSIÓN  I

� El Centro Cultural del Ferrocarril abrirá sus puertas el sábado 21 de enero, desde las
10:30 hasta las 19:00 horas para exhibir la oferta cultural de aquella demarcación

FO
TO

S:
 E

SP
EC

IA
LE

S

VISIÓN. El objetivo de promover y difundir la riqueza cultural de Hidalgo mediante jornadas de actividades.

SNT

Colaboración 
del ITAIH en 
revista México 
Transparente
� Siendo un espacio plural, pa-
ra discutir de manera crítica,
fundada y analítica los temas
que concentran los esfuerzos
de los órganos garantes; el Ins-
tituto de Transparencia, Acce-
so a la Información Pública Gu-
bernamental y Protección de
Datos Personales del Estado de
Hidalgo (ITAIH) participa en el
quinto número de la revista di-
gital del Sistema Nacional de
Transparencia (PNT) "México
Transparente" que en esta edi-
ción tiene como temas centra-
les "A 20 años del reconoci-
meinto del derecho a saber en
México" y la "Socialización del
Derecho de Acceso a la Infor-
mación"; a través de la comi-
sionada presidenta, Myrna
Moncada Mahuem, Hidalgo
colabora con el texto "El plan
DAI y la consolidación de los
Órganos Garantes".

Moncada Mahuem destaca
en este texto el trabajo realizado
por el ITAIH para conformar la
red de socialización más grande
del país con la participación de
32 municipios, el poder Ejecuti-
vo representado por la Secretaría
de Educación Pública de Hidalgo
y como organización de la socie-
dad civil el Observatorio Ciuda-
dano de Hidalgo; en este ejercicio
se formaron 260 personas faci-
litadoras que tuvieron como fun-
ción brindar orientación, aseso-
ría, gestoría y documentar la la-
bor y casos de aprovechamiento.
Si quieren conocer más de este
esfuerzo para acercar el derecho
de Acceso a la Información a la
población pueden consultar la
revista en https://snt.org.mx/wp-
content/uploads/formado-Mexi-
co-transparente-no.5-noviembre-
2022.pdf ?fbclid=IwAR2Oa-
YAdjNQ6GAPjSM23hG7p9qrw
wfnoHrvzE7cyCFYR45YqzOgq5z
G86LM. (Staff Crónica Hidalgo)
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La faceta narrativa y prosa de 
Luisa Josefina Hernández “me-
rece más de lo que se ha habla-
do de ella”, considera el escri-
tor, editor y crítico literario, 
Juan Domingo Argüelles.  

Ante la muerte de la conoci-
da dramaturga ocurrida el lu-
nes, a sus 94 años de edad, las 
reacciones de la comunidad tea-
tral se han hecho presentes en 
redes sociales.  

“A propósito de la Ley antita-
baco, Luisa Josefina Hernández 
vivió 94 años y en sus fotos ca-
si siempre aparece fumando. En 
la mesa del salón de clase nun-
ca podía faltar su cajetilla. ¿Ra-
leigh?”, publicó el director de la 
Organización Teatral de la Uni-
versidad Veracruzana, desde su 
cuenta personal en Twitter.  

También señaló que Lui-
sa Josefina Hernández (1928-
2023) defendió la tesis “Los 
frutos caídos, pieza en tres ac-
tos con un prólogo técnico” en 
1955, “con la que se convirtió 
en la primera egresada de la 

maestría en Letras Modernas, 
con especialidad en Arte Dra-
mático, de la UNAM”. 

La página Dramaturgia 

Mexicana, Auspiciada por El 
Helénico participó: “DEP la 
gran maestra de dramaturgia y 
del Teatro Nacional: Luisa Jose-

fina Hernández. Luto nacional 
para el teatro mexicano. Una 
de las más notables mentoras 
de género, estilo y técnica de 
drama en nuestro país. Maestra 
de maestras, nos deja un legado 
inestimable”. 

Asimismo, El Colegio de Mé-
xico, Teatro UNAM y el INBAL 
expresaron su pesar ante la 
pérdida de una gran traducto-
ra, dramaturga, escritora y do-
cente mexicana.  Por su parte, 
la Secretaría de Cultura federal 
anunció un homenaje a reali-
zarse el viernes 20 de enero, a 
las 12:00 horas, en el Palacio 
de Bellas Artes. 

LEGADO LITE R ARIO 
Luisa Josefina Hernández na-
ció el 2 de noviembre de 1928 
en la Ciudad de México.  

 “Yo conozco su narrativa, 
sé que el teatro es muy bueno, 
pero ese no lo he leído; de sus 
novelas, las hay que son indis-
pensables en la obra narrativa 
mexicana, como “El lugar don-
de crece la hierba; La plaza de 
Puerto Santo”, de la que ade-
más se hizo una adaptación 
teatral”, señala Juan Domingo 
Argüelles en conversación so-
bre el legado de la dramaturga. 

El crítico literario chismea 
que para Jorge Ibargüengoitia, 
Luisa Josefina Hernández era el 
ideal de mujer y recuerda que 
en ese grupo de amistades es-
taba también el escritor Emilio 
Carballido (1925-2008) quien 

“La obra de Luisa Josefina
no ha sido reconocida 
todo lo que merece”
Merece más de lo que 
se habla de ella, añade 
Domingo Argüelles. La 
SCF rendirá homenaje 
póstumo el viernes

Eleane Herrera Montejano
Carolina.herrera.montejano@gmail.com

La Crónica 
Director Editorial
Francisco Báez Rodríguez
Estimado Francisco: 
Por este medio, le saludo y agra-
dezco el interés que La Cróni-
ca ha mostrado en la Secreta-
ría de Cultura del Gobierno de 
México.

Además de agradecer su inte-
rés, me permito, respetuosamen-
te, hacerle las siguientes aclara-
ciones con relación a la nota pu-
blicada el 16 de enero del 2023, 
firmada por Reyna Paz Avenda-
ño titulada “Frausto se reunió 
con empresarios puntual; no así 
con artistas sin pago”:

La secretaria de Cultura del 
Gobierno de México, Alejandra 
Frausto Guerrero, mantiene un 
diálogo abierto y sostiene reu-
niones periódicas con la comu-
nidad cultural y artística del 
país, así como con autoridades 
de otras instituciones naciona-
les e internacionales.

Así, entre junio y diciembre 
de 2022 tuvo encuentros con di-
versos integrantes de la comuni-
dad artística y cultural. Durante 
ese periodo, tuvo 27 reuniones 
con artistas y gestores cultura-
les, 96 reuniones interinstitu-
cionales, 12 encuentros con se-
milleros creativos y 73 con au-
toridades de otras instituciones 

Detalla la SCF reuniones 
de Alejandra Frausto con 
la comunidad cultural

La secretaria de Cultura federal, 
Alejandra Frausto Guerrero.

La dramaturga y novelista Luisa Josefina Hernández.
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del país y otras naciones. 
Lamentamos que solo se 

hayan tomado en cuenta nue-
ve de las 208 reuniones que 
la secretaria Frausto Guerre-

calificó la obra teatral de la es-
critora como “extraordinaria”. 

“La mera verdad yo creo que 
su obra no ha sido bien aquila-
tada, no ha sido todo lo reco-
nocida que merece”, considera.  

Entre los libros de Luisa Jo-
sefina que conoce, Argüelles 
destaca la prosa “brillante, ma-
ravillosa y creativa” de “Capri-
chos y disparates de Francisco 
de Goya”, donde más que co-
mentar, la autora crea. 

“Cada Capricho lo hace ella, 
no como comentarista de la 
obra, sino que recrea un uni-
verso a partir de cada uno de 
esos caprichos y disparates por-
que ella era admiradora  total 
de Goya”. 

Apunta que, además de es-
tudiar Letras inglesas y Tea-
tro en la Facultad de Filosofía 
y Letras de la UNAM la drama-
turga hizo un doctorado en ar-
tes plásticas, especializado en 
iconografía y recomienda esta 
lectura en la que hay un gran 
conocimiento de la pintura de 
Francisco de Goya.  

De acuerdo con Argüelles, el 
ámbito literario y teatral de la 
época eran medios culturales 
un tanto distantes entre sí, por 
lo que quizás el nombre de Lui-
sa Josefina Hernández no ha 
trascendido en la popularidad 
que tuvo Rosario Castellanos.  

“Creo que algunos autores y 
autoras pierden lectores porque 
no pertenecían a las corrientes 
que se manejaban en ese mo-
mento. Digamos de la novela 
a la moda y todas estas cosas”. 

“Luisa Josefina era una auto-
ra muy original. Esa originali-
dad que ella tenía y que no da-
ba concesiones ocasionó que no 
fuera una escritora de lectores 
masivos, sino de lectores selec-
tos”, continúa.  

“Y pienso que bien merece-
ría Luisa Josefina Hernández 
una recuperación en tanto que 
autora importante de narrativa 
y prosa” .

SCF ro sostuvo a lo largo del perio-
do mencionado. Es importante 
destacar que la secretaria Ale-
jandra Frausto Guerrero siem-
pre ha recibido a quien solicita 
reunirse con ella. 

Además, en el marco de la 
conferencia Mundial de la Unes-
co sobre políticas culturales y 
desarrollo sostenible Mondia-
cult 2022, ocurrida en la Ciu-
dad de México en octubre pa-
sado, tuvo encuentros con auto-
ridades culturales de 19 países.

Atentamente
Manuel Zepeda Mata
Director General de Comunica-
ción Social y Vocero de la Se-
cretaría de Cultura.



El capital humano, infraestructura y 
procesos con los que ya cuenta la cien-
cia y la tecnología en México hacen po-
sible proyectar que para el año 2030 el 
país podría contar con nuevas empresas 
de base científica y tecnológica cuyo va-
lor alcance los mil millones de dólares. 
Esto se puede prever cuando se analizan 
la fortaleza nacional en los campos de 
biotecnología, nanotecnología, robótica, 
neurociencias y tecnologías del espacio.

Así lo explicó para los lectores de Cró-
nica el Ingeniero en Telcomunicaciones 
y Electrónica Rogelio Marín Vargas, 
egresado del Instituto Politécnico Nacio-
nal (IPN), consultor de negocios durante 
30 años y fundador del movimiento de 
Rómpela a la Mexicana.

Durante una entrevista con este dia-
rio, Marín Vargas reflexionó en voz alta 
sobre la importancia que tiene el presen-
tar ejemplos exitosos de emprendimien-
tos científicos mexicanos para atraer a 
más fondos de inversión conocidos como 
capitales ángeles y por esa razón han 
puesto en marcha Rómpela a la Mexi-
cana junto con investigadores, divulga-
dores de ciencia, emprendedores e in-
versionistas.

La idea surgió hace ocho años pe-
ro desde hace tres años comenzaron 
a construirse formalmente las líneas 
de acción de Rómpela, que enfocan su 
energía en cuatro grandes carriles de 
trabajo: 1) La Incubadora, que consis-
te en detección de talentos jóvenes, de 
entre 10 y 18 años de edad, en ciencia, 
tecnología, ingeniería y matemáticas; 2) 
Company building, que ayuda a los cien-
tíficos con interés en emprender a com-

prender, diseñar y echar a andar una 
empresa; 3) Aceleradora de emprendi-
mientos científicos, que acompaña a las 
empresas científicas jóvenes en los pri-
meros y difíciles pasos para funcionar 
como empresas, y 4) Fondo de inversión, 
que es la captación y uso adecuado de 
inversiones parar apalancar emprendi-
mientos de base científica.

¿Cómo ves el emprendimiento 
científico en México hoy?
Previo a la pandemia el emprendimien-
to científico en México estaba muy en-
focado a desarrollar soluciones que la 
industria ponía sobre la mesa a institu-
ciones educativas y a centros de inves-
tigación donde más que emprendimien-
to buscaban soluciones de innovación, 
es decir que buscaban soluciones a pro-
blemas industriales, pero no necesaria-
mente disruptivas sino de mejoras incre-
mentales.

Durante la pandemia se rompió el 
molde y empezaron a surgir iniciativas 
de emprendimiento científico que al no 
encontrar en México el espacio para cre-
cer comenzaron a trasladarse al extran-
jero donde fueron recibido y arropados 
en otros países; todas impulsadas por 
científicos que quisieron llevar sus in-
vestigaciones al terreno práctico porque 
muchas barreras previas a la pandemia 
comenzaron a desaparecer por la nece-
sidad de dar solución rápida a muchos 
problemas de salud y de otros campos. 
Muchos científicos fueron desarrollando 
habilidades de emprendedores sobre la 
marcha y otros científicos demostraron 
a los empresarios que sí tenían habili-
dades para formar empresas y sólo ne-
cesitaban algunos complementos o un 
primer apoyo de infraestructura o in-
versión.

Después de la pandemia, en los últi-
mos dos años, vemos que los científicos 
ya no sólo se enfocan en la investiga-
ción pura, que se debe seguir haciendo, 

sino que han descubierto que hay espa-
cios donde sus investigaciones pueden 
ser llevadas a la práctica a corto plazo y 
con inversiones muy interesantes, como 
se nota mucho en la biotecnología, en la 
biología sintética.

¿Qué oportunidades genera para 
México este cambio?
México tiene una oportunidad histórica 
en este cambio por el talento de los in-
vestigadores; por las oportunidades de 
inversión que han traído diferentes fon-
dos, que en los últimos dos años se han 
puesto a disposición 15 mil millones de 
dólares para emprendimientos científi-
cos y digitales en este país, pero ade-
más por este cambio de mentalidad de 
muchos científicos que quieren llevar a 
la práctica sus investigaciones, esto so-
bre todo se ve entre los científicos más 
jóvenes.

En este contexto que describiste 
¿Dónde enfoca su acción y ener-
gía el movimiento Rómpela a la 
Mexicana?
Nosotros tenemos como propósito esen-
cial orquestar, más que vincular, porque 

Antimio Cruz
Twitter: @Antimio

Emprendedores

Los campos que tienen la fortaleza para esto son biotecnología, 
nanotecnología, robótica, neurociencias y tecnologías 
del espacio, añade el ingeniero en Telecomunicaciones y 
Electrónica, egresado del Instituto Politécnico Nacional
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Rogelio Marín Vargas 
México podría generar empresas 
de base científi ca con valor de 
mil millones de dólares para 2030

no sólo queremos unir las piezas, sino 
que funcionen juntas las piezas; quere-
mos que los engranes se muevan.

En este modelo tradicional para que 
un proyecto de emprendimiento surja, 
emerja y sea productivo, vemos que des-
de la parte científica están presentes los 
eslabones, pero en medio todavía hay 
un hueco, por lo que nosotros quere-
mos ayudar a que esa brecha se reduz-
ca. Funcionamos como amalgama, co-
mo pegamento, pero además como una 
liga que está jalando hacia el centro es-
fuerzos aislados para que los diferentes 
componentes se puedan unir de manera 
colaborativa para que no se diluyan bue-
nos esfuerzos pero que están aislados.

¿Y cómo ves a los empresarios 
mexicanos y la posibilidad de que 
apuesten por emprendimientos 
científicos?
La cultura empresarial es un reto im-
portante pero ya se están abriendo los 
espacios para que la innovación basa-
da en conocimiento o la innovación dis-
ruptiva con tecnologías exponenciales 
y conocimiento científico se empiecen 
a gestar. Nosotros estamos trabajando 
en eso. Desde el año pasado nos hemos 
sentado a hablar con diferentes dueños 
de empresas mexicanas; hemos hecho 
mucha consultoría en empresas familia-
res donde las nuevas generaciones que 
han sido educadas en otros países saben 
que la productividad de una nación está 
en el ambiente de negocio, pero es ma-
yor cuando tiene una base científica. Los 
países que hoy tienen mayor resiliencia 
y los que están creciendo a mayor ve-
locidad son los que tienen su economía 
basada en el conocimiento. Ya lo saben 
y se están dando la oportunidad de ex-
plorar en proyectos como economía cir-
cular, aprovechamiento de materiales, 
energía, medio ambiente, pero también 
en metodologías y nuevos procesos.

Esto es una evolución, pero la aper-
tura ya existe y eso es muy importan-
te, pues la industria mexicana está bus-
cando diferenciadores que les van a dar 
ventajas en futuro cercano; esto permi-
tiría que el emprendimiento científico 
obtenga flujo de capital y se mantenga 
a lo largo del tiempo.

Si se enfocan los esfuerzos en atender 
las necesidades primarias de la industria 
y se complementan con ofrecerle dife-

Rogelio Marín  es 
consultor de negocios 

desde hace 30 
años y fundador 

del movimiento de 
Rómpela a la Mexicana
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Necesitamos presentar 
casos de éxito que 

demuestren el impacto 
del emprendimiento 

científi co y lo 
exitoso que es unir 

a empresarios e 
investigadores”

renciadores para esa misma industria, 
la oportunidad se abre y es más intere-
sante para los inversionistas.

Ustedes quieren presentar al me-
nos diez casos exitosos de em-
prendimiento científico para el 
año 2025 y crear al menos una 
empresa con valor de mil millo-
nes de dólares para 2030 ¿Cómo 
lo harán?
Necesitamos presentar casos de éxito 
que demuestren el impacto del empren-
dimiento científico y lo exitoso que es 
unir a empresarios e investigadores ha-
cia un mismo propósito.

Nosotros nos estamos enfocando en 
cinco campos: biotecnología, nanotec-
nología, neurociencias, ciencias del es-
pacio y robótica. Y lo que hacemos es 
buscar el talento que ya esté un poco 
avanzado en esas disciplinas e identifi-
car cómo se puede vincular con una ne-
cesidad de industria. Nuestro trabajo es 
identificar y prospectar a estos investi-
gadores (algunos de los cuales ya tienen 
emprendimientos en marcha); así como 
tener claros los retos de las diferentes 
industrias. Debemos vincularlos los más 
rápido posible.

Cuando hablamos de generar empre-
sas con valor de más de mil millones de 
dólares nos referimos a que podemos 
crear en México este tipo de empresas, 
que llaman Unicornio, que tienen un im-
pacto, nivel de comercialización y capa-
cidad para generar riqueza pueden lle-
gar a mil millones de dólares de valor.

Sí estamos convencidos de que entre 
los diez proyectos que nos hemos plantea-
do presentar, en las cinco disciplinas des-
critas, al menos  uno se podrá incorporar 
muy rápidamente a este grupo de las em-
presas unicornio, como ya lo hemos visto 
en empresas de logística o comercializa-
doras de autos, que con tecnología han 
sido valuadas en más de mil millones y 
hasta en 8 mil millones de dólares.  

El impacto que puede tener un em-
prendimiento científico apoyado por el 
mercado, la industria y la sociedad civil, 
con el apoyo del gobierno en lo que pue-
da apoyar, sí puede llegar a genera este 
valor y demostrar que el emprendimien-
to científico sí es sexy para la inversión 
y sí es rentable.

Rómpela a la Mexicana

Rogelio Marín Vargas afirma que existe una nueva generación de empresarios mexicanos que 
entienden las ventajas de los negocios basados en ciencia y tecnología.
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García Luna comparece en la selección 
del jurado en el primer día de juicio

El exsecretario de Seguridad Pública 
mexicano, Genaro García Luna, compa-
reció este mediodía en el primer día del 
juicio que se le seguirá en su contra en 
un tribunal de Nueva York por presunta-
mente usar su cargo no para combatir el 
narcotráfico, sino para lo contrario: lu-
crarse de él y asegurar que la droga lle-
gue a su destino… sin “contratiempos”. 

García Luna, de 54 años, apareció en 
la sala del Tribunal Federal del Distrito 
Este de Nueva York vestido con traje azul 
y corbata gris, una deferencia autorizada 
por el juez a requerimiento de la defen-
sa, que pidió que se le eximiera del uni-
forme de presidiario.

AVE J E NTADO Y SE R IO
El exsecretario de Seguridad, que lleva 
tres años preso desde su captura, apareció 
con el pelo totalmente canoso, y con sem-
blante serio. En un momento dado, miró 
hacia el público y se puso una mano en el 

pecho, como si saludara a un conocido.
Acompañado por sus abogados, en un 

equipo encabezado por el letrado César 
de Castro, García Luna llevaba varias 
hojas en las que iba tomando notas.

Por razones de seguridad, ningún pe-
riodista fue admitido en la sala princi-
pal donde estaba García Luna, y tuvie-
ron que seguir el proceso por una pan-
talla colocada en una sala anexa.

L A L ARGA SOM BR A DE L CHAPO
La primera jornada de selección del ju-
rado que dirimirá su responsabilidad en 
la acusación de narcotráfico y de acep-
tar sobornos millonarios por parte del 
Cartel de Sinaloa a cambio de facilitar 
las operaciones del grupo y que ningu-
no de sus miembros (empezado por el 
líder, Joaquín el Chapo Guzmán) aca-
baran en la cárcel.

De hecho, el Chapo no pisó la cárcel 
durante todo el sexenio de Felipe Calde-
rón (2006-2012): huyó de la cárcel du-
rante el gobierno de Vicente Fox y fue de 
nuevo encarcelado dos veces bajo el sexe-
nio de Enrique Peña Nieto, quien decidió 
extraditarlo a Estados Unidos en enero 
de 2017, donde cumple cadena perpetua.

“¡ DI L A VE RDAD!”
En el exterior del tribunal, un puñado 
de mexicanos se acercaron con carteles 
escritos a mano en los que pedían justi-
cia con frases en español como: “García 
Luna, dí la verdad”; “México exige jus-
ticia”; “García Luna, no cubras a nadie” 
o “Calderón sí sabía”, en alusión al ex-

presidente Felipe Calderón, en cuyo go-
bierno sirvió el hoy procesado.

“Quiero que García Luna diga la ver-
dad y quién le daba las órdenes, por eso 
estoy aquí”, declaró la mexicana Rosalía 
con una pancarta en la mano.

E N M ANOS DE 12 PE R SONA S
Las dos partes se han puesto de acuer-
do en una preselección de 191 personas 
que podrían formar parte del jurado, del 
total de 400 que fueron convocadas la 
pasada semana y de las que más de la 
mitad fueron objetadas por alguna de 
las partes.

No es obligatorio que las 191 perso-
nas sean entrevistadas por la juez o por 
las partes, ya que en el momento en que 
aparezcan 12 personas y seis sustitutos 
que se consideren idóneas y sin prejui-
cios hacia el caso, se cierra el proceso y 
se considera completo el jurado.

En la sala entran de uno en uno y res-
ponden a las preguntas de la jueza, que 
traslada a los candidatos las reservas de 
la fiscalía o de la defensa.

Una de las preseleccionadas dijo a la 
jueza que “sentía un poco de miedo” y 
quiso saber si, en caso de ser elegida, es-
taría en la misma sala que el acusado, 
pues eso podría condicionar su propia 
opinión sobre el caso para tomar una 
decisión justa.

Cuando la jueza le confirmó que así 
sería y que tendría que compartir ese 
espacio con García Luna, se mostró visi-
blemente nerviosa. No se percató de que 
el acusado estaba en la misma sala que 

Mexicanos piden cárcel para García Luna y Calderón, frente al tribunal de Nueva York donde el exsecretario de Seguridad presenciaba la elección del jurado. 

Avejentado y serio luego de 
tres años de cárcel, sólo sonrió 
cuando una aspirante dijo que le 
daría miedo verlo

Fran Ruiz
Con información de agencias

Estados Unidos

ella hasta que se lo dijo la jueza. El exse-
cretario esbozó una pequeña sonrisa an-
te la confusión. La mujer fue descartada. 

Asimismo, otra candidata lloró y ase-
guró sentirse nerviosa por el caso, aunque 
la mayoría de quienes intentaron excusar-
se arguyeron que les era imposible ausen-
tarse durante dos meses de sus trabajos.

Kuo, que cederá su silla al juez Brian 
Cogan en cuanto concluya la formación 
del jurado, apuntó que el miércoles com-
parecerán otros sesenta candidatos.

Una vez conformado, el jurado será 
anónimo, permanecerá aislado del pú-
blico y será trasladado a los juzgados por 
alguaciles, por motivos de seguridad.

El pasado junio el juez Cogan deter-
minó que había “una fuerte razón pa-
ra creer que el jurado necesita protec-
ción” dada “la peligrosidad del acusado 
demostrada por la gravedad de los crí-
menes que se le imputan”. 

¿DE L ATAR Á A ALGU I E N?
El proceso contra García Luna —conside-
rado uno de los más importantes de los úl-
timos tiempos por el perfil político del acu-
sado, al haber ocupado entre 2006 y 2012 
el máximo cargo de seguridad en Méxi-
co— durará aproximadamente dos meses.

El juicio ha causado gran expectación 
ante la posibilidad de que García Luna 
trate de beneficiarse mediante un acuer-
do que implique la revelación de otros 
funcionarios del gobierno de Calderón 
que trabajaron para el cártel de Sinaloa 
u otra de las organizaciones criminales 
rivales.
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La policía alemana desalojó es-
te martes a la activista sueca 
Greta Thunberg y otros activis-
tas medioambientales que par-
ticipaban en una acción de pro-
testa en la zona de Lützerath, 
una aldea demolida para pro-
ceder a la extensión de una mi-
na de lignito, carbón altamente 
contaminante.

Lejos de tratarse de un des-
alojo violento, la activista con-
tra el cambio climático más re-
conocida a nivel global y los 
agentes que la arrestaron po-
saron primero sonriente ante 
las cámaras de los fotógrafos 
de la prensa

Thunberg estaba entre el 
grupo de activistas que este 
martes se adentró en la zona de 
la mina de Garzweiler, acordo-
nada por razones de seguridad, 
y que fueron desalojados del lu-
gar, según la televisión pública 
regional WDR.

La policía justificó ese des-
alojo debido a que permanecer 
en ese lugar era “peligroso”, 
por lo que se procedió a llevar-
se una a una, en volandas, a las 
personas que participaban en la 
acción de protesta.

BATALL A PE RDI DA
DE LOS ALDE ANOS
La población de Lützerath que-
dó acordonaba el fin de sema-
na pasado, tras demolerse las 
casas, granjas y construcciones 
de madera en que durante va-
rios días centenares de activis-
tas se resistieron al desalojo, en 
medio de un fuerte despliegue 
policial.

El operativo se dio por fina-
lizado el lunes, tras salir volun-
tariamente de un túnel los dos 

últimos activistas que se habían 
atrincherado en un reducto de 
la población.

Sin embargo, este martes 
hubo nuevas acciones en otros 
puntos de la región, incluida la 
capital del “Land” de Renania 
del Norte-Westfalia, Düsseldorf, 
mientras que un grupo de hasta 
setenta activistas protagonizaba 
otra protesta en la mina de Gat-
zweiler, entre ellos Thunberg.

Desde el gobierno del canci-
ller Olaf Scholz se condenaron 
el lunes los actos de resistencia 
mantenidos el fin de semana, 
que según el Ministerio del In-
terior llegaron a ser violentos y 
obstaculizaron la labor de los 
equipos sanitarios.

Por el contrario, los activis-
tas medioambientales asegura-
ron que la policía actuó con una 
contundencia desproporcionada, 
incluidos golpes de porras en la 
cabeza contra los activistas.

El operativo policial se ini-
ció a finales de la semana pasa-
da y el mismo viernes quedaron 
desalojados los edificios de la 
población ocupados en los días 
precedentes por activistas, ex-
cepto 35 construcciones de ma-
dera, donde se atrincheraron 
algunos aldeanos.

POR CULPA DE L A INVA SIÓN RUSA
Aunque el plan del Gobierno ale-
mán es que el abandono del car-
bón en Renania del Norte-West-
falia se produzca ya en 2030, el 
acuerdo suscrito el año pasado 
con la energética RWE se prevé 
que incremente a corto plazo la 
extracción de carbón ante la cri-
sis energética derivada de la in-
vasión rusa de Ucrania.

Greta Thunberg 
y policías 
escenifican 
desalojo de mina
La activista y los agentes se 
prestan sonrientes a una 
sesión de fotos en protesta 
contra una mina de carbón

Redacción
Alemania

La activista sueca fue sacada en volandas por los mismos agentes 
posteriormente.

Greta Thunberg y los agentes alemanes que la arrestaron posan 
relajados para los fotógrafos.

Luego de cinco meses de sus-
pensión, la Oficina de Aduanas 
y Protección Fronteriza (CBP) 
de EU informó que reanuda-
rá la reparación de la barrera 
fronteriza en el Parque de la 
Amistad, un lugar en la fronte-
ra de Estados Unidos y México 
que solía ser sitio de encuentro 
de migrantes.

En agosto de 2022, la CBP 
detuvo las reparaciones de la 
barrera fronteriza entre San 
Diego (California) y Tijuana 
(México) para entablar conver-
saciones con activistas que se 
oponían al proyecto.

Las reparaciones en la fron-

tera incluían la construcción de 
un muro doble de 9 metros de 
altura (30 pies) aprobado duran-
te el Gobierno de Donald Trump 
(2017-2021) en el parque, don-
de los migrantes solían reunirse 
con familiares y amigos a través 
de los orificios de la barrera que 
separa a EE.UU. y México.

La CBP dijo este martes, en 
un comunicado, que después 
de analizar los comentarios del 
público y las condiciones que 
la Patrulla Fronteriza de los EU 
necesita para operar “se ha de-
sarrollado un enfoque que sa-
tisface las necesidades de se-
guridad fronteriza y, al mismo 

tiempo, aborda los comentarios 
de la comunidad”.

La entidad no explicó cuáles 
modificaciones fueron realiza-
das al proyecto original estable-
cido por el gobierno de Trump.

MU ESTR A DE A M I STAD
E NTRE PU E BLOS
El Parque de la Amistad fue in-
augurado en 1971 por la enton-
ces primera dama Pat Nixon co-
mo una muestra de amistad en-
tre los pueblos estadounidense 
y mexicano.

Una vez se termine su re-
construcción, la CBP se ha com-
prometido a dar acceso al par-
que a los visitantes del lado es-
tadounidense lo que permitirá 
encontrarse con sus familiares 
y amigos del lado mexicano.

La Oficina también se ha 
comprometido con la restaura-
ción del Jardín Binacional ubi-
cado dentro del Parque de la 
Amistad. Se prevé que las obras 
se completen en seis meses.

Reanudan reparación 
de muro fronterizo 
Parque de la Amistad 

El ahora ex mandatario de 
Vietnam, Nguyen Xuan Phuc, se 
ha convertido en el primer pre-
sidente que abandona el cargo 
antes del fin de su gestión. El 
Comité Central del Partido Co-
munista vietnamita aceptó este 
martes la renuncia de quien de-
ja el cargo tras un escándalo de 
sobornos que involucró a miem-
bros de su gabinete.

DESTITUC IÓN E NCU BI E RTA 
Phuc había iniciado su man-
dato hace dos años, después 
de ejercer durante cinco como 
primer ministro con gran po-
pularidad por su gestión del 
primer año de pandemia del 

Covid 19 en Vietnam. 
Según el periódico Tuoi Tre, 

Phuc presentó su dimisión al 
asumir la responsabilidad por 
la implicación de altos cargos 
de su gabinete en un escánda-
lo de sobornos en vuelos de re-
patriación durante la pandemia. 

La dimisión, que según la 
mayoría de analistas es una des-
titución encubierta, llegó tras 
días de fuertes rumores sobre 
su salida del cargo después de 
salir del Gobierno y de los ór-
ganos dirigentes del Partido al-
gunos de sus colaboradores más 
cercanos: los ex vice primeros 
ministros Pham Minh Binh y 
Vu Duc Dam. 

El analista Le Hong Hiep 
apuntó en un artículo de Ful-
crum que existían rumores en 
las redes de que la esposa de 
Phuc estaba implicada en el es-
cándalo, por el que han sido 
procesados unos 40 cargos gu-
bernamentales, diplomáticos y 
empresarios. (EFE)

Presidente 
de Vietnam 
renuncia por 
escándalo



[ MILTON CORTÉS GUTIÉRREZ ]

E
n busca de proyectar
la mejora regulatoria,
el presidente munici-
pal Sergio Baños Ru-

bio, convocó a aprovechar los
descuentos para el pago de im-
puesto predial, con lo cual "se
podrán ejercer recursos pro-
pios en el municipio".

Convocó aprovechar el des-
cuento del 25 por ciento (%)
en el pago de esta responsabi-
lidad durante enero al acudir
al módulo de pago ubicado en
el Centro Cultural El Reloj,
donde el Ayuntamiento otor-
ga al contribuyente todas las
facilidades para realizar en
tiempo y forma su pago.

"Durante esta administra-
ción hemos trabajado de for-
ma muy puntual en el tema
de la mejora regulatoria por
lo que la sociedad puede uti-
lizar las herramientas digita-
les para facilitar su proceso de
pago del impuesto predial".

Añadió que en el caso de
jubilados y pensionados la pre-
sidencia municipal también
se pone de su parte y quienes
determinen acudir a realizar
su pago recibirán un descuen-
to del 50 % en esta obligación,
además que para febrero el
descuento será del 15 %,
mientras que para marzo se
haría lo propio con una reduc-
ción del 10 %.

"El Ayuntamiento trabaja
para servir a la sociedad, las
personas que acudan y lle-
guen con alguna duda sobre
su trámite, el tesorero direc-
tamente puede atenderlos y
apoyarlos; estoy seguro de que
juntos vamos a salir adelante
y de esa forma consolidar una
mejor ciudad para todos".

Durante este martes se re-
gistró una considerable afluen-
cia de contribuyentes para rea-
lizar sus pagos correspondien-
tes y se espera de acuerdo al
municipio, que los porcentajes
de descuento que han ofrecido,
incrementen la presencia de
personas para pagar su impues-
to predial en los próximos días.

SERGIO BAÑOS. Estoy seguro de que juntos vamos a salir adelante y de esa forma

consolidar una mejor ciudad para todos.

Aprovechar descuentos en pago de predial
RECURSOS PROPIOS  I

� Durante esta administración hemos trabajado de forma muy puntual en el tema de la mejora
regulatoria por lo que la sociedad puede utilizar las herramientas digitales para facilitar su proceso
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