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Arrancaron las comparecencias:
los primeros Olivares y Quintanar

B Durante el primer dia de comparecencias de titulares de las
secretarias estatales, acudieron al Pleno del Poder Legislativo
de Hidalgo el secretario de Gobierno y su homdloga de Turismo

[ Lurs EnriquE JuArez Guzman ]
yer lunes comenzaron las compare-
cencias de las y los titulares del gabine-
te del gobernador Julio Ramoén Men-
chaca Salazar, como parte de la glosa
del primer informe que guarda la administracion
publica estatal.

El primero en acudir a este acto republicano fue
el secretario de Gobierno, Guillermo Olivares Rey-
na, ante la Comision de Gobernacion de la LXV Le-
gislatura local, mientras que su homoéloga, la se-
cretaria de Turismo, Elizabeth Quintanar Gomez, hi-
z0 lo propio en el Salon de Plenos ante la Comision
de Turismo. A4-5
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En su visita a las instalaciones del Instituto Hidalguense de la Infraestructura Fisica Educativa,
el gobernador Julio Menchaca Salazar comprometié la mejora de sus instalaciones.

Visita Menchaca Salazar
instalaciones del Inhife

[ STAFF CRONICA HIDALGO ]
realizé una visita sorpre-

1 gobernador de Hidalgo,
E sa por las instalaciones del

integra esta dependencia.

"Hemos podido constatar el com-
promiso de mujeres y hombres que
trabajan todos los dias para mejo-
rar las condiciones en las que se en-

Julio Menchaca Salazar,

ALDO FALCON

Este lunes comenzaron las comparecencias de integrantes del gabinete del gobernador Julio Menchaca; para hoy martes de es-
pera la presencia de Maria Esther Ramirez Vargas de la Secretaria de Hacienda, asi como la de Natividad Castrejon Valdez de la Se-
cretaria de Educacion Publica de Hidalgo.

Instituto Hidalguense de la Infraestruc-
tura Fisica Educativa (Inhife), encuen-
tro en el que reconocio al personal que

cuentran miles de escuelas que
abren sus puertas a nifas, nifos y
adolescentes". 2
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UAEH

Mientras los estudiantes paristas de la Escuela
Superior de Actopan de la Universidad Autono-
ma del Estado de Hidalgo (UAEH) anunciaron
que mantendran la suspension de labores, ayer
lunes personas que se identificaron como
alumnos de dicho plantel intentaron ingresar
por la fuerza a las instalaciones para tomar sus
clases normales. A través de redes sociales, se
mostraron videos de como personas de entre
20y 30 arios, con los rostros tapados, comenza-
ron a romper las cadenas y quitar los amarres a
las puertas para ingresar a las instalaciones.

DESCTI

Derivado de la firma del convenio entre la Or-
ganizacion de los Estados Iberoamericanos pa-
ra la Educacion, la Ciencia y la Cultura (OEI), y
la Secretaria de Educacion Pablica del Estado
de Hidalgo, celebrada el pasado 20 de julio, se
obtuvo como primer resultado exitoso, el taller
de "Introduccion a la Robotica" dirigido a la
ninez de la entidad. Lo anterior, en el marco de
la celebracion de la Noche Iberoamericana de
los investigadores, donde el Distrito de Educa-
cion, Salud, Ciencia, Tecnologia e Innovacion
(DESCTI), vinculo a la OEI con la Unidad Profe-
sional Interdisciplinaria de Ingenieria campus
Hidalgo (UPIIH), perteneciente al Instituto Po-
litécnico Nacional (IPN).

SALUD

El cuidado de la salud mental en cualquier eta-
pa de la vida debe ser una prioridad para todas
las personas, de ahi que para esta administra-
cion es fundamental promover el uso de herra-
mientas y estrategias que permitan vivir una
vida mas plena, saludable y libre de estigmas,
asi lo reitero la titular de la Secretaria de Salud
en Hidalgo, Maria Zorayda Robles Barrera. Por
esta razon, en el marco de la conmemoracion
del Dia Mundial de la Salud Mental, este orga-
nismo dio a conocer que, durante este afo en
la entidad se han atendido mas de 7 mil perso-
nas en consultas relacionadas a trastornos de
salud mental; por lo que se han realizado cerca
de mil 200 acciones preventivas de psicologia,
asi como la deteccion de alrededor de 2 mil
nuevos casos de trastornos mentales en todo el
territorio.

Esta columna, asi como Arribay
Abajo se basan en trascendidos o
hechos sin confirmar que circulan

en los corrillos politicos.

‘ Y

GUILLERMO OLIVARES
‘W/\f‘ El primero en

comenzar con las
compearecencias fue
el secretario de Go-
bierno y quedd clara
la participacion de
los diputados. Una
dependencia como
ésta, sin duda, requie-
re que el manejo de la
informacién sea pun-
tual por los temas
que le corresponden
y el ejercicio en el Le-
gislativo demuestra
el compromiso con la
transparencia.
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FRANGISCO BASURTO
C'EI alcalde de

Ajacuba destaca por
los infimos resulta-
dos, situacion que
contrasta con las exi-
gencias de los habi-
tantes, ademas de
que sus escandalos
son sonados, como el
haber sido detenido
en Pachuca en el ope-
rativo alcoholimetro,
su incapacidad con-
tra la delincuencia o
su renuncia al partido
que sélo lo ocupd pa-
ra acceder al poder
municipal.
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La madrugada de este lunes, un grupo de per-
sonas se apoderaron de una carroza de una fu-
neraria, la cual transportaba un cuerpo, en la
comunidad de Santa Maria Batha de Tezonte-
pec de Aldama. Al arribar a la agencia funera-
ria, los oficiales tomaron contacto con los
afectados, quienes dieron a conocer el robo de
una camioneta, en la cual estaba un atatid con
una persona ya sin vida. Debido al hecho los

artes10 de octubre de 2023
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agentes implementaron un operativo en la zo-
na, dénde recibieron una llamada de emergen-
cia, dando a conocer que la unidad la habian
visto en la comunidad de la Palma, dénde fue
abandonada. Por dicho hecho el lugar fue res-
guardado para realizar los tramites correspon-
dientes por parte de las autoridades.
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Visita Menchaca Salazar
instalaciones del INHIFE

PODER EJECUTIVO

» Reconoci6 el trabajo de las y los trabajadores de la
dependencia en materia de infraestructura educativa

COMPROMISO. Junto con el titular del Inhife, Félix Brambila Mendoza, el mandatario hidalguense adelanté que se buscard mejorar las
instalaciones.

[ StaFF CroNicA HipaLco ]

1 gobernador de Hidalgo,
Julio Menchaca Salazar,
realiz6 una visita sorpresa
por las instalaciones del
Instituto Hidalguense de la In-
fraestructura Fisica Educativa
(Inhife), encuentro en el que reco-
nocio al personal que integra es-

ta dependencia.

"Hemos podido constatar el
compromiso de mujeres y hom-
bres que trabajan todos los dias
para mejorar las condiciones en
las que se encuentran miles de
escuelas que abren sus puertas a
ninas, ninos y adolescentes. Hoy,
junto con su director, reafirma-

mos nuestro compromiso para
seguir mejorando estos espacios".
Junto con el titular del Inhife,
Félix Brambila Mendoza, el man-
datario hidalguense adelant6 que
se buscara mejorar las instala-
ciones de esta dependencia a fin
de garantizar lugares de trabajo
dignos para todas y todos.

ALDO FALCON

ELDATO | CABILDO
Por unanimidad, en sesion ordinaria del H. Ayuntamiento de
Tulancingo, fue aprobada la creacion de las Comisiones
Especiales de Diversidad Sexogenérica y de Poblacion.

CULTURA

Preparan a nueva generacion
de Niiios cantores de Hidalgo

M El Consejo Estatal para la
Cultura y las Artes de Hidal-
g0 (Cecultah) dio a conocer
que llevo a cabo la audicion
para infancias que deseen
formar parte de la agrupa-
cion coral "Ninos cantores
de Hidalgo" con el objetivo
de consolidar una nueva
generacion que con la prac-
tica en escena contribuya
en la difusion del reperto-
rio tradicional hidalguen-
se y académico.

Diana Rangel Zuniga, di-
rectora general del Cecultah
(perteneciente a la Secreta-
ria de Cultura), detall6 que
la seleccion se realizara en la
sala Abundio Martinez, del
Centro de las Artes de Hidal-
2oy que los resultados se die-

ron a conocer este 9 de oc-
tubre via correo electronico.

Recordo que la agrupa-
cion inici6 sus actividades
en abril de 2010 con el pro-
posito de difundir las dife-
rentes formas de expresion
ligadas al canto y poten-
ciar la formacion musical;
esta integrada por las vo-
ces infantiles mas destaca-
das de diversos coros mu-
nicipales del estado.

Las y los seleccionados,
quienes tienen entre 7y 11
anos, recibiran talleres gra-
tuitos de técnica de canto
y ensamble coral, sin em-
bargo, deberan asumir el
compromiso de ensayos y
presentaciones. (Staff Croni-
ca Hidalgo)

W Buscardn cerrarle el paso a Osorio Chong

Jefe politico habria avalado alianza

.I| cios para cada uno, las limitaciones
que se tendran en distritos y munici-

pios, pero lo mas importante, con el aval del jefe
politico del estado y de la coordinadora nacio-
nal de la defensa de la cuarta transformacion, el
Grupo Plural Independiente (GPI) del ex gober-
nador Omar Fayad Meneses, ird con el Partido
Verde Ecologista de México (PVEM) en el proce-
so electoral del 2024 que ya estd en marcha.

El pacto fue cerrado en un encuentro en la ciu-
dad de México, entre el Gltimo ex gobernador
priista de Hidalgo y los principales dirigentes del
partido tucén encabezados por Arturo Escobar
y Vega, quien puso en la mesa los alcances de la
negociacion y el crecimiento electoral que debe-
rian tener para convertirse en el principal alia-
do de Morena, algo que se antoja complicado,
sobre todo por la ventaja que lleva Nueva
Alianza (PANAL)

a alianza quedo definida, con espa-

PUNTO POR PUNTO

LEONARDO HERRERA

Omar Fayad se
alia con el PVEM

La eventual alianza busca sumar al menos una
veintena de candidatos en municipios que se
consideran pequenos de los 84 que estardan en
disputa y también en algunos distritos locales,
con lo que estarian en condiciones de duplicar la
pequena minoria que actualmente tienen los
ecologistas en la cimara de diputados y en el ma-
pa municipal, pero, ademds, garantizaria espa-
cios plurinominales para Alejandro Enciso y Julio
Valera Piedras actualmente diputados locales.
El GPT habria logrado convencer el PVEM, des-

pués de haber tocado las puertas de Movimiento
Ciudadano (MC) y del mismo Partido del Tra-
bajo (PT), sin mucho éxito, pero lograron
combinarse varias circunstancias para que se
construyera el encuentro, una de las princi-
pales, la cercania del senador Manuel Velasco
con su homologo Miguel Osorio, quien even-
tualmente lo habia convencido de jugar con
su grupo en Hidalgo.

Fayad Meneses, logro meterse con su aritmé-
tica e ingenieria electoral, ademas de aprove-
char la division que entre los operadores poli-
ticos ecologistas habia generado la presencia
de Osorio Chong, sumado al rechazo del go-
bernador Julio Menchaca por el ex secretario
de gobernacion y hoy alista el regreso de su
grupo a la contienda electoral.

Eso si, la tinica peticion del gobernador Julio
Menchaca y de la eventual candidata presiden-
cial Claudia Sheimbaum a los ecologistas, fue
tratar de mantenerlos con bajo perfil para evi-
tar un rechazo que sea costoso en las urnas,
evitar que la operacion se convierta en intromi-

sion y "agandalle" algo que sera dificil con un
perfil como el de Omar Fayad, pero de eso ten-
dra que encargarse Octavio Magana, quien en
los proximos dias asumira la dirigencia estatal
del PVEM.
Asi que esta fraguada la primera alianza de mo-
renistas y ecologistas con expriistas.
De mi tintero... S alguien se fortalece con la
alianza del PVEM con el GPI, es Cuauhtémoc
Ochoa, el diputado federal morenista que pun-
tea algunas de las mediciones electorales que se
han hecho para el 2024, pues comienza a forta-
lecer su plataforma...Ya que hablamos de aspi-
rantes, comienza a crecer las listas de mujeres
morenistas que buscaran encabezar las candi-
daturas, entre estas, la titular de Salud Zoraida
Robles, Hilda Miranda y hasta la ex perredista
hoy pintada de guinda Imelda Cuellar, solo por
mencionar algunas inquietas que dicen que, re-
cibieron el banderazo de salida del jefe politico
del estado...
X: @herreleo
X: @puntoporpuntomx
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o8 Guillermo Olivares Reyna, por casi cuatro horas, hablo de las acciones del

Gobierno Estatal al tiempo de responder preguntas de legisladores locales

ll SECRETARIA DE GOBIERNO

ambio la forma de gobernar con
una administracion que escucha

[ Luis ENrIQUE JuAREZ GuzmAN ]

ujeres en situacion de
vulnerabilidad son
susceptibles a las ac-
ciones del Instituto
Hidalguense de las Mujeres (IHM)
que conto con un incremento
presupuestal del 40 por ciento,
es decir de poco mas de 22 millo-
nes 500 mil pesos, reconocio se-
cretario de Gobierno de la enti-
dad, Guillermo Olivares Reyna.
El encargado de la politica in-
terna de la entidad acudi6 al Con-
greso del Estado de Hidalgo co-
mo parte de la glosa del primer
informe que guarda la adminis-
tracion estatal durante el primer
afo que encabeza el gobernador
Julio Ramoén Menchaca Salazar.
Frente a las y los integrantes
de la LXV Legislatura local, en un
atiborrado Salon de Plenos, Oliva-
res Reyna expuso que el apoyo de
las mujeres es primordial para el
gobierno que encabeza el gober-
nador Julio Menchaca Salazar.
"Se dio cuenta de un incre-
mento del 40 por ciento en el ru-
bro de las mujeres, se destiné a
quienes como mujeres que atra-
viesan momentos de dificultad
muy severo, recibieron el apoyo
economico, a través de 4 admi-
nistraciones de 3 mil pesos, ese
incremento del 40 por ciento que
constituyen 22.5 millones de pe-
sos y que sumados del presupues-

to federal hace un total de 50 mi-
llones de pesos", sostuvo.

En lo relativo a la seguridad
en Hidalgo, abundo que es nece-
sario incrementar las partidas en
capacitacion a los cuerpos poli-
ciales, principalmente en los mu-
nicipios, al tiempo de establecer
ciertas medidas para que esta in-
version, no se pierda cuando los
elementos migren a otros muni-
cipios o entidades federativas.

Enrelacion al tema de gestion,
detall6 que se llevaron a cabo 30
mesas de acercamiento en zonas
metropolitanas, donde los servi-
dores publicos brindaron infor-
macion sobre las acciones del ga-
binete estatal y escucharon las
inquietudes de la comunidad.
Adicionalmente, se realizaron 19
mesas agrarias y 12 regionales.

En ellas, dijo, se atendio a la
poblacion local y se pudo cono-
cer de boca propia las necesida-
des que aquejan a sus comuni-
dades y colonias, esto, con la fi-
nalidad de encaminar los esfuer-
z0s en objetivos bien definidos
que beneficien a la colectividad.

Olivares Reyna aseverod que las
y los servidores ptblicos de la Se-
cretaria de Gobierno comparten
la vision de construir una nueva
historia para la entidad.

Pero esta vez alejada de la co-
rrupcion, excesos y frivolidad en
el ejercicio pablico, a fin de alcan-

FOTOS: ALDO FALCON

ACTIVIDADES. En un atiborrado Saldn de Plenos del Recinto Legislativo, el secretario de Gobierno, Guillermo Olivares Reyna, compare-

ci6 ante la Comision de Gobernacion, asi como los demds integrantes de la Cdmara local.

zar un Hidalgo prospero, con ver-
dadera paz social, donde se propi-
cien las condiciones para el des-
arrollo pleno de los habitantes,
con equidad y justicia social.
"La austeridad republicana tie-
ne eco en el estado de Hidalgo; el
cambio de régimen que envuel-
ve a esta administracion publica

da lugar a que la fe y la espe-
ranza de que las cosas cambien
para bien, con un sentido de in-
clusion y de armonia social, pa-
ra constituir el mayor desafio
que estamos empenados a ma-
terializar".

Destaco que las acciones em-
prendidas estan alineadas con los
objetivos del gobernador Julio Ra-
moén Menchaca Salazar, con

quien comparte la vision de cons-
truir un Hidalgo préspero y pa-
cifico, basado en el respeto al pue-
blo y la equidad social.

Y subray¢ la importancia de
la transparencia y la rendicion
de cuentas en la labor de los ser-
vidores publicos y representan-
tes populares, siguiendo los prin-
cipios de No Mentir, No Robar y
No Traicionar al pueblo.
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CAMPAMENTO

Disfrutaron
los adultos
mayores de
Zihuatanejo

[ StaFF Cronica HipaLco |

B Integrantes del Club del Adul-
to Mayor de Pachuca viajaron a
Ixtapa, Zihuatanejo, para ser
parte del campamento recreati-
vo del DIF Nacional "Vicente
Guerrero", esto gracias a la ges-
tion que la presidenta del DIF Pa-
chuca, Barbara Montano San-
chezMejorada, llevé a cabo con
el Sistema Dif Hidalgo.

Durante su estancia en el
campamento, las 70 personas
adultas mayores tuvieron la
oportunidad de disfrutar de dis-
tintas actividades fisico-recrea-
tivas, destacando la liberacion
de tortugas marinas, contribu-
yendo a la conservacion de esta
especie; se sumergieron y explo-
raron la belleza submarina de
las cristalinas aguas de Ixtapa
Zihuatanejo; ademas de cami-
natas a la orilla del mar, sesio-
nes de yoga y Tai-Chi, asi como
estiramientos para mantenerse
activos y saludables.

Cabe mencionar que previo
al viaje, el DIF Pachuca llevo a
cabo una valoracion médica a
las personas mayores interesa-
das en asistir. Durante esta eva-
luacion, se tuvo en cuenta no so-
lo sus tratamientos actuales, sino
también la deteccion de algan
otro padecimiento que pudiesen
tener, permitiéndoles asiun ade-
cuado control y seguimiento.

Alrespecto, Barbara Monta-
no expreso su alegria por este via-
je ya que después de anos de ges-
tion se pudo efectuar, también
destaco que el objetivo de esta ini-
ciativa fue garantizar el bienes-
tar integral de las personas mayo-
res, promoviendo su salud fisica
ymental, brindandoles la oportu-
nidad de disfrutar de experien-
cias enriquecedoras al brindar
momentos de esparcimiento y
recreacion. Ademas, agradecio
alas ylosinvolucrados en la co-
ordinacion y cuidado en este
campamento recreativo, asi co-
mo a las autoridades del Sistema
DIF Estatal y Nacional.

Este viaje no solo fortalecio
los lazos entre los miembros del
club, sino que también demos-
tré el compromiso del Sistema
por cuidar y enriquecer la vida
de las personas mayores, pro-
moviendo su inclusion y cuida-
do, siendo un hecho significa-
tivo que representa el compro-
miso continuo del DIF Pachu-
ca por mejorar la calidad de vi-
da de las personas mayores del
municipio.

CERCANIA

Informd la realizacion de 192 giras de trabajo en 47 municipios hidalguenses y mas
de 630 audiencias ciudadanas para conocer las necesidades turisticas, asi como
la creacion de la marca "Hidalgo tiene algo", registrada ante el Instituto Mexica-
no de la Propiedad Industrial (IMPI) y creada por el personal de la Secretaria de

Turismo.

CRONICA 5 || ESTATAL ”

VISITANTES

A través de la marca "Hidalgo tiene algo", se atrae a turistas y visitantes para
acrecentar la economia local, promocién de la cultura, patrimonio, al tiempo de
posicionar los destinos turisticos. Cuenta con presencia en aeropuertos interna-
cionales de la Ciudad de México y en el Aeropuerto Felipe Angeles (AIFA).

PASEANTES. Respecto a la venidera festividad de El Xantolo en la Huasteca hidalguense, Quintanar Gémez refirié que es una de las fiestas mds importantes de aquella region que

permiten la captacion de recursos extraordinarios para las familias de la zona.

Hidalgo es estandarte en tema de
Pueblos Magicos, afirma Quintanar

SECRETARIA DE TURISMO

» Con la obtencion de la nomenclatura de Pueblo Magico para los municipios
de Acaxochitlan y Metztitlan, la entidad se posiciona como una de las
entidades lideres en este programa del Gobierno Federal

[ Luts ENrIQUE JuAreZ GuzmAN |

on la obtencion de la

nomenclatura de Pue-

blo Magico para los mu-

nicipios de Acaxochi-
tlan y Metztitlan, Hidalgo se po-
siciona como una de las entida-
des lideres en este programa que
impulsa la Secretaria de Turis-
mo de la Federacion.

Esto lo puntualizo la titular de
la Secretaria de Turismo a nivel
local, Elizabeth Quintanar Go-
mez, al acudir a la sede del Poder
Legislativo como parte de la glo-
sa del primer informe de la admi-
nistracion publica estatal que en-
cabeza el gobernador Julio Ra-
mon Menchaca Salazar.

Ante las y los diputados loca-
les de las distintas fuerzas politicas
representadas, principalmente
de la Comision de Turismo de la
LXV Legislatura local, Quintanar
Gomez resaltd que en lo que va
del 2023, se tiene una derrama
econOmica mayor a los 2 mil mi-

llones de pesos, esto con la llega-
da de 3 millones de paseantes que
visitaron Hidalgo.
Destaco que parte
deello, es gracias ala
coordinacion entre el

En o que va del

cos, asi como el Tianguis Inter-
nacional de Pueblos Magicos.
Reconoci6 que una de las
campanas empren-
didas por la depen-
dencia a su cargo y

Gobierno Estatal, el
Federal, asi como del

2023, se tiene

de talla internacio-
nal, fue la reforesta-

sector privado, de
quienes reconocio su

una derrama

cion del Geoparque
Mundial Comarca

interés en capacitarse Minera, cuyo objeti-
para el mejoramien- AMI vo es el de involucrar
to en la prestacion de €e0nomica a las 28 localidades
servicios y la promo- pertenecientes a Ato-

cion permanente de

mayor a los

tonilco el Grande,

los destinos turisticos
de la entidad, tanto a

2 mmdp

Epazoyucan, Huas-
ca de Ocampo, Mine-

nivel local, como na-
cional e internacional.
Con lo anterior, explico que se
tuvo representacion en las distin-
tas actividades que se realizan pa-
ra la promocion turistica de las
entidades de la Republica Mexi-
cana, como lo son las ferias tu-
risticas, convenciones, el Tian-
guis Nacional de Pueblos Magi-

ral del Chico, Mine-
ral de la Reforma, Mineral del
Monte, Omitlan de Juérez, Pa-
chuca de Soto y Singuilucan. en
las que se centra este espacio pa-
ra su recuperacion biologica que
es un patrimonio geoldgico de
importancia mundial.

Respecto a la venidera festivi-
dad de El Xantolo en la Huaste-

ca hidalguense, Quintanar Go-
mez refiri6 que es una de las fies-
tas mas importantes de aquella
region que permiten la captacion
de recursos extraordinarios pa-
ra las familias de la zona.

"Nuestra Huasteca hidal-
guense es visitada y anorada por
muchas personas, sobre todo en
el Xantolo, festividad que es visi-
tada por personas de Veracruz,
Puebla, Tlaxcala, Ciudad de Mé-
xico, Estado de México, de pai-
ses como Rusia, Italia, Paises Ba-
jos, asi como algunas partes de
Asia", replico.

Abundoé que, durante el ano
pasado, en 2022, se contd con
una ocupacion del 100 por cien-
to, lo que por persona genera un
recurso de 700 a 800 pesos en
promedio de derrama econémi-
ca, por lo que entre los flotantes
por dia y los que se quedan hospe-
dados en la region y aledanas, su-
pera un par de millones de pesos
en esos tres dias.
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Exigen a trabajadores de la SSH
cuotas a cambio de denuncias

» Dicen ya estan hartos de las anomalias de Lidia Herrera Angeles y piden

que deje las constantes amenazas a través de sus grupos de WhatsApp

—
0]

[ AeerTo QuINTANA CoDALLOS |

enuncian trabajadores

de la Secretaria de Sa-

lud de Hidalgo (SSH)

que se omiten sus
nombres por temor a represalias
que son amenazados con sacar-
los de los cuatro grupos de in-
formacion y las carpetas de in-
vestigacion de los préstamos de
las financieras que se presenta-
ron en la Procuraduria General
de Justicia de Hidalgo (PGJEH)
sino cumplen con su cuota men-
sual que es de 200 pesos por ca-
da trabajador.

Indicaron que los defensores
en el caso de los préstamos he-
chos por financieras a emplea-
dos de la SSH, son Lidia Herrera
Angeles, afiliada a la Seccion 53,
Gabriela Carrasco Hernandez y
Julio Jiménez Sanchez, afiliados
a la Seccion 20, son denuncia-
dos por los trabajadores quienes
dicen ya estar hartos de sus cons-
tantes anomalias en el caso.

Explicaron que la denuncia se
presentd desde mas de un ano
ante la PGJEH y en la que se invo-
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ANOMALIAS. Durante las investigaciones descubrieron supuestas irreqularidades que repercutieron en el detrimento de la salud y la

estancia de 83 pacientes.

lucran a mas de 400 personas
afectadas lo que da un total de
80 mil pesos mensuales que de-
positan a la cuenta personal de la

trabajadora administrativa del
hospital Villa Ocaranza, Lidia He-
rrera. )

"Lidia Herrera Angeles, ex-

presaron que impuso su ley co-
brandonos 200 pesos a cada tra-
bajador, supuestamente por los
gastos generados de gasolina, pa-

Suman 211 casos de dengue
en lo que va de 2023, reportes

ALDO FALCON

peleria, traslados, pagos a los
abogados quienes entendemos
son de oficio es decir gratuitos,
comidas y otros gastos".

Comentaron que hicieron
cuentas de las cuotas que entre-
gan y la cantidad es de 80 mil pe-
sos mensuales los cuales se lle-
van a su bolsa haciendo un nego-
cio redituable para ellos sin que
nadie diga nada, por el supues-
to caso de que se estan defendien-
do nuestros derechos.

Manifestaron que en este ca-
so los trabajadores ya estan
hartos de las anomalias de Li-
dia Herrera Angeles y piden
que deje las constantes amena-
zas si no se ponen el corriente
en sus pagos a través de sus
grupos de WhatsApp.

Los denunciantes recorda-
ron que durante la administra-
cion del ex director ya finado,
Alejandro islas médico y direc-
tor del hospital Villa Ocaran-
za, castigo a quien fungiera co-
mo administradora del Hospital
Villa Ocaranza, Lidia Herrera,
por los malos manejos dentro
del hospital.

Durante las investigaciones
descubrieron supuestas irregu-
laridades que repercutieron en
el detrimento de la salud y la
estancia de 83 pacientes, el ro-
bo de medicamentos, psicotro-
picos controlados, material de
curacion y limpieza e insumos
meédicos.

Asi como reactivos, alimen-
tos, el diésel destinado a las calde-
ras, sabanas de las camas, fun-
das de las almohadas y todo lo
que tuviera un valor dentro del
nosocomio.

se de forma oportuna el dengue
puede agravarse y provocar den-
gue hemorragico, que tiene una
tasa de letalidad de 50 por ciento,
de ahi la importancia de recibir
atencion médica oportuna.
Recordd que durante el pre-
sente ano se registran casos co-
mo probables que se analizan en
el laboratorio estatal para deter-

» En Huejutla se tiene 20 casos mientras que, en Metztitlan, 39

M Registra el estado de Hidalgo un
total de 211 casos dengue duran-
teel 2023 en varios municipios de
la entidad, por lo cual se recomien-
da ala poblacion implementar ac-
ciones preventivas, informo la Se-
cretaria de Salud de Hidalgo (SSH).

En Huejutla se contabilizan a la
fecha un total de 20, San Felipe
Orizatlan con 68, Huautla con
ocho, Atlapexco con seis, Jalto-
can con cuatro, Yahaulica con
dos, Huazalingo con dos, Lolotla
con uno, Tlanchinol con nueve,
Pisaflores con 30, Chapulhuacan
con siete, Huehuetla con 12,
Metztitlan con 39, Molango con

dos y Tianguistengo con un caso.
La dependencia de salud pun-
tualiz6 que el dengue es una en-
fermedad virica que se transmite
al ser humano por la picadura de
mosquitos infectados, por ello se
recomienda a la poblacién imple-
mentar protocolos sanitarios du-
rante la temporada de lluvias.
Reiterd que los sintomas de la
enfermedad pueden durar hasta
siete dias e incluyen fiebre, dolor
de cabeza (detras de los o0jos),
nauseas, vomito, dolor en arti-
culaciones, dolor muscular y en-
rojecimiento de la piel.
Consider6 que de no atender-
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minar los resultados, es impor-
tante destacar que a la fecha se
registran defunciones.

Ante el incremento de casos de
dengue en los distintos municipios
se exhorta a la poblacion incre-
mentar las medidas de prevencion
de contagios de esta enfermedad.

Larecomendacion a la gente es
no mantener agua estancada en
las azoteas, tinacos, cubetas y patios
porque esta propicia la reproduc-
cion de mosquitos en las viviendas.

Exhorto a la poblacion a insta-
lar mosquiteros para que no en-
tren a las casas, utilizar productos

O .
3 repelentes corporales, ambienta-

les e insecticidas de uso domésti-
co para ahuyentar a los mosqui-
tos. (Alberto Quintana Codallos)
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Secturh capacita a hoteleros
para mejor servicio a clientes

SECTOR TURISTICO

» La invitacion a los cursos es abierta y son totalmente gratuitos, por
lo tanto, deben aprovecharlos los empresarios de los hoteles y moteles

[ ABerTO QUINTANA CoDALLOS |

ara proporcionar servi-

cios de calidad a los

clientes se reciben cur-

sos de capacitacion por
parte de la Secretaria de Turis-
mo del gobierno de Hidalgo, in-
formo la presidenta de la Asocia-
cion Mexicana de Hoteles y Mo-
teles del Estado de Hidalgo, Ro-
xana Vargas Juarez.

"Lo mas importante para el
sector en este ano es la recupera-
cion economica, nuevos emple-
os y para ello es fundamental que
los hoteles y moteles de la enti-
dad proporcionen atencion de ca-
lidad a los usuarios".

Roxana Vargas comenté que
los cursos se aplican cuatro ho-
ras diarias y durante cuatro di-
as, estan enfocados para los em-
pleados y administrativos de cada

establecimiento.

Los cursos que se imparten por
parte de la dependencia estatal
durante este periodo son prepara-
cion de alimentos, atencion a co-
mensales, finanzas turisticas y
cadenas de valor.

La presidenta del organismo
agrego que la invitacion a los cur-
sos es abierta y son totalmente
gratuitos, por lo tanto, deben
aprovecharlos los empresarios de
los hoteles y moteles.

Respecto a la Feria de San
Francisco 2023, la dirigente del
organismo puntualizo que en las
dos ultimas semanas registran
un incremento del 80 por ciento
en la ocupacion de habitaciones.

La mayor demanda se regis-
tra los fines de semana sabado y
domingo, ya que llegan visitan-
tes del Estado de México, Ciudad

de México, Querétaro, Tlaxcala
y Puebla, ademas de municipios
del estado de Hidalgo.

La recomendacion a los pres-
tadores de servicios es que otor-
guen servicios de calidad a los tu-
ristas, para que en los proximos
meses regresen de nueva cuenta
ala entidad.

Vargas Judrez, destaco que el
sector turistico es un generador
de ingresos econdmicos que se
benefician distintos sectores, so-
bre todo los hoteles y moteles, por
lo cual se debe cuidar al maximo
este potencial.

Agreg6 que en el pabellon tu-
ristico de la feria de San Francis-
co 2023 tienen un estand donde
promocionan los diversos hote-
< les que se ubican en varias zonas

de la zona metropolitana de Pa-
chuca y al interior del estado.

LDO FALCON

BALANCE. En las dos ultimas semanas registran un incremento del 80 por ciento en la
ocupacion de habitaciones.

cQué es?

la duracion.

escolar?

relacionarse.

agreden

Sus caracteristicas principales son: la intencién, la repeticion y

2 iénes participan en el Acos

El agresor — ejerce la violencia, buscando cierto
reconocimiento, no conocen otra forma de

Se refiere a toda conducta intencional, direccionada, frecuente y en
desigualdad de poder, ejercida entre los alumnos en el entorno
escolar, con el objeto de someter, explotar y causar dafo.

£

Ej. Un estudiante es maltratado, repetidamente por
uno o varios companeros o companeras.

El observador - es pasivo, guarda silencio: por miedo a
ser victima, puede creer que el otro merece lo que le pasa,
normaliza la violencia o cree que en la vida agredes o te

La victima - aquel sobre el que se ejerce la
violencia ante percibirle como inseguro o débil

EDUCACION | SALUD

Tipos de acoso:

Verbal — expresar directa o indirectamente palabras desagradables o
agresivas

Fisico - lastimar u ocasionar lesiones en el cuerpo o las
pertenencias, mediante golpes, pellizcos, empujones o robo
§ de objetos.

. \

Social - marginar, aislar, ignorar, no dejar participar o
tomar en cuenta al companero o companera, divulgar
rumores, ridiculizar o avergonzarlo, etc.

Ciberacoso- todo acto violento para acosar humillar
o amenazar por medio de tecnologias digitales.

@ ..
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"Fomentar” el respeto, la empatia y reconocimiento a la
diversidad y las diferencias como elemento central de la
sociedad.

"Reconocer” la corresponsabilidad de los distintos actores de la comunidad
escolar y familiar en la construccion de un ambiente saludable, basado en la
solidaridad, la dignidad de las personas y el trato cordial.

"Invitar” al didalogo, la reflexion y cambio de actitud entre la comunidad educativa

"Promover” espacios de dialogo y resolucion pacifica de los conflictos.

SALUD

SECRETARIA DE SALUD

2 HIDALGO
#rr' PRIMERO EL PUEBLO

— 2022.2028 —
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EN 2023, GARANTIZANDO LA SEGURIDAD
DE LAS PERSONAS Y LA DE SUS
PROPIEDADES, COMO  CONDICION
NECESARIA PARA EL GOCE DE DERECHOS
Y LIBERTADES QUE EL ESTADO DE |
DERECHO BUSCA PROTEGER?

gente:\World Justice Project, México.
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ESTUDIANTES

Mantendran
el paro en

la Superior
de Actopan

[ StaFF Cronica HipaLco |

M Estudiantes de la Universi-
dad Auténoma del Estado de
Hidalgo (UAEH), campus Ac-
topan, dieron a conocer que
continuaran en paro hasta que
las autoridades universitarias
atiendan el pliego petitorio que
entregaron y que esta integra-
do por tres puntos.

De acuerdo con el comuni-
cado emitido por los estudian-
tes, las instalaciones de la Es-
cuela Superior de Actopan,
aun se encuentra en paro deri-
vado de las acciones ocurridas
el 19 de septiembre y la falta
de solucion en las mesas de tra-
bajo del cinco de octubre.

Se precisa que este paro es-
tudiantil continuara hasta que
se lleve a cabo el debido proce-
so de firma de tres soluciones a
las postulaciones del pliego pe-
titorio, asi como el contacto di-
recto con las autoridades con-
vocadas por dicho pliego.

Algunas de demandas de
los estudiantes esta la acepta-
cion "Firmada" de la carta de
no represalias académicas, psi-
cologicas, fisicas o de cualquier
otra indole hacia toda la co-
munidad estudiantil, militan-
te, simpatizante o no simpati-
zante del paro estudiantil.

A esta demanda se encuen-
tra, la destitucion del Octavio
MunozMarmolejo de Sociedad
de Alumnos y la fumigacion in-
mediata de las instalaciones de-
bido al problema de plagas de
hormigas, asimismo tienen co-
mo condicionante que en caso
de que no se respeten la deman-
dadela carta de norepresalias se
sancione a quién corresponda.

ALTO AL

CUBRIMIENTO DE |
COSADORESs

IEXIGIMOS SoLucIONES! 4
T
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iBASTA
DEL ABUSO
DE PODER!

SITUACION. Hasta el cierre de la presente edicién no se presentaban avances que permitian la reapertura del instituto.

Siguen las negociaciones en el
Tecnm Pachuca; sin acuerdos

PARO ESTUDIANTIL

> Los estudiantes buscan la destitucién de Miguel Angel Lee Rodriguez como
director del plantel en la capital hidalguense; se retinen con Direccion General

[ Miton CorTés GuTIERREZ |
lumnos del Tecnologi-
co Nacional de Méxi-
co (Tecnm), Campus
Pachuca, dieron conti-
nuidad a su mesa de dialogo con
el cuerpo juridico de la Direccion
General, con el objetivo de lograr
avances en las mesas de negocia-
cion y terminar con el paro de ac-
tividades en esta institucion.
Durante la jornada de ayer,
los estudiantes en paro condi-
cionaron la permanencia de las
mesas de dialogo previo a la des-

UAEH

[ Repaccion |

ALDO FALCON

titucion de Miguel Angel Lee Ro-
driguez como director del plan-
tel antes conocido como Institu-
to Tecnolégico de Pachuca (ITP).
Argumentaron que existen
situaciones que deben corregir-
se previo a la continuacion de
las negociaciones en las cuales
el cuerpo estudiantil refrenda
su respaldo a los representan-
tes que mantiene el didlogo con
la representacion nacional.
Por su parte, durante las ne-
gociaciones, personal juridico se-
nal6 que es necesario para la se-

paracion del cargo tanto del di-
rector como de su grupo admi-
nistrativo que se presenten las
pruebas suficientes que avalen
los senalamientos del estudian-
tado a fin de dar cauce legal y le-
gitimo de las peticiones que man-
tienen en su pliego petitorio.
Argumentaron que, en cuan-
to a los senalamientos de acoso
sexual en contra de dos estudian-
tes, la instancia nacional ha con-
tactado en un par de ocasiones a
las posibles victimas sin que has-
ta el momento hayan dado con-

testacion a su requerimiento.

Insistieron que para que pue-
dan tener efecto los requeri-
mientos de su pliego petitorio es
necesario sustentar cada uno
de los puntos de sus solicitudes
con las suficientes pruebas para
que puedan tener el efecto que
ellos pretenden.

Hasta el cierre de la presente
edicion no se presentaban avan-
ces que permitian la reapertu-
ra del instituto por lo que se da-
ria continuidad a posteriores
mesas de negociacion.

Entre conflictos, rector entrega nueva Garzabiis

W En medio de un paro de activida-
des de distintos institutos, en la Ciu-
dad Universitaria de Tulancingo, Oc-
tavio Castillo Acosta, rector de la Uni-
versidad Autéonoma del Estado de Hi-
dalgo (UAEH) y Lidia Garcia Anaya,
presidenta del Patronato, realizaron
la entrega de una nueva unidad que

Z forma parte del parque vehicular del
g Transporte Universitario Garzabus,

& para beneficiar a los integrantes de
% la comunidad Garza de la Escuela Pre-
< paratoria Numero 2, el Instituto de

Ciencias Agropecuarias (Icap), asi
como estudiantes de la Licenciatura
en Médico Cirujano.

Durante el Banderazo de salida en
el cual estuvo presente la comunidad
universitaria, el rector informé que
esto responde a una gestion realizada
por Monserrat Patino Garcia, presi-
denta de la Sociedad de Alumnos del
Icap, Adeline de Jests Trejo Amador,
representante de la carrera de Medi-
cina en Ciudad Universitaria de Tu-
lancingo, asi como los presidentes de
las sociedades de alumnos del Institu-

to de Ciencias de Salud (Icsa) y la Pre-
paratoria 2, Sergio Badillo Santos y
Leon Garcia Lopez, respectivamente.

Ante el incremento de los miem-
bros de la comunidad universitaria
se realiz6 la adquisicion de la unidad
para beneficiar tanto al estudianta-
do como al personal docente y admi-
nistrativo.

"Seguiremos haciendo el esfuerzo
por satisfacer sus necesidades, solo les
pedimos que lo cuiden para que les sea
de utilidad en el presente y para quienes
lleguen en el futuro", dijo el rector.
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iTU puedes evitar que el dengue
se propague!
Los juguetes en el patio pueden ser criaderos potenciales

para mosquitos que transmiten dengue, recuerda lavarlos
muy bien con aguay jabon y resguardarlos bajo techo.
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PACHUCA

Llega Erick Chavez a Servicios Municipales

[ MiLTon CorTES GUTIERREZ |

Municipales de Pachuca,

Luis Lomeli Plasencia.

quien tendra a partir de
W Se oficializo este lunes ahora y hasta concluir
la llegada a la Direccion la presente administra-
de Servicios Publicos cion de acuerdo alo que
se comento, la responsa-
de Erick Chavez Saldivar, bilidad de los servicios
en sustitucion de Juan publicos de la ciudad.
Fue desde la semana
Durante la conferen- anterior cuando lo Meli
cia de prensa semanal Plasencia adelant6 que
que se ofrece en el ayun- dejaba de ser el titular de
tamiento de Pachuca, se la Secretaria de Servicios
dio a conocer el relevo de  Publicos Municipales de

Pachuca, sin dar a cono- de Obras Publicas, Des-
cer motivos de su sepa- arrollo Urbano, Vivien-
racion del cargo.

Luego de anunciarse mo municipio.
esta nueva incorpora-
cion al gabinete muni- ne la tltima etapa de la
cipal, se afirmé que exis- administracion munici-
ten amplias expectati- pal en la que habra que
vas en el ahora funcio- poner todo el talento pa-
nario municipal quien ra sacar adelante una de
no desconoce el area ya las secretarias con mas
que se desempenaba solicitudes y exigencias
dentro de la Secretaria de parte de la poblacion.
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da y Movilidad del mis-

Advirtieron que vie-

Enriquecen el acervo
de la Cultura Hnahnu

RIQUEZA ARTISTICA I

ALDO FALCON

» |_os conocidos como "cereros", donaron una pieza denominada
"Manos del Mezquital al museo dedicado a esta poblacion en el Valle

[ Huco CarDON MARTINEZ |
on el proposito de
enriquecer el acer-
vo cultural con la
que cuenta el mu-
seo de la Cultura Hihahnu,
cereros del Valle del Mezqui-
tal donaron una de sus pie-
zas, que represente la rique-
za artistica de la que gozan
artesanos de esta region a
partir de la cera escamada.

Entre los diferentes artesa-
nos que convergen dentro de
esta region, los cereros, son
quienes menos difusion y re-
flectores tienen; sin embargo,
su trabajo es el que mas resal-
ta en las fiestas patronales sin
que tengan el reconocimien-
to correspondiente.

La iniciativa de la donaciéon
surgio durante el segundo
concurso de artesanos cere-
ros denominada "Manos del
Mezquital", efectuado como
parte de las actividades de la
feria de agosto, mismo que fue
convocado por el Gobierno
Municipal y que se realiza por
segundo ano consecutivo.

En este evento participa-
ron 20 artesanos cereros de
laregion, los cuales integra-
ron cinco equipos donde el
concurso consistio en la ela-
boracion de flores por equipo
en un determinado tiempo,

resultando ganador el equi-
po que realiz6 mas flores.

Hoy todos estos artesanos
cereros del Valle del Mezqui-
tal se unieron para la elabo-
racion de una pieza de cera
que fue donada al museo de
la Cultura Hhahnu que se
encuentra en Ixmiquilpan,
siendo la primera pieza que
se elabora con la participa-
cion de diversos artesanos
de varias localidades.

La finalidad de esta dona-
cion es resaltar el trabajo que
realizan, asi como fortalecer
la identidad cultural y que
esta actividad sea reconoci-
da, ya que corre el riesgo de
perderse, pues son pocas las
personas que la practican en
la region.

- T

OBIJETIVO. La finalidad de esta donacidn es resaltar el trabajo que realizan, asi como fortalecer la identidad cultural.

HUGO CARDON

MIGRANTES

M Un total de 75 adultos mayores de la Sierra
Gorda podran reunirse con sus familiares, quie-
nes no han visto hace mas de 10 anos, en-
cuentro que se realizara en los proximos dias a
través de programa "Uniendo Familias".

La asociacion denominada "Migrantes
Unidos de Zimapan" que preside Juan Car-

los Amador Martinez, logro la gestion de 75
visas para adultos mayores mediante el pro-
grama "Uniendo Familias", esto luego de va-
rios meses de gestion a través de diversas ins-
tancias de gobierno que los apoyaron para
los tramites correspondientes.

De acuerdo con la informacion emitida

Programan encuentro Uniendo Familias en Sierra Gorda

por los integrantes de esta organizacion, en-
tre los beneficiados estan 34 vecinos de Zi-
mapan, 13 de Pacula y 19 de Jacala, mis-
mos que en los proximos podran visitar a sus
hijos que son migrantes en la union america-
na y que tienen mas de 10 anos sin verlos.
(Hugo Cardon Martinez)
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OPINION

Pepe Grillo

Fuego amigo en Guanajuato

La campafia de Morena para el gobier-
no de Guanajuato arranca con el pie iz-
quierdo.

Ricardo Sheffield, ex titular de la Profe-
co y aspirante al gobierno, se dijo vic-
tima de fuego amigo. Denunci6 que de
las filas de la 4T salié una campafia su-
cia en su contra.

Lamentd tener que recordarles a sus co-
rreligionarios que los enemigos son el
PRIy el PAN, no él.

Le achacan nada menos que violencia
politica de género contra sus propias
compaiieras de partido y ademas cir-
cula por alla la version, también ge-
nerada desde Morena, de que Ricar-
do juntd dinero para su campaiia en-
tre los empresarios gasolineros.
Mientras tanto en la acera de enfren-
te, Libia Garcia tiene la nominacién casi
asegurada luego de que Alejandra Gu-

tiérrez, alcaldesa de Ledn, depusiera
sus aspiraciones para la gubernatura
y dijera que buscara ser reelecta como
presidenta municipal.

Libia es secretario de Desarrollo Social
y la carta del gobernador Diego Sinhue
Rodriguez para este proceso.

Se estan tardando

Clara Brugada y Omar Garcia Har-
fuch, ambos de Morena, tienen un
mes acaparando los reflectores sobre
la sucesion en el gobierno de la CDMX.
Transmiten que uno de ellos sera, de
manera inevitable, el préximo inquili-
no del Palacio del Ayuntamiento.
Acaso por eso Jesus Zambrano, diri-
gente nacional del PRD, urgié sus co-
legas del PAN, Marko Cortés y del PRI,
Alito Moreno, a reunirse para deter-
minar de una vez que método seguira

el Frente Amplio para elegir candidato
para gobernar la ciudad. éQué esperan?
La idea no es sacar el nombre de una
vez, sino atraer la atencion de los me-
dios sobre los aspirantes del Frente,
de modo que no se deje todo el terre-
no libre a los morenistas que se es-
tan sirviendo con la cuchara grande.
El método para elegir a Xo6chitl Galvez
paso de panzazo, se quedo trunco en el
tramo mds importante que era la parti-
cipacién directa de los ciudadanos. ¢Se
atreveran a repetirlo en la CDMX?

Comesy tevas, version4T

Es de sabios cambiar de opinién. Acaso
por eso el presidente Lopez Obrador le
dio otra pensadita a su decisién de no
asistir al foro de la APEC que se reali-
zara dentro de un mes en San Francis-
co, California.

AMLO habia usado un pretexto baladi
para no ir: que no querfa encontrarse
con la presidenta peruana Dina Boluar-
te, lo que no tenia ningun sentido por-
que no se trata de una reunion de cua-
tes que se caen bien, sino de jefes de Es-
tado de una organizacion internacional.
Dicen los que saben que el secretario
de Estado de EU, Tony Blinken, en su
reciente visita a México le dijo al pre-
sidente mexicano que la invitacién a
San Francisco se la hacia de mane-
ra personal el presidente Joe Biden.

Fue una invitacion que no pudo recha-
zar.

El presidente explicé que aplicara a su
modo el Comes y te vas. “No voy a es-
tar todo el tiempo. Va a ser llegas un
dia antes, duermes, participas, comes
y te retiras”, dijo.

VilaalaConago

El gobernador de Yucatan, Mauricio
Vila, sigue con su buena racha. Acaba
de ser nombrado, por sus pares, presi-
dente de la Conferencia Nacional de
Gobernadores, que retine a todos los
mandatarios de entidades federativas
sin importar de qué partido sean.
Vila, que sustituye al gobernador
morenista de Oaxaca, Salomodn Ja-
ra, dijo que profundizara la coordi-
nacién entre los estados y la fede-
racion para impulsar el desarrollo.
Vila estuvo en Palacio Nacional pa-
ra reportar el avance de obras que se
realizan en coordinacién con la fede-
racién como la ampliacién de Puerto
Progreso para que sea, en la préactica,
una nueva frontera con Estados Uni-
dos, aumentando el calado del canal
de navegacion y claro el avance del
Tren Maya que tendrd un impacto cua-
litativo en el turismo y en la movilidad
del estadoe

pepegrillo@cronica.com.mx

OPINION

Es el salario. (Sobre todo el de l1as mujeres)

Ricardo Becerra
nacional@cronica.com.mx

na de las victorias mads

asombrosas de la revolu-

cion neoconservadora de

los dltimos 35 afios, es que

los salarios fueron retira-
dos como tema especifico de la politica
econdmica. Se nos hizo creer que -co-
mo un costal de papas- el precio de los
salarios es determinado en una “cur-
va de equilibrio”. La pildora fue tra-
gada con gusto por la derecha (siem-
pre adicta al interés empresarial), pero
también por amplios segmentos de las
izquierdas, para quienes los programas
sociales -no el trabajo ni los salarios-,
son el eje de su accién social. Asi, se
multiplicaron los programas de asisten-
cia, transferencias aqui y alla, pero se
abandond por completo a la politica sa-
larial durante casi todo el siglo XXI (y

no solo en México).

No obstante, las cosas han empeza-
do a cambiar en la realidad, en la dis-
cusion publica y también en la acade-
mia, como lo muestra el Premio Nobel
de Economia entregado ayer a Clau-
dia Goldin precisamente, por su histo-
ria econdémica de los salarios y remu-
neraciones de las mujeres en los Esta-
dos Unidos (Understanding the gender
gap — An Economic History of Ameri-
can Women, 1990).

Su estudio es otro ajuste de cuen-
tas con la economia hasta hoy domi-
nante, pues durante la post guerra la
llamada brecha salarial (el hecho de
que las mujeres reciban menos paga
que los hombres por el mismo traba-
jo) era explicado... iadivinaron! por
su menor productividad que a su vez,
era justificada a través de tres supues-
tas causas.

La primera y mds primitiva por la
diferencia en el vigor fisico; la segun-
da porque los hombres presentan mas
habilidades y la tercera, por el menor
nivel educativo de las mujeres.

Al analizar la estadistica de 200
afnos en Estados Unidos, Claudia Gol-
din refuta uno por uno esos supuestos,
y en cambio encuentra la verdadera

causa en el hecho crucial de que las
mujeres tienen hijos, familia y de ellas
se encargan por completo. Patrones y
empresas prefieren a los hombres por-
que estan disponibles para el trabajo
casi todo el tiempo y las mujeres no.
Con hallazgos estadisticos y empiricos
Goldin abrié junto con otras el gran ca-
pitulo econémico contemporaneo de la
economia de los cuidados, la discrimi-
nacion material de las mujeres porque
ellas deben cuidar hijos, enfermos o
ancianos en casa.

Lo de Goldin constituye todo un pro-
grama de investigacion de largo pla-
zo, no un libro, sino casi una decena,
cada uno investigacién particular, que
demuestra que los salarios de las mu-
jeres no son determinados por su “pro-
ductividad” sino por el contexto en el
que ellas trabajan y viven, y que aca-
ba reflejdndose en un contrato. Como
ellas no estan presentes todo el tiempo
en el trabajo, han sido peor valoradas
por los patrones y esto es lo que Gol-
den, mds que ninguna otra, ha estado
reclamando: un cambio en la organi-
zacion y mentalidad empresarial y una
estructura material y social que haga
que los cuidados también ocurran fue-
ra del hogar, a cargo del Estado para

que esa mitad de la humanidad pue-
da ser, efectivamente igual en la eco-
nomia.

En su libro Women Working Longer
Increased Employment at Older Ages,
muestra que esta situacién tiene como
una de sus soluciones el aumento del
salario minimo precisamente porque
los sueldos de ellas son los que mas se
acercan a la base del pago. Por eso la
politica del salario minimo es, ademas
de todo, feminista.

De nuestra parte, la brecha de gé-
nero en México estd bien medida: en
2022 el INEGI exhibe que es de 21
por ciento, esto es, los hombres de en-
tre 18 y 65 afios de edad, obtuvieron
un ingreso promedio al mes de alre-
dedor de 8 mil 600 pesos, mientras
que para las mujeres fue de 6 mil 800.
La situacion se repite también en las
escalas salariales mas altas: la pro-
porcién de mujeres con ingresos men-
suales superiores a los quince mil pe-
sos es de 6.3 por ciento, mientras que
la proporcion para los hombres es de
9.8 por ciento.

Remuneraciones y salarios vuelven
al primer plano de la academia y ca-
be esperar, de la buena politica econd-
mica. También y sobre todo por ellase
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EMPEDRADO

[ .a economista detective

Francisco Baez Rodriguez
fbaez@cronica.com.mx

A

1 comité que otorga el Premio
Nobel de Economia ha tenido
a bien, en afios recientes, ya
no premiar tanto a economis-
tas que elaboran sofisticados
modelos matematicos, y hacerlo mas a
quienes se encargan de escudrifar en la
realidad, usando las matematicas como
herramientas auxiliares. Es el caso de
la premiada en 2023, Claudia Goldin,
quien ha trabajado sobre todo en el te-
rreno de los mercados laborales, y en cu-
yos textos se puede ver —ella misma asi
se autodescribe— a una detective que va
en pos de las pruebas.

A veces esas pruebas aparecen donde
uno menos se lo espera, pero un buen
detective las sabe encontrar.

Lo que mas han difundido los me-
dios de Goldin, al conocerse su premio,
es una visién perogrullesca de la parti-
cipacién laboral de las mujeres a lo lar-
go de los ultimos 200 afios. Obviamente,
los trabajos de esta economista van mu-
cho mas alla. Van dos ejemplos.

Uno es su trabajo sobre las restric-
ciones a la inmigracién en Estados Uni-
dos de 1921, que aborda el asunto desde
1890. Goldin lo analiza desde tres an-
gulos: uno la definicion de los grupos
que estaban a favor y en contra de las
restricciones migratorias; otro es el de
la discusioén legislativa a lo largo de las
tres décadas anteriores, donde se pue-
den ver diferencias regionales, que a su
vez tienen que ver con razones demogra-
ficas y econdmicas; el tercero, el andlisis
de los mercados laborales segmentados
durante la época. Resulta una historia
fascinante.

En el ensayo, Goldin demuestra que
la migracién no hizo que disminuyera la
tasa de crecimiento de los salarios ge-
nerales, pero si frend los salarios para
trabajadores no especializados sélo en
algunos sectores de la economia (de he-
cho, crecié la brecha entre salarios obre-
ros). Explica también cémo —de manera
similar, por ejemplo, a las posiciones ac-
tuales sobre migracién—, el sentimien-
to antiinmigrante era mds fuerte en re-
giones, a menudo rurales, donde los mi-
grantes eran menos del 10 por ciento de
la poblacién, que en las ciudades gran-
des y pequefias donde eran mucho mas.
Y explica cudles eran los grupos a favor
de la migracion (el capital, la poblaciéon
de las localidades donde los migrantes
se habian integrado y tenian peso poli-

tico) y en contra (el sindicato AFL y los
nativistas de estados predominantemen-
te rurales). Luego desarrolla las razones
del por qué la balanza se fue inclinan-
do paulatinamente hacia la restriccién
de la migracion (efectos laborales de la
I Guerra Mundial, cambio generacional
en estados que habian sido de reciente
migracion europea, etcétera).

Con la ayuda del tiempo, la historia
econodmica sirve también para analizar
similitudes y diferencias respecto a pro-
blemas similares el dia de hoy. Y a ha-
cerse preguntas relevantes: ¢qué mer-
cados laborales estan afectando los mi-
grantes? ¢Como lo hacen? ¢Por qué las
respuestas sociales ante el fenémeno
son diferenciadas segtin la regién? {Por
qué también lo son las respuestas politi-
cas? ¢Qué grupos sociales estan a favor
y cuales en contra?

Otro de los ensayos importantes de
Goldin tiene que ver con la pildora an-
ticonceptiva. En particular, analizé sus
efectos sobre el acceso a la educacion,
los mercados laborales y la evolucién de
la mujer en el trabajo como profesionis-
ta. La clave del detective es encontrar el
momento justo en el que se puede hablar
de efectos, sin caer en generalidades.

Lo que hace Goldin es estudiar cohor-
tes diferenciadas a partir del acceso le-
gal a los anticonceptivos orales (que no
fue un asunto inmediato y automatico,
sino con diferencias legales, regionales
y de costumbres). Y no intenta estudiar
a toda la poblacién, sino que se centra
en las estudiantes universitarias y las re-
cién graduadas, para entender los efec-
tos en la poblacion mas informada.

Lo que hace Goldin

es estudiar cohortes
diferenciadas a partir
del acceso legal a los
anticonceptivos orales...
no intenta estudiar

a toda la poblacion,
SiNO que se centra

en las estudiantes
universitarias y las
recién graduadas,

para entender los
efectos en la poblacion
mas informada

{4

Los resultados del estudio hablan de
un cambio espectacular, con grandes di-
ferencias entre las nacidas en 1950 y las
nacidas en 1957. Los cambios no son so-
lamente en la matriculacién, sino sobre
todo en otros dos aspectos: la edad de
matrimonio (que también tiene efectos

Gaceta UNAM

En una sola década
se incremento 26%
la proporcion de
mujeres estudiantes
universitarias y
también cambio el
tipo de carreras a las
que se inscribian.

en los hombres) y el tipo de entrada y
permanencia en el mercado laboral.

Esto a su vez llevaria a cambios to-
davia mayores: en una sola década se
increment6 26% la proporciéon de mu-
jeres estudiantes universitarias y tam-
bién cambid el tipo de carreras a las
que se inscribian: casi toda la diferen-
cia fue hacia disciplinas que entonces
no se veian como “tipicamente de muje-
res”: mas mujeres en economia y nego-
cios, ciencias sociales, ciencias duras,
ingenierias.

A partir de ahi, Goldin ha dedicado
buena parte de sus esfuerzos a estudiar
las transformaciones en los mercados la-
borales de las mujeres: un siglo en el
que pasaron del dilema “familia o ca-
rrera” a las fases de “trabajo un tiempo,
luego me dedico a la familia” o “prime-
ro tengo familia, después trabajo”, a la
realidad de “carrera y familia”. Esto sig-
nifica estudiar el papel en la economia
de los llamados “trabajos flexibles” y la
relacion de éstos con la tecnologia. El
desarrollo de esta dltima apunta a ma-
yor flexibilidad de los empleos y, por lo
tanto, a mejores oportunidades para las
mujeres, que siguen sufriendo una bre-
cha salarial, principalmente por el he-
cho que, al tener hijos y normalmente
encargarse de ellos, no tienen esa dis-
ponibilidad 24/7 que tanto gusta a al-
gunos empleadores.

Es refrescante que se premie el tra-
bajo de una vida dedicada a cosas que
si importan en la vida de las personas,
y no a modelitos abstrusos e

Twitter: @franciscobaezr
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Sigue desacelerando
inflacion en México;

en septiembre, 4.45%

EIINPC aumento 044%
en el noveno mes

respecto a agosto de
2023, reporta el INEGI

EFE

negocios@cronica.com.mx

La inflacién en México se sigue
desacelerando y en septiembre de
2023 cerrd en 4.45%, con lo que
ligd 8 meses a la baja, de acuerdo
con las cifras dadas a conocer hoy
9 de octubre por el Instituto Na-
cional de Estadistica y Geografia
(INEGI) sobre el Indice Nacional
de Precios al Consumidor (INPC).
De acuerdo con el INEGI,
el INPC aument6 0.44% respecto
a agosto, llevando a que el indica-
dor anual terminara en 4.45% en
el noveno mes del afio. En 2022 el
Indice Nacional de Precios al Con-
sumidor fue de 8.70% anual.

Productos que subieron mas de precio

en septiembre de 2023

Productos y servicios que mas

subieron de precio y que incidieron en

la inflacion fueron:

Limén A 3379%
Zanahoria A 25.17%
Jitomate A\ 10.28%
Primaria A 6.07%
Aziicar A 571%
Huevo A 5.43%

49

Durante septiembre el indi-
ce de precios subyacente incre-
mentd 0.36% a tasa mensual y
5.76% a tasa anual. Dentro de és-
te, los precios de las mercancias
subieron 0.31% y los de los servi-
cios un 0.43%.

Mientras que el indice de pre-
cios no subyacente registré una
alza del 0.70% a tasa mensual y
0.60% a tasa anual. Al interior de
éste, los precios de los productos
agropecuarios subieron 0.84% y
los de energéticos y tarifas autori-
zadas por el gobierno 0.57%.

Latasa de inflacion general de-
crecié en México al 4,45 % anual
en septiembre, su menor nivel des-
de febrero de 2021, informé este
lunes el Instituto Nacional de Esta-
distica y Geografia (Inegi).

El dato, dentro de las expectati-
vas del mercado, representa ocho
meses consecutivos de descenso
tras el indice de 4.64% en agos-
to y después de haber iniciado el
afio con la tasa de 7,91 % de enero.

Por otro lado, el Inegi report6 que
el indice de precios al consumidor
(IPC) aumentd un 0.44% en el mes.

El instituto de estadistica recor-
do6 que en el mismo mes de 2022
la inflaciéon mensual fue de 0.62%
y la anual de 8.7%.

El indice de precios subyacente,
considerado un mejor pardmetro
para medir la carestia general por-
que elimina articulos de alta vo-
latilidad en sus precios, subi6 un
0.36% mensual y un 5.76% anual,
detallf el Inegi en su reporte.

Mientras que la partida de no
subyacentes avanzo un 0.7% a ta-
sa mensual y un 0.6% interanual.
Dentro del subgrupo de subyacen-
tes, las mercancias aumentaron el
0.31% en el mes y un 6.2% en el
ano. Mientras que los servicios
avanzaron un 0.43% mensual y
un 5.23% anual.

En los no subyacentes, los pre-
cios de los agropecuarios crecieron
un 0.84% respecto al periodo in-
mediato anterior y un 3.25% fren-
te al mismo mes del afio pasado.

Los energéticos y tarifas auto-
rizadas por el Gobierno se eleva-
ron un 0.57% en el mes, aunque
retrocedieron un 1.71% en el afio.

El indice de precios de la canas-
ta de consumo minimo, conforma-
da por 176 productos y servicios,
se incrementd un 0.63% mensual
y un 4.01% anual. Los rubros con
mayores incrementos interanuales
fueron los restaurantes y hoteles
(8.55%), los bienes y servicios di-
versos (7.95%), y la salud (6.61%).

Mientras que los productos ge-
néricos que mas subieron en el
mes fueron el limén (33.79%), la
zanahoria (25.17%) y el tomate
(10.28%).

Los precios al consumidor ce-
rraron 2022 con una subida del
7.82 %, el mayor nivel de 22 afios
y el siglo para un fin de afio.

El dato de septiembre estd ain
por encima de la meta del 3 %
anual del Banco de México, que
mantiene la tasa de interés en un
récord de 11.25% e

Investiga Cofece
posibles practicas
monopolicas

en Walmart

La Comision Federal de Com-
petencia Econémica (Cofece o
Comisién) emplazé a una em-
presa de tiendas de autoservi-
cio por la probable fijacion ver-
tical de precios y/u otras prac-
ticas monopdlicas relativas en
el mercado de abastecimientoy
distribucion de bienes de con-
sumo en esos establecimientos
en territorio nacional.

De acuerdo al Instituto Na-
cional de Estadistica y Geogra-
fia (INEGI), las familias mexica-
nas destinan mas de la mitad de
sus ingresos a bienes de consu-
mo como lo son los alimentos,
bebidas, articulos de limpieza,
de cuidado personal y del hogar.

Si bien la Cofece no mencio-

no el nombre de la empresa in-
vestigada, Walmart anuncié el
pasado viernes que enfrentara
un procedimiento administrati-
vo tras una indagatoria de tres
afios del érgano antimonopolio
en México relacionada con el
suministro y distribucién ma-
yorista de bienes de consumo,
asi como su comercializacion al
por menor.

Con el expediente 10-002-
2020, la Cofece inici6 hace tres
afios la investigacién en contra
de Walmart, la cadena insignia
de Walmezx, por presunto abu-
so de posicién en los mercados
de abasto y distribucién al ma-
yoreo, asi como de operaciones
al menudeo y servicios relacio-

nados. En ese entonces, la auto-
ridad informé que las pequeias
empresas se veian afectadas por
las grandes cadenas que impo-
nian duras condiciones, como
retrasar los pagos o exigir a los
vendedores asumir el riesgo de
los productos no vendidos.

Derivado de esta investigacion,
las acciones de Walmart se des-
plomaron casi un 5% en la Bolsa
Mexicana de Valores (BMV).

Con este emplazamien-
to inicia la etapa del procedi-
miento seguido en forma de
juicio a cargo de la Secreta-
ria Técnica de la Comisién, en
el que la empresa emplazada
podra ofrecer pruebas relacio-
nadas con las presuntas impu-
taciones hechas en su contra,
presentar alegatos y manifes-
tar lo que a su derecho con-
venga.

Una vez desahogado el pro-
cedimiento, el Pleno de la Cofe-
ce resolvera en apego a la Ley.

De comprobarse que se llevd
a cabo alguna practica monopo-
lica relativa, podrian imponerse
sanciones al agente econémico
emplazado de conformidad con
la LECE aplicablee (Alejandro
Pdez)

México sumal40
plantas proveedoras
de autopartesaEU

México suma 140 plantas que ya
son proveedoras de autopartes de
armadoras estadounidenses de au-
tos eléctricos, como Tesla, Rivian
y Lucid Motors, compartié este lu-
nes Armando Cortés, director de la
Industria Nacional de Autopartes
(INA). “México se esta insertando
de una manera muy exitosa en la
cadena de provenia de componen-
tes eléctricos y esto es algo que va-
mos a seguir viendo”, coment6 en
una conferencia de prensa.
Ademas, Cortés sostuvo que
uno de los objetivos de la INA “es la
identificacién de toda la cadena de
proveduria de componentes eléctri-
cos para la produccién de los nue-
vos vehiculos eléctricos, en las nue-
vas lineas de produccién (en EU)”.
“Actualmente, si consideramos
tres armaduras eléctricas de Esta-
dos Unidos: Tesla, Rivian o Lucid,
las tres de origen californiano, es-
tamos hablando de que México tie-

ne 140 plantas que son proveedo-
ras activas de autopartes de estas
tres armadoras de vehiculos eléc-
tricos”, detallo.

El directivo de INA destacd que
la principal produccién mexicana
de autopartes es la manufactura de
componentes eléctricos, un area en
la que México destaca por su ela-
boracién de arneses a nivel global.

De acuerdo con datos de INA,
un 20% de la produccion total en
los primeros siete meses del afio
tuvo relacién con la manufactura
de partes eléctricas, con lo que su-
maron 13,669 mdd, un incremento
anual de 19.7% ante el mismo pe-
riodo en 2022.

Es por ello que anunci6 que la
Industria Nacional de Autopartes
actualizé su prondstico de produc-
cién al cierre de 2023 a 117,530
mdd, un alza anual del 12 % res-
pecto de 2022e  (Redaccion /
Agencias)
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SRE si condena terrorismo de Hamas contra
civiles, frente ala ambigiiedad de AMLO

Laembajadora de Israel en
México recuerda al presidente
que “no tomar partido -como
dijo- es apoyar el terrorismo’

FranRuiz
Coninformacion de agencias

La Cancilleria mexicana, de la
que es titular Alicia Barcena, si
conden¢ los ataques de Hamas
contra civiles en Israel y llamé
a los milicianos “terroristas”, a
diferencia del presidente An-
drés Manuel Lopez Obrador,
que primero guard6 mds de 48
horas de silencio y sélo se refi-
rié al ataque con mdas de 900
muertos del sabado, senalando
que “nosotros no queremos to-
mar partido”.

“Todo acto terrorista cons-
tituye una amenaza a la paz y
la seguridad internacionales, lo
que demanda la plena coopera-
cién de todos los Estados para
prevenirlos y sancionarlos. Nin-
guna causa justifica el recurso
al terrorismo”, sentencio la Se-
cretaria de Relaciones Exterio-
res (SRE, Cancilleria).

Ademas, 1a SRE reconocio el
derecho a la legitima defensa
que asiste a Israel, aunque ad-
virtié que debera regirse por las
condiciones establecidas en el
derecho internacional.

También condend el uso de
la fuerza, “independientemen-
te de quien provenga, princi-
palmente cuando los objetivos
han sido civiles, en franca vio-
lacion al derecho internacional

Facebook

Imagen de archivo del mexicano-israeli David Heiblum y su esposa panameiia.

humanitario”.

Ademas, la SRE reconocid
el derecho a la legitima defen-
sa que asiste a Israel, aunque
advirtié que debera regirse por
las condiciones establecidas en
el derecho internacional.

También condend el uso de
la fuerza, “independientemen-
te de quien provenga, princi-
palmente cuando los objetivos
han sido civiles, en franca vio-
lacién al derecho internacional
humanitario”.

El mensaje de la SRE con-
trasta de forma llamativa con la
declaracién de Lépez Obrador.

“NO QUEREMOS TOMAR PARTIDO"
“Nosotros estamos a favor de la
paz, no consideramos que deba
utilizarse la violencia. Es muy
claro el mandato de nuestra

Constitucién en cuanto a po-
litica exteriores (...) No quere-
mos la guerra, no queremos la
confrontacion, no queremos la
violencia”, dijo Lépez Obrador
en su conferencia mafianera de
este lunes 9 de octubre en Pa-
lacio Nacional.

“Nosotros no queremos to-
mar partido porque queremos
ser factor para la bisqueda de
una solucién pacifica”, expresd.

ENOJODELA EMBAJADORA

El mensaje del presidente causé
evidente malestar en la embaja-
dora de Israel en México, Einat
Kranz Neiger.

Mediante un comunicado, la
diplomatica pidi6 al mandata-
rio que considere una “una po-
sicion que condene de manera
contundente los actos barbari-

cos perpetrados por la organi-
zacioén terrorista Hamas” .

“Creemos firmemente en la
importancia de condenar aque-
llos actos que ponen en peligro
la vida de los civiles, asi como
rechazar cualquier manifesta-
cion de terrorismo que amena-
ce la estabilidad regional e in-
ternacional”, sefiald.

“Lamentamos profundamen-
te que el Gobierno de México
no haya adoptado una postura
mas enérgica y decidida ante
esta situacién”.

“La comunidad internacio-
nal tiene la responsabilidad de
actuar de manera contundente
para exigir la liberacién inme-
diata de los cautivos y para con-
denar con firmeza esta masacre
tan cruel e inhumana”, afiadié
y rematd su diatriba remarcan-

David Heiblun

Aparece convida
el tercer mexicano
desaparecido en Israel

Familiares reportaron este
lunes el hallazgo con vida
del mexicano David Hei-
blum y su esposa, la pa-
namefia Daryelis Denises
Saez, tras haber desapare-
cido en Israel en medio del
conflicto contra el grupo
palestino Hamas.

“Actualizo que David y
Denises aparecieron con
vida en los tltimos minu-
tos. Estdn en buen esta-
do. Gracias a todos por las
buenas noticias”, escribié
Shirly Heiblum, hermana
de David, en su perfil de
Facebook.

Heiblum era uno de los
tres mexicanos que desa-
parecieron en Israel des-
de el fin de semana, se-
gln reportd este lunes el
presidente Andrés Manuel
Lépez Obrador, durante su
rueda de prensa matutina.

Los dos mexicanos que
permanecen desapareci-
dos y se teme que hayan
sido secuestrados por Ha-
mas son Ilana Gritzewsky y
Orién Hernandez Rodeux.

do que, “como la historia nos ha
ensefiado repetidamente, man-
tener una posicion neutral en
lugar de tomar partido implica,
en ultima instancia, respaldar y
apoyar al terrorismo”e

Sedena envia dos aviones
aIsrael pararepatriar a
300 mexicanos

La Secretaria de la Defensa Na-
cional (Sedena) envid este lunes
dos dos aeronaves rumbo al ae-
ropuerto internacional Ben Gu-
rion de Tel Aviv para rescatar
a unos 300 mexicanos, que se
encuentran atrapados en Israel
desde el estallido del conflicto

armado entre Israel y Gaza.

La primera aeronave del
Ejército salid alrededor de las
8 de la mafiana del Aeropuer-
to Internacional Felipe Angeles
(AIFA) y tentativamente trae-
ra de regreso a 140 mexicanos,
incluidos siete atletas, cuatro

de los cuales son miembros del
Ejército. El avion hara escalas
en Canad4, Irlanda y Turquia,
antes de aterrizar en el aero-
puerto internacional Ben Gu-
rion de Tel Aviv.

Por la tarde partié un segun-
do avién militar para que salga
del AIFA a recoger al resto de
mexicanos, muchos de los cua-
les viajaron como peregrinos en
Tierra Santa y son en su mayo-
ria personas mayores.

Seran repatriados todos los
mexicanos que asi lo soliciten,
pero tendran prioridad los que
presenten condiciones de vul-
nerabilidad e

Consejo Judio Mundial tacha
de “insulto” dicho de Petro

El Consejo Judio Mundial ta-
ché este lunes de “insulto” y
“vergiienza” los comentarios
del presidente de Colombia,
Gustavo Petro, que tras los ata-
ques de Hamas contra Israel ha
expresado su apoyo a la cau-
sa palestina, sin condenar el
terrorismo, y comparando la
agresion israeli contra los pa-
lestinos al Holocausto.

Desde el sabado, Petro ha

puesto en la red social X (antes
Twitter) varios mensajes sobre
el conflicto entre israelies y pa-
lestinos por los que ha recibido
una lluvia de criticas dentro de
Colombia a las que se suman es-
te lunes las de las principales or-
ganizaciones judias. “Presidente
Gustavo Petro: Lo que usted es-
ta diciendo es un insulto a los
seis millones de victimas del Ho-
locausto y al pueblo judio”e
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“Terrorismo de
Estado” en Nicaragua
se agudiza, alertan

Al menos 20 organizaciones y
movimientos sociales alertaron
este lunes sobre la profundiza-
cién del “terrorismo de Estado”
en Nicaragua previo a elecciones
regionales de marzo de 2024,
que ha incluido la disolucion de

un partido indigena, el cierre de
ONG como la Cruz Roja Nicara-
giiiense, y el arresto de sacerdo-
tes.

“La Coalicién Nicaragua Lu-
cha denuncia la masividad y sis-
tematicidad de las violaciones a

Derechos Humanos (DH) de las
tltimas semanas en Nicaragua.
El régimen autoritario de Daniel
Ortega y Rosario Murillo conti-
nua aterrorizando a las personas
nicaragiienses en todos los ambi-
tos, y ahora previo a las eleccio-
nes regionales del 2024”, indica-
ron en una declaracion ptblica.
Consideraron que la cancela-
cién de la personeria juridica del
partido indigena Yatama, que
significa “hijos de la madre tie-
rra” en lengua miskita, de cara a
las elecciones regionales, deben
alertar “a la comunidad interna-
cional sobre la urgencia de la cri-

sis democratica que se vive” en
Nicaragua.

Asimismo, denunciaron la de-
tencion del diputado y dirigente
indigena Brooklyn Rivera Bra-
yan y la diputada suplente Nan-
cy Elizabeth Henriquez, ambos
de Yatama. “Alertamos a la co-
munidad internacional y a las
organizaciones y movimientos
sociales defensores de derechos
del mundo entero sobre el ries-
g0 a que se repitan las acciones
estatales que restringieron arbi-
trariamente los derechos politi-
cos de la poblacién nicaragiiense
en las elecciones (generales) del

20217, sefialaron.

A juicio de esas organizacio-
nes, el “régimen de Ortega y Mu-
rillo contintia usando leyes ambi-
guas que restringen la competen-
cia electoral, el ejercicio de dere-
chos politicos, y otros derechos
como la libertad de expresién y
asociacion”.

La denominada Coalicién Ni-
caragua Lucha expresd, ademas,
su preocupacion sobre la “cam-
pafla de amedrentamiento des-
atada los ultimos meses” tras el
cierre de la Cruz Roja Nicara-
gliense y la jesuita Universidad
Centroamericana (UCA) e

Nobel de Economia para
estadounidense expertaenla
mujer en el mercado laboral

Claudia Goldin demostro
laimportancia de la
pildora para estrechar la
brecha salarial entre sexos

EFE
Copenhague

El Nobel de Economia ha distin-
guido este lunes a la estadouni-
dense Claudia Goldin por sus in-
vestigaciones sobre la participa-
cién de la mujer en el mercado
laboral y la brecha salarial entre
SEXO0s.

Goldin, tercera mujer en ga-
nar este Nobel, proporciond el
“primer informe integral” sobre
los salarios y la participacion en
el mercado laboral de las mujeres
alo largo de los siglos, revelando
las causas del cambio y el origen
de la “pendiente diferencia de gé-
nero”, sefial en su fallo la Real
Academia de las Ciencias Sueca.

PARTICIPACION FEMENINA
EN FORMADEU
Los estudios de la galardonada,
centrados en los dos ultimos si-
glos en Estados Unidos, revelaron
que la participacién femenina si-
guid una tendencia de curva en
forma de U, debido a los cambios
estructurales y la evolucién de las
normas sociales sobre las respon-
sabilidades familiares y en el ho-
gar de las mujeres.

La brecha salarial entre hom-
bres y mujeres se explica duran-

EFE

Claudia Goldin
Harvard University, USA

El presidente de la Academia Sueca, Jakob Svenson, anuncia el premio

concedido a Claudia Goldin.

te buena parte del siglo XX por
diferencias en elecciones educa-
tivas y laborales, tomadas a una

edad temprana y tomando como
referente la experiencia de gene-
raciones previas, sostiene Goldin.

La economista estadouniden-
se, que demostro la importancia
de la pildora anticonceptiva en
acelerar los cambios en el mer-
cado laboral, explicé que esa di-
ferencia se da en la actualidad
sobre todo entre hombres y mu-
jeres con la misma ocupaciéon y
que surge con el nacimiento del
primer hijo.

Antes de que Goldin empezase
a publicar sus trabajos en la dé-
cada de 1990, los estudios se ha-
bian centrado en datos del siglo
XXy concluian que habia una cla-
ra vinculacién positiva entre cre-
cimiento econdmico y niumero de
mujeres asalariadas.

Elaborando nuevas bases de
datos usando estadisticas indus-
triales, censos y estudios histori-
cos sobre el uso del tiempo, Gol-
din modifico esa creencia y pro-
bo que la proporcién de mujeres
en el mercado laboral estadouni-
dense a finales de la década de
1890 era mucho mayor de lo que
se crefa.

El progreso tecnoldgico, el
crecimiento del sector servicios
y un mayor nivel educativo au-
mentaron la demanda de ma-
no de obra femenina en el siglo
XX, pero el estigma social, la le-
gislacién y otras barreras insti-
tucionales, aparte del matrimo-
nio, limitaron la influencia de
esos factores.

“Durante la mayor parte del
siglo XX, las mujeres sobrestima-
ron cuanto trabajarian: las expec-
tativas y los resultados no empe-
zaron a converger hasta la dé-
cada de 1970. En consecuencia,

las mujeres que eran jévenes en
ese periodo invirtieron mds en su
educacion”, sefiala la Real Acade-
mia de las Ciencias.

LA IMPORTANCIA DE LA PILDORA
Ese cambio fue impulsado por la
pildora anticonceptiva, que re-
trasé la edad del matrimonio y
del parto y permitié a las muje-
res “planear mejor su futuro y
aclarar sus expectativas, dando-
les nuevos incentivos”, segiin de-
mostraron en un estudio Goldin
y Lawrence Katz.

En otro trabajo posterior de
2010, firmado por Goldin, Katz
y Marianne Bertrand, se demos-
tré que la diferencia de ingresos
entre sexos era inicialmente pe-
quefia, pero que crecia de forma
inmediata con el nacimiento del
primer hijo y la brecha no se co-
rregia luego.

Las opciones de progresar tan-
to en salario como en puesto se
ven ademas reducidas por la na-
turaleza de los mercados labora-
les actuales, en los que se pide
disponibilidad constante y flexi-
bilidad en muchos sectores, algo
que perjudica a las mujeres.

Goldin sucede en el palmarés
del Nobel de Economia a los tam-
bién estadounidenses Ben Ber-
nanke, Douglas Diamond y Phi-
lip Dybvig, distinguidos en 2022
por contribuir a mejorar la res-
puesta de la sociedad a las crisis
financieras.

La galardonada recibird los 11
millones de coronas suecas (casi
un millén de délares) con que es-
tan dotados todos los Nobel es-
te afio.

Con el de Economia finaliza la
ronda de ganadores de los Nobel
de este afio, que incluyen tam-
bién los de Medicina, Fisica, Qui-
mica, Literatura y de la Paz.

CEREMONIA EL10 DE DICIEMBRE
Los premios seran entregados
el proximo 10 de diciembre en
la tradicional doble ceremo-
nia: en Oslo, para el Nobel de
la Paz, y en Estocolmo, para los
cinco restantes galardonese
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Felipe leal, José Sarukhan, Julia Carabias y Vicente Quirarte presentaron el programa de actividades por los 80 aiios del Colnal.

El Colnal celebra 80 anos
de aportar a la construccion

de

éxico moderno

E1 VIII Encuentro Libertad por el Saber evocara a

los colegiados cuyo conocimiento y calidad ayudo a
edificar instituciones de salud, educativas..., senala Julia
Carabias. La unica manera de tener libertad personal y
social es a través del conocimiento: Sarukhan

Del15 al 21 de octubre

ReynaPaz Avendaiio
(@reynisapaz

El conocimiento que se transformé en
instituciones como el Instituto Nacional
de Cardiologia, en escuela formadora de
los primeros ecdlogos y en el funciona-
miento de observadores astronémicos
como el San Pedro Martir en Baja Ca-
lifornia, eso es lo que celebrara El Cole-
gio Nacional (ECN) en el VIII “Encuen-
tro Libertad por el Saber” que este afio

reconocera sus 80 afios de vida a partir
de la construccion del México moderno.

El encuentro a realizarse del domingo
15 al sdbado 21 de octubre reunira a mas
de 30 investigadores, quienes participa-
ran en mesas de reflexién y una exposi-
cién que recordara la historia de la se-
de de El Colegio Nacional: Donceles 104,
Centro Historico de la Ciudad de México.

“La reflexién no sera sobre lo que han
sido sus miembros sino lo que han po-
dido construir en término de institucio-
nes, va mas alld de sus conocimientos o
nuevos descubrimientos, es la construc-
cion de un pais moderno con institucio-
nes académicas y gubernamentales, en
como derivd eso en leyes, en revistas

Lainauguraciondel

VIII Encuentro sera el domingo
15 de octubre alas11:00 horas
acargodeJosé Sarukhanyde
los organizadores del evento:
Julia Carabias, Julio Frenk y
Vicente Quirarte

Se ofrecerala exposicion “De

la ensefanza a El Colegio:
historia del edificio de El
Colegio Nacional”, curada por el
arquitecto Felipe Leal

Colnal

y acervos donde esta depositado el co-
nocimiento”, explicé en conferencia de
prensa Julia Carabias, bidloga y miem-
bro de ECN.

José Sarukhan, presidente en turno
de ECN, recordd que esta institucion se
cred en 1943 por decreto presidencial
en el sexenio de Miguel Avila Camacho
y que se diseii6é para que una seleccién
de académicos e investigadores del area
cultural, cientifica, de humanidades y
artes, notables en su trabajo y con reco-
nocimiento internacional, fuesen miem-
bros y distribuyeran sus aprendizajes.

“El lema de El Colegio Nacional pa-
reciera no decir mucho, pero dice todo:
Libertad por el saber. La tinica manera
de tener libertad personal y social es a
través del conocimiento. Los 80 afios son
muy largos, estas actividades son un re-
cordatorio de todo lo que los miembros
han contribuido en la construccién del
pais, en la formacién de nuestro capital
humano y de instituciones”, dijo.

La inauguracién del VIII Encuen-
tro sera el domingo 15 de octubre a las
11:00 horas a cargo de José Sarukhan
y de los organizadores del evento: Julia
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Carabias, Julio Frenk y Vicente Quirarte.
Posteriormente el historiador Javier Gar-
ciadiego dictara la conferencia “El Cole-
gio Nacional, una aproximacion histori-
ca” y la compositora Gabriela Ortiz ha-
blara sobre la relaciéon de esta institucion
con la musica.

Ese mismo dia, a las 14:00 horas se
inaugurara la exposiciéon “De la ense-
flanza a El Colegio: historia del edificio
de El Colegio Nacional”, curada por el
arquitecto Felipe Leal.

“El edificio de El Colegio Nacional an-
tes era un convento de enseflanza para
mujeres, ocupo el sector oriente del con-
vento, el otro claustro lo ocup6 la Secre-
taria de Educacion Publica (SEP). Fue un
edificio del siglo XVIII que después las
Leyes de Reforma convirtié en prision y
tuvo una serie de avatares: fue escuela
de ciegos, archivo de notarias, Suprema
Corte de Justicia... La exposiciéon mos-
trard fotos, planos, documentos y las in-
tervenciones que trabajaron los arquitec-
tos José Villagran Garcia y Teodoro Gon-
zalez de Ledn”, explico Leal.

El lunes 16 de octubre a las 17:00 ho-
ras iniciaran las mesas, la primera sera
“El Colegio Nacional y el desarrollo ins-
titucional de las ciencias de la salud y de
la vida”, moderada por Julio Frenk y con
la participacion de Maria Elena Medina
Mora, Adolfo Martinez Palomo, Antonio
Lazcano y Susana Lépez Charreton.

“Es como los colegiados en el pasa-
do y en el presente han contribuido a
la creacién de instituciones sin las cua-
les la salud de México no se explicaria
hoy. Por ejemplo, el Instituto Nacional
de Cardiologia lo fundé Ignacio Chéavez,
posteriormente Juan Ramon de la Fuen-
te cred el Instituto Nacional de Psiquia-
tria y el doctor Manuel Martinez Baez
fundo el Centro de Salubridad y Enfer-
medades Tropicales”, destacé Carabias.

En otras mesas, agregd la bidloga,
se analizaran los trabajos de colegiados
que abrieron brecha en el drea del me-
dio ambiente para hacer una historia
mas reciente de la ciencia: las ciencias
ambientales.

“Desde los primeros esfuerzos hubo
la formacion de los primeros ecologos,
en los afios 70 esto no era una priori-
dad. Sarukhan abri6 brecha en esa ma-
sa critica. Otras actividades seran sobre
astronomia donde los colegiados Guiller-
mo Haro y Arcadio Poveda jugaron un
papel clave en la formacion de los prime-
ros astrénomos y construyeron los obser-
vatorios”, expreso.

Las mesas también abordaran temas
de arqueologia, literatura, artes pldsti-
cas, educacién y derecho. Por ejemplo, se
hablara de “El papel de Luis Gonzdlez en
la descentralizacidn de las ciencias so-
ciales mexicanas (el caso del Colegio de
Michoacédn)” a cargo de Guillermo de la
Pefia (CIESAS-Occidente), y “El papel de
Daniel Cosio Villegas en las instituciones
del saber econémico en México” en voz
de Graciela Marquez Colin (El Colegio
de México).

Se recordard la labor del arquedlo-
go Alfonso Caso Andrade, gracias a una
conferencia de Leonardo Lépez Lujan; el
legado de Miguel Ledn-Portilla con la in-
tervencién de Eduardo Matos Moctezu-

ma; y el trabajo de Beatriz Ramirez de
la Fuente, con una ponencia de Maria
Teresa Uriarte Castafieda.

La creacion de instituciones cultura-
les también se discutira a través de las
siguientes mesas: “Nueva Revista de Fi-
lologia Hispanica: Antonio Alatorre”,
que impartira Luis Fernando Lara; “FCE
y publicaciones literarias”, a cargo de
Christopher Dominguez Michael; “Aca-
demia Mexicana de la Lengua”, que dic-
tard Concepcién Company Company; y
“Cossio Villegas, FCE”, en palabras de Ja-
vier Garciadiego.

CRISIS INSTITUCIONAL

“El Colegio Nacional no tiene una pre-
sentacién como colegio, sus colegiados
estan aportando sus ideas y experien-
cias, en ese sentido mi opinién es que El
Colegio Nacional quiere colocar lo que
ha sido una historia de creacion de ins-
tituciones que no es improvisada, es una
creacién de instituciones que forma par-
te del esfuerzo donde confluyen muchas
historias. Han sido procesos muy largos
y que en 80 afios ha permitido tener lo
que tenemos”, afirm¢ Julia Carabias.

Personalmente tengo una preocupa-
cién muy seria de un proceso de debilita-
miento de las instituciones en el presen-
te, instituciones que en materia ambien-
tal han tenido un giro muy importante,
se han frenado, han perdido presupues-
to, su capacidad humana, la experiencia
que trabajaba en sitios, afladié la Premio
Getty 2000.

“Estamos tratando de continuar la
formacién de nuestros estudiantes de
maestria y doctorado para que conti-
nuen siendo investigadores, pero los ho-
rizontes no los ven tan claros y empiezo
a detectar como los estudiantes se van
quedando fuera de nuestro pais”, indicd.

En su opinion, las instituciones ha-
bian logrado ser opciones para el regre-
so de esos investigadores.

“Estas reflexiones nos permiten de-
mostrar que en México lo que hemos lo-
grado construir no es improvisacion ni
una respuesta de unas personas sino de
colectivos de la mas alta calidad. Espe-
ro que podamos fortalecerlas, siempre
adecuadas a las nuevas realidades. Mé-
xico es ejemplo mundial de muchas de
estas instituciones, espero que volvamos
al curso de la continuidad institucional”,
dijo Carabias.

Al respecto, Sarukhan comenté que
los miembros de El Colegio Nacional han
hecho las instituciones “en circunstan-
cias extremadamente complicadas, no
siempre amables para el desarrollo de
dichas actividades”.

Vicente Quirarte sumo su preocupa-
cioén ante el “riesgo” institucional, pero
recordé las palabras del artista Vicen-
te Rojo.

“Nuestra responsabilidad y deber es
hacer todo de la mejor manera, creo que
esas palabras dicen mucho. Hemos sufri-
do muchos recortes y agresiones, sin em-
bargo, seguimos adelante y eso es lo que
nos debe de fortalecer y mantener uni-
dos; mientras nos mantengamos unidos
seguiremos trabajando”, afirma.

Para mayor detalle de las actividades,
consultar: https://colnal.mx/ e

El Cervantino en Bellas
Artes: un festin que va de
lamusica de camaraal jazz

El jazzista Arturo O'Farril.

El Palacio de Bellas Artes y el
Festival Cervantino anuncian
un festin musical para este
mes octubre, en el cual habra
musica sinfénica, de camara,
jazz latino y la atractiva obra
“Salon México”. “Es un amplio
abanico que no es facil encon-
trar en un lugar y en un mis-
mo tiempo”, dice el director
de la Orquesta Sinfénica Na-
cional, Ludwig Carrasco.

En entrevista, afiade que se
hizo una seleccién especifica
para dar un abanico de posi-
bilidades musicales para los
distintos gustos del publico,
en la itinerancia del Cervan-
tino en la Ciudad de México,
en el marco de la 51 edicion
del festival.

De esta manera, explica
Ludwig Carrasco que se pre-
sentaran en el Palacio de Be-
llas Artes grandes musicos, co-
mo los de la Venice Baroque
Orchestra, una de las mejo-
res en el mudo en su tipo, ha-
brd dos momentos muy inti-
mos de musica de cAmara con
el pianista Rokas Valuntonis,
quien hard su debut en Méxi-
co, y con el violinista Dan Zhu,
quien ofrecera un homenaje a
Brahms, conciertos que dan
un panorama amplio de posi-
bilidades sonoras-

A esto, agrega, se le suma
el otro lado del espectro mu-
sical con Arturo O’Farril and
the Afro Latin Jazz Orchestra,
con lo que conformamos una
vision completa de lo que es
la musica en general.

PROGRAMA

La serie de conciertos inicia el
11 de octubre con el recital de
la Venice Baroque Orchestra,
con un homenaje a Antonio

Kennedy Center
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Los conciertos inician
elll de octubre con

la Venice Baroque
Orchestra, con

un homenajea
Antonio Vivaldi

Vivaldi, con la participacién
de Gianpiero Zanocco, como
director y primer violin, a las
20:00 horas en la Sala Princi-
pal del maximo recinto cultu-
ral del pais. Las obras a inter-
pretar son: la Sinfonia en Sol
mayor, el Concierto en Si me-
nor para cuatro violines, cuer-
das y bajo continuo, el Con-
cierto en Sol menor, RV 157;
el Concierto en Sol menor pa-
ra dos violonchelos, cuerdas y
bajo continuo, y Las cuatro es-
taciones

La Orquesta Sinfénica Na-
cional se presentara el 22 de
octubre el programa “Memo-
rias de viaje”, conformado por
“Escuela para el escandalo”,
de Samuel Barber; “Mi viaje a
Norteamérica”, del mexicano
Daniel Ayala; “On the Town”,
de Leonard Bernstein; el estre-
no en México de “El roble”, de
la compositora Florence Price,
y cerrard con “Salén México”,
de Aaron Copland.

En el homenaje, Dan Zhu,
acompafiado al piano por Ju-
lien Quentin, quienes inter-
pretardn tres sonatas para vio-
lin y piano, el 25 de octubre,
Arturo O’Farrill y The Afro La-
tin Jazz Orchestra se presenta-
ran el 26 de octubre y Rokas
Valuntonis, el pianista lituano,
el 28 de octubre e (Adridn Fi-
gueroa Nolasco)
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Carlos Coello Coello, Premio Crdnica en Ciencia y Tecnologia.

LY
Eusebio Juaristi y Cosio, Premio Cronica en Academia.

Ceremonia de entrega el 18 de octubre
El Premio Cronica, para tres mexicanos

destacados y unainstitucionde
educacion superior de excelencia

El galardon se entregara a Carlos Coello en Ciencia y Tecnologia; a
Fusebio Juaristi y Cosio en Academia; a Elisa Carrillo Cabrera en Cultura;
y ala Universidad Autonoma de Querétaro en Comunicacion Publica

AdrianFigueroaNolasco
@Adrianfns

1 Grupo Editorial La Crénica

de Hoy y su Fundacién Premio

Cronica, presididos por Jorge

Kahwagi Gastine, otorgaron a

tres destacados mexicanos y a

una institucién de educacion superior de

excelencia el Premio Crénica 2023 por sus

contribuciones a las ciencias, la academia,
la cultura y la comunicacion publica.

En la edicién 13 del galarddn, seran

distinguidos el doctor Carlos Coello Coe-

llo, en el drea de Ciencia y Tecnologia; el

doctor Eusebio Juaristi en Academia; la
bailarina Elisa Carrillo Cabrera en Cultu-
ra; y la Universidad Auténoma de Queré-
taro en Comunicacion Ptblica.

La decisién del Comité Editorial de la
Cronica de Hoy fue unanime en cada uno
de los candidatos y sefiala que “cada uno
de estos mexicanos y la institucion de edu-
cacion superior son ejemplo de excelen-
cia en sus campos laborales y educativos”.

La ceremonia de entrega del Premio se
llevara a cabo el 18 de octubre a las 10:00
horas en el auditorio Jaime Torres Bodet
del Museo Nacional de Antropologia.

CARLOS COELLO COELLO
El doctor Carlos Artemio Coello Coello

obtuvo el titulo en Ingenieria Civil por
la Universidad Auténoma de Chiapas y la
maestria y el doctorado en Ciencias de la
Computacién por la Universidad de Tula-
ne, Estados Unidos.

Actualmente es uno de los lideres a ni-
vel mundial en el drea de investigacién
denominada “optimizacién evolutiva mul-
tiobjetivo”. Se trata del disefio e imple-
mentacién de algoritmos inspirados en la
naturaleza para resolver problemas.

Nacido en Tonala, Chiapas, en 1967,
Carlos Coello es investigador y profesor
en el Departamento de Computacion del
Centro de Investigacion y de Estudios
Avanzados (Cinvestav) y en el Tecnoldgi-
co de Monterrey.

Elisa Carrillo Cabrera, Premio Cronica en Cultura

Tiene publicados mds de 190 articulos
en revistas indizadas, cuatro libros, en-
tre los que destacan Evolutionary algori-
thms for solving multi-objective problems”
(Kluwer Academic Publishers, 2002; Spin-
ger, 2007), el cual fue adoptado como tex-
to para cursos de posgrado en varias uni-
versidades del mundo, asi como el libro de
divulgacion “Breve historia de la computa-
cién y sus pioneros” (FCE, 2003), tiene pu-
blicados 60 capitulos de libros en inglés.
Su trabajo ha sido citado mas de 25 mil
,700, y en Google Scholar tiene otras 61
mil 800 citas.

Sus logros lo llevaron a ganar diferen-
tes premios, entre los que destacan el IEE
Kiyo Tomiyasu Award; el Premio Nacio-
nal de Ciencias y Artes; la Catedra Marcos
Moshinsky; el IEEE Computational Intelli-
gence Society IEEE Transactions on Evo-
lutionary Computation Outstanding Paper
Award en dos ocasiones (2013 y 2015);
el TWAS Award en Engeneering Scien-
cies: y el IEEE Computational Intelligen-
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imagen la rectora Teresa Garcia Gasca.

ce Society Evolutionar Computation Pio-
neer Award.

Desde de 2021 es el primer latinoa-
mericano en ocupar el puesto de Editor
en Jefe del IEEE Transactions on Evolu-
tionary Computation (publicada por el
IEEE Press), la revista de mayor impacto
en su drea y es integrante de El Colegio
Nacional.

Por su gran trabajo profesional, el doc-
tor Carlos Artemio Coello Coello recibe
el Premio Crénica en el drea de Ciencia
y Tecnologia.

EUSEBIO JUARISTI Y COSIiO

A los cientificos nos interesa un pais don-
de todos tengan una vida digna, porque
no pensamos en una ciudad o sector de
la poblacién, sino pensamos en toda una
nacion, dice el doctor Eusebio Juaristi y
Cosio.

Una frase que resumen la gran carrera
profesional y su profundo lado humanisti-
co. Nacido el 21 de diciembre de 1950 en
Querétaro, obtuvo la licenciatura en Cien-
cias Quimicas en el Instituto Tecnoldgico
y de Estudios Superiores de Monterrey y
el doctorado en Ciencias Quimicas por la
Universidad de Carolina del Norte.

En México fue pionero de la investi-
gacion en el drea de la fisicoquimica or-
gdnica, con énfasis en el analisis confor-
macional y la estereoquimica lo que lo si-
tud como lider mundial en el estudio del
“efecto anomérico”.

Fue investigador posdoctoral en la Uni-
versidad de California, en Berkeley, pro-
fesor visitante del Politécnico Eidgendssis-
che Technische Hochschule, de Ziirich; de
la Universidad de California en Berkeley y
de la Universidad Técnica RWTH-Aachen,
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Universiada Autonoma de Querétaro, Premio Cronica en Comunicacion Publica. En la

Alemania. Actualmente es profesor emé-
rito e investigador del Departamento de
Quimica del Cinvestav.

Es autor o coautor de 465 publicacio-
nes en el area de la quimica, 251 trabajos
de investigacion original, 47 capitulos en
libros, 33 libros, 30 articulos de revision,
34 articulos de docencia y 70 articulos de
difusién. Sus publicaciones han sido cita-
das més de 11 mil 400 veces.

Durante su labor académica destaca el
apoyo a la formacién de 42 estudiantes a
nivel doctorado; 24 en maestria; y 61 en
licenciatura, ademas de impartir cursos y
conferencias en casi todos los estados de
la Reptiblica, en América, Europa y Asia.
Es miembro de la Academia Mexicana de
Ciencias, y fue presidente de la Sociedad
Quimica de México e integrante de conse-
jos editoriales de varias revistas de quimi-
ca nacionales e internacionales.

Entre sus libros se pueden destacar In-
troduction to stereochemistry and confor-
mational andlisis, Fisicoquimica orgdnica,
De la estructura atomica a la quiralidad.
Algunos conceptos de la quimica yéQuién le
teme a la tabla periddica? (coord.; 2021)”.
Mientras que El Colegio Nacional, del cual
es integrante, public su obra en ocho to-
mos y un libro especial y espléndido: “Sui-
te de elementos”.

Entre los premios que ha recibido, se
encuentran: el Premio de la Academia de
la Investigacion Cientifica 1988 (ahora
Academia Mexicana de Ciencias); el Pre-
mio Manuel Noriega, de la OEA; el Pre-
mio Nacional de Ciencias y Artes; el Pre-
mio de Investigacién Georg Forster y el
de la Fundacién Alexander von Humbol-
dt, Alemania.

Por su gran trayectoria en la ciencia y

educacién, Eusebio Juaristi recibe el Pre-
mio Cronica en el 4rea de Academia.

ELISA CARRILLO CABRERA

El ser humano tiene todas las posibilida-
des para disfrutar la vida, de hacer mara-
villas, de tener tranquilidad y amor, por-
que al final de eso se trata la vida, cuenta
Elisa Carrillo Cabrera.

Es la primera mexicana y latinoame-
ricana ganadora de los tres premios mas
importantes de la danza a nivel mundial:
el Benois de la Danza, el Alma de la Danza
de Rusia -pocas veces concedido a bailari-
nes no rusos- y el del Festival Dance Open
de San Petersburgo.

Nacida en Texcoco, Estado de Méxi-
co en 1981, Elisa Carrillo es una persona
comprometida con su pafs, por ello su fun-
dacion apoya a nuevos bailarines y bai-
larinas, impulsa la danza y organiza dos
actividades: la Gala de Estrellas del Ballet
Elisa y Amigos, que desde 2012 presenta a
los mejores artistas del ballet clasico, y el
Festival Internacional de la Danza. Dan-
zatldn, creado en 2018 y el méas grande
del pais.

Estudié en la Escuela Nacional de Dan-
za Clasica y Contemporanea del INBA y
en The English National Ballet School, en
Reino Unido. En 2009 Elisa Carrillo hizo
el personaje de una Blancanieves morena
con el Staatsballett Berlin y fue inicio pa-
ra llegar a la cima del ballet.

Ha sido solista de mas de 50 emble-
maticos coredgrafos, como Alexander Ek-
man, John Cranko, Marcia Haydee, Boris
Eifman, Nacho Duato, Mauro Bigonzetti
y John Neumeier. Es la primera mexicana
en estelarizar la icénica coreografia “Bo-
lero”, de Maurice Béjart.

Es miembro del Consejo Internacional
de Danza de la UNESCO, de la Fundacién
Sir Anton Dolin y Maestra de Ballet, gra-
do otorgado por el Ministerio de Cultura
de Alemania y por la John Cranko Schu-
le Stuttgart.

Fue nombrada una de las 50 persona-
lidades mds importantes de Berlin, gané
el Premio a la Mejor Pareja en la edicion
XII del Festival Internacional Dance Open
de San Petersburgo, en Rusia, y obtuvo el
Premio del Fondo del Patrimonio Petipa.

En México, es miembro del Consejo
de la Diplomacia Cultural y desde 2019
y co-directora artistica de la Compafiia
Nacional de Danza. El Estado de México
cred en su honor las “Becas Elisa Carrillo
Cabrera” y puso su nombre a la sala de
conciertos del Centro Cultural Mexiquen-
se Bicentenario.

Recibi6 la Medalla Bellas Artes y es
Embajadora de las Ciudades Mexicanas
Patrimonio Mundial de la Unesco. Impar-
te clases de ballet en Espafia, México, Es-
tados Unidos, Alemania y Canadd. Habla

Academial 2]

espafiol, inglés, italiano, ruso, aleman y
hoy recibe el Premio Crénica en la cate-
goria de Cultura.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE QUERETARO
La Universidad Auténoma de Querétaro
tiene mas de siete décadas contribuir a la
ensefianza e investigacion de excelencia 'y
la difusién de las ciencias y la cultura. Sus
méritos son muchos, como el desarrollo
de la vacuna contra el coronavirus, deno-
minada Quivax.

La institucién cuenta con 2 mil 500
docentes, 2 mil trabajadores administra-
tivos y una poblacion de 34 mil estudian-
tes, que se dividen en: Bachillerato: 8 mil
173; Posgrado: 3 mil 21; Licenciatura/
TSU: 22 mil 382. Imparte 239 programas
educativos: 2 de Bachillerato General (en
modalidad mixta y escolarizada), 1 de
Profesional Asociado, 3 de Técnico Supe-
rior Universitario, 112 de Licenciatura, 65
de Maestria, 33 de Especialidad y 23 de
Doctorado.

En la difusién de las ciencias, la cul-
tura y las artes, cuenta con la televisora
TvUAQ, que llega a 12 estados de la Re-
publica Mexicana; Radio UAQ, que opera
en la frecuencia 89.5 FM para la zona me-
tropolitana y 95.9 FM para el semidesier-
to, y la XECPAF Radio Universidad Sierra
Gorda, 850 AM. Produce el noticiero Pre-
sencia Universitaria y edita el peridédico
mensual “Pulso Universitario” y la revis-
ta “Gaceta”.

Su Coordinacién de Cinematografia
obtuvo tres premios internacionales por
la produccion del documental “Querétaro,
Tierra Viva”, ademas realiza la Escuela de
Cine de Verano en la que se impartieron
2 diplomados, 4 talleres, 3 conferencias y
se proyectaron 25 producciones propias a
nivel nacional e internacional y la UAQ es-
ta presente en Facebook, Instagram, Twi-
tter y Tik Tok.

Sus recintos para difundir las ciencias
y la cultura son la Biblioteca Infantil Uni-
versitaria, perteneciente a la Facultad de
Psicologia y Educacién; el Museo de Cien-
cias Ximhai, el Museo de la Estudiantina
UAQ; el Centro de Arte Bernardo Quinta-
na, localizado en el Centro Historico de la
capital y el Centro Cultural Hangar, ubi-
cado en campus Aeropuerto.

La UAQ tiene presencia en 17 de los
18 municipios del estado con estrategias
para la promocién de la cultura través de
la coordinacién y desarrollo de activida-
des artisticas y culturales y ofrece diver-
sos servicios de salud, por sus Facultades
o através de la Secretarfa de Vinculacién y
Servicios Universitarios, de bajo costo pa-
ra la sociedad en general. Por este trabajo
excepcional, su rectora Teresa Garcia Gas-
ca, a nombre de la institucion, recibe el
Premio Crénica en Comunicacion Publica e
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> La platlca comienza a las 12:00 horas y contara con personal de la Saderh

[ StaFF CroNIcA HipALco |

on convocatoria abierta a produc-
tores agropecuarios de Tulancin-
g0, este martes en el auditorio eji-
dal de Santa Ana Hueytlalpan, se
realiza una platica vinculada a esquemas de
financiamiento al que pueden acceder pro-

ductores de ganado, de agricultura prote-
gida y de campo abierto.

La platica comienza a las 12:00 horas, y
contara con personal de la secretaria de Agri-
cultura y Desarrollo Rural de Hidalgo, a tra-
vés de la direccion de Fomento al Crédito;
para acercar a los productores la vincula-

cion con reconocida financiera y asi puedan
obtener las bases para ser sujetos de crédito.

La referida actividad es coordinada por
la secretaria del Campo, a través de la di-
reccion y gestion y Fomento de Tulancingo
y se enmarca al plan anual de capacita-
cion para fortalecer la actividad producti-

va del sector rural.

Para mas informacion sobre esta plati-
ca y otras actividades de la secretaria del
Campo, el teléfono de contacto es
7757558450 extension 1239 o en ofici-
nas de gestion y fomento ubicadas en la
planta baja de presidencia municipal.

ACCIONES

GAAMT sigue
con limpieza
de drenes en
el municipio

M El Gobierno Municipal de Tu-
lancingo presidido por Jorge
Marquez Alvarado, avanza en
la prevencion de cualquier afec-
tacion que pudiera ser ocasio-
nada por la temporada de llu-
vias y huracanes 2023,

Es por ello que, la Comision
de Agua y Alcantarillado del Mu-
nicipio de Tulancingo (CAAMT),
efectia la limpieza de rios y dre-
nes, continuando los trabajos
que dieron comienzo el pasado
16 de enero dentro del progra-
ma Tulancingo Preventivo 2023.

En esta ocasion, por instruc-
ciones del director general Luis
Alonso Gonzalez Cruz se efectu6
la limpieza del Dren Farias; ubi-
cado en la colonia Gémez Fari-
as, donde se trabajaron 600 me-
tros lineales. Longitud que abar-
ca el cuerpo de agua que se in-
tervino desde el tramo conocido
como monta cargas-rancho.

Cabe destacar que se retira-
ron 845.6 toneladas de azolve,
lodo, piedras, maleza y basura,
gracias a que no ha llovido cons-
tantemente y a que se ha reali-
zado la limpieza de manera anua,
lo cual permiti6 estar prepara-
dos ante cualquier contingencia.

El director del organismo
operador senal6 que los traba-
jos de limpieza seguiran efec-
tuandose, para beneficio de las
familias de Tulancingo. (Staff
Cronica Hidalgo)
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