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Fortalece SSH labores T‘ﬂ*
preventivas en unidades
de salud: invita a iniciar
ano saludable y estar
atentos a mds acciones

[ StarF Cronica Hiparco |
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SSPH recupero una
camioneta con velero
deportivo y una lancha,

Délar ($)

*Valores:

17.64

PoLICIA

ESTATAL

fueron robados durante

Euro (€)

18.76

un asalto en Arco Norte

Libra (£)

21.94

‘Fuente: Citibanamex.

www.cronicahidalgo.com

Evitar riesgos: busca
gobierno buena poliza

m Oficialia Mayor requirid
contratacion de seguros
para cientos de inmuebles
propiedad y alquilados
por el gobierno estatal

mSon 247 inmuebles
propiedad del Poder
Ejecutivo, con un valor
de 13 mil 130 millones
65 mil 041.84 pesos

[ Rosa GaBRIELA PoRTER VELAZQUEZ ]
olicit6 el gobierno estatal una poéliza de segu-
ros multiple para la construccion material de
edificios, anexos y extensiones, accesorios, al-
macenes, mobiliario, equipos de oficina, que in-
cluye mejoras o adaptaciones, y en general los bie-
nes del Poder Ejecutivo y/o de propiedad ajena bajo su
responsabilidad durante el ano 2024.

Muestra la primera licitacion del ano, EA-
913003989-N001-2024, que la Direccion General
de Recursos Materiales y Servicios de la Oficialia Ma-
yor del Poder Ejecutivo . i)

#R X
| k
Y B \

HORAS. Para mejorar las condiciones de seguridad en las zonas limitrofes que conforman el Valle de México,
este miércoles tuvo lugar la Mesa de Paz Interestatal con los gobiernos de cinco entidades.

Encabezaron el acto la secretaria de Seguridad y Proteccién Ciudadana, Rosa Icela Rodriguez, las gobernado-
ras del Estado de México, Delfina Gomez,y de Tlaxcala, Lorena Cuéllar; el jefe de Gobierno de la Ciudad de Mé-
xico, Marti Batres;y los gobernadores de Hidalgo, Julio Menchaca, y Puebla, Sergio Salomén.

En esta reunién inédita, se destacd, entre otras cosas, el reforzamiento de la vigilancia carretera en el Arco
Norte,y que a través de la Estrategia Nacional de Seguridad se han detenido a 83 mil 553 delincuentes, des-
mantelado bandas criminales dedicadas al robo a transportistas y recuperado vehiculos y productos.

Edifican ley para juventudes

m Visibilizar aportaciones del sector en quehacer legislativo .6

Atendera SSH
demandas de
trabajadores

[ Aiserto QuinTANA CopaLLos ]
n una reunion entre traba-
jadoresy la secretaria de Sa-
lud de Hidalgo (SSH), Zoray-
da Robles Barrera, se com-
prometio a atender cada uno los
planteamientos presentados a tra-

_ 8 _, vésde un documento, informo la re-
i B g presentante de los empleados Lidia
= Herrera.

Durante la mesa de dialogo, pi-
dieron a Robles Barrera la revision de
los créditos que no fueron solicita-
dos por los trabajadores a las finan-
cieras y actte conforme a derecho.

Indic6 que los convenios estable-
cidos con las cajas de ahorro se de-
ben resolver de manera oportuna y
evitar que sigan pagando los finan-
ciamientos, porque varios de ellos
ya fueron pagados.

Expuso que los subalternos de
contrato no reciben ninguna pres-
tacion por parte del gobierno de
Hidalgo... 4
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A la fecha atin no hay
negociaciones sobre
el incremento salarial
y revision del contrato
colectivo con alcaldes

[ ALgerTo QUINTANA CopALLOS ]

REGIONES | 11

Iniciaron las actividades
para los tradicionales
carnavales que realizan
en las comunidades de
Alfajayucan; patrimonio

[ Huco CARDGN MARTINEZ |

ESCRIBEN

SAUL ARELLANO Uno
PEPE GRILLO Dos
MaRrIeLENA Hovo Dos




LUGARES

El presidente de la Direccion Estatal Ejecu-
tiva del Partido de la Revolucion Democra-
tica (PRD), Jorge Luis Pérez Viveros,
informo que Isidro Romero ira por la se-
gunda formula en Hidalgo, quien acompa-
nara a la "tricolor", Carolina Viggiano
Austria. Asi que rechazaron la posibilidad
de que Israel Félix Soto sea el abanderado
del "sol azteca".

PRIMERO

Llega el primer Dia Naranja de 2024 y
aunque el escenario, en el plano na-
cional, respecto a los llamados femini-
cidios no es el ideal, sirva esta fecha
para resaltar los origenes de la con-
memoracion y no solo llenarse de pa-
labreria. Los grillitos también insisten
en la importancia de la aplicacion de
politicas publicas para que la agresion
en cualquier manifestacion y hacia
cualquier ser viviente disminuya (por
cierto, en México los homicidios son
la principal causa de muerte entre las
personas de 25 y 44 anos -segan datos
del Instituto Nacional de Geografia y
Estadistica, al 2022).

ESCALA

También, el Inegi detalla que en la pri-
mera quincena de enero de 2024, el
indice Nacional de Precios al Consu-
midor (INPC) present6 una variacion
de 0.49 % respecto a la quincena ante-
rior; lo bueno es que las tortillas no
subiran.

CUAUTE

Nuevamente surgen las quejas contra la
Comision de Agua Potable Alcantarillado y
Saneamiento de Cuautepec de Hinojosa Hi-
dalgo porque, en varias ocasiones, cuando
las cuadrillas efecttian alguna obra o man-
tenimiento -en la via publica- dejan escom-
bro que dificulta el transito. Desde varias
zonas de la demarcacion piden que los di-
rectivos del organismo giren las instruccio-
nes necesarias para evitar estos casos.

Esta columna, asi como Arribay
Abajo se basan en trascendidos o
hechos sin confirmar que circulan

en los corrillos politicos.

ARLAN CRUZ
QComo titu-

lar de la Direccion
de Diversidad Se-
xual, nueva area de
la Segobh, Arlan
Cruz Olvera resalta
que 110 mil 770 hi-
dalguenses se iden-
tifican como parte
de la diversidad de
orientaciones, iden-
tidades y expresio-
nes sexuales y de
género, lo que re-
presenta el 4.7 %
de la poblacion to-
tal del estado.

a'o

RADAMES HERNANDEZ
OPara el pre-

sidente municipal
de Tlahuelilpan,
Adrian Radamés
Hernandez Lépez,
los ultimos meses
de la administra-
cién no parecen
del todo sencillos
y €s que en varias
zonas los pobla-
dores externan
los pendientes
que dejoé su ante-
cesor y por ello es
que los rezagos
no son pocos.

Jueves, 25 ENerO 2024
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paredes de block, por tal hecho elementos de
emergencia perforaron pared para que el can
pudiese salir y posteriormente los entregaran
a sus duefios.

Rescatd personal de Proteccion Civil de Ajacu-
ba un perro que quedé atrapado entre dos mu-
ros. De acuerdo con la comandante Nelly Sahul
Ibarra, mediante una llamada de emergencia

se dio aviso sobre un can atrapado entre dos Foto: Especial.

Jueves 25 de enero de 2024
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FECHAS | LOTERIA NACIONAL
Develaron billete del Sorteo Zodiaco Especial dedicado al
proximo inicio de los Censos Economicos 2024 que llevard a
cabo el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia

RECURSOS. Solicitd el gobierno estatal una pdliza de seguros multiple para la construccion material
de edificios, anexos y extensiones, accesorios, almacenes, mobiliario y equipos de oficina

Asegurar 700 inmuebles
del gobierno estatal, meta

[ Rosa GABrIELA PORTER VELAZQUEZ ]
olicito el gobierno estatal
una poliza de seguros mul-
tiple para la construccion
material de edificios, ane-

X0S y extensiones, accesorios, al-

derara en la determinacion del va-
lor de la propiedad asegurada.
Entre los requisitos hacia el li-
citante es que, a fin de garanti-
zar el debido cumplimiento de
obligaciones contractuales y re-

HIDALGO

solucion de controversias, acre-
ditaran un porcentaje de resolu-

macenes, mobiliario, equipos de

oficina, que incluye mejoras o e e == | !

adaptaciones, y en general los bien-
es del Poder Ejecutivo y/o de pro-
piedad ajena bajo su responsabili-
dad durante el ano 2024.

Muestra la primera licitacion
del ano, EA-913003989-N001-
2024, que la Direccion General de
Recursos Materiales y Servicios de
la Oficialia Mayor del Poder Ejecu-
tivo requirio la contratacion de se-
guros para 700 inmuebles propie-
dad y alquilados por el gobierno.

En total son 247 inmuebles pro-
piedad del Poder Ejecutivo, con un
valor de 13 mil 130 millones 065
mil 041.84 pesos; 292 centros de
salud calculados en 220 millones
046 mil 540.16 pesos; 147 inmue-
bles arrendados y 14 centros re-
gionales de atencion al contribu-
yente, de igual forma, equipo de
contratistas como tractores, mo-
toconformadoras o retroexcavado-
ras valuadas en 87 millones 986
mil 132.74 pesos.

La suma asegurada y/o valor
declarado a primer riesgo relativo
sera hasta de 300 millones de pe-
sos, contempla incendios y /o ra-
yo, fenomenos hidrometeorologi-
cos, terremotos, roturas de crista-
les, robos; especificamente por 20
millones de pesos para casos de
huelgas, alborotos populares, con-
mocion civil, vandalismo, dafos
por actos de personas mal inten-
cionadas y derivados de la delin-
cuencia organizada.

En caso de pérdida o dano a los
bienes propiedad del asegurado, in-
demnizaran los gastos incurridos
por concepto de la remocion de los
escombros, por lo que no se consi-

VOZ SEDECO
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Estado Libre y Soberano.
de Hidaigo

PODER EJECUTIVO
DEL ESTADO DE HIDALGO

Respaldo para empresas
que confian en la entidad

[ StaFF CroNICA HipaLco ]

M Sobre el cateo efectuado por
la Fiscalia General de la Repu-
blica (FGR) en Hidalgo, en la em-
presa Time Ceramics S.A. de C.V,,
en proceso de construccion en
el municipio de Emiliano Zapata,
el gobierno del estado, a través
de la Secretaria de Desarrollo
Economico (Sedeco), reitera su
compromiso de acompanar y
respaldar a las empresas nacio-
nales y extranjeras, que deposi-
tan su confianza en la entidad.
Resalto6 la Sedeco, este 24 de
enero, que evaltia cada proyecto
de inversion para orientar el cum-
plimiento de la legislacion y nor-
matividad en los diferentes niveles
de gobierno, proporcionando cer-

teza juridica, fomentando el des-
arrollo y promoviendo la compe-
titividad del sector productivo.
Destaco que en la construc-
cion de la planta Time Ceramics
colaboran un total de 689 per-
sonas, de las cuales 541 son de
nacionalidad mexicana y cuen-
tan con todas las prestaciones de
ley, incluido el Seguro Social; y
adicionalmente la empresa tie-
ne contratados de manera tem-
poral a 148 técnicos de origen
chino, quienes colaboran en el
montaje de las lineas de produc-
cién y capacitacion, de los cua-
les, en dicho cateo, se detecto6 a
39 con visa expirada, quienes en-
traran en proceso de regulariza-
cion ante el Instituto Nacional

R

01-2024, la Direccién General de Recursos Materiales y Servicios de la Oficialia
Mayor del Poder Ejecutivo requirid la contratacion de seguros para 700 inmuebles propiedad y alquilados por el gobierno.

"
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de Migracion (INM) para acredi-
tar su legal estancia en el pais.
En lo relacionado con el tema
del agua, la empresa Time Cera-
mics adquirio su predio, ademas
de la concesion para el aprove-
chamiento de agua de pozo, la
cual esta actualmente en proce-
so de transmision de derechos.
Sin embargo, es importante re-
saltar que a la fecha no se ha ex-
traido un solo metro ctibico de
agua, y en ese sentido se reitera
el compromiso de las autorida-

cion favorable en las reclamacio-
nes en la Comision Nacional para
Proteccion y Defensa de los Usua-
rios de Servicios Financieros de
por lo menos el 35.5 por ciento
(%) de enero a marzo de 2023.
Cabe recordar que, a finales

§ del 2023, el Poder Ejecutivo pu-
& < blico el edicto -EA-913003989-
2 N613-2023 para seguros de mo-
I biliario y edificios gubernamen-

tales, sin embargo, la declararon
desierta.

des de Hidalgo con la sustentabi-
lidad, por lo que se estudia la po-
sibilidad de utilizar agua trata-
da en este gran proyecto.

El gobierno estatal, por me-
dio de Sedeco, acompana en to-
do momento a las empresas na-
cionales y extranjeras, asegu-
rando las mejores condiciones
durante su llegada y estableci-
miento en el territorio estatal,
en beneficio del desarrollo eco-
nomico regional y el bienestar
de la poblacion.

ALDO FALCON
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UNIDADES MEDICAS

Servicios de prevencion de enfermedades

[ StaFF Cronica HipaLco |

M La Secretaria de Salud en Hidalgo
(SSH), a través de la Direccion del
Primer Nivel de Atencion, fortale-
ce las actividades de prevencion en
las unidades de salud e invita a la
poblacién en general a iniciar un
ano saludable al acudir a cualquier
Centro de Salud para una revision
médica general y de esta manera
prevenir posibles enfermedades y
complicaciones.

En el caso de los adultos mayores

se sugiere acudir para control meta-
bolico y de enfermedades cronicas,
hipertension y diabetes ademas de
verificar que cuenten con su esquema
completo de vacunacion.

A las mujeres embarazadas se in-
vita a llevar control prenatal desde el
primer trimestre de gestacion y que
acudan al Club del Embarazo donde
se les brinda herramientas de cuida-
dos en la etapa preconcepcional, em-
barazo, parto y puerperio, ademas de
abordar otros temas como derechos

COMUNIDADES

Entregan
aparatos
auditivos,
Xochiatipan

M Durante la primera jorna-
da auditiva de 2024, reali-
zada en el municipio de Xo-
chiatipan, la titular de la Se-
cretaria de Salud de Hidal-
go (SSH), Maria Zorayda Ro-
bles Barrera, reiter6 que co-
mo nunca antes, hoy en el
gobierno que preside Julio
Menchaca Salazar se da
muestra de una prioridad
clara: "Poner en primer lu-
gar a los mas desprotegidos
como es la poblacion indige-
nay que bajo otras circuns-
tancias, no tendrian acceso
a apoyos que les mejoren la
calidad de vida".

Acompanada de traduc-
tores que facilitaban la inter-
accion con los 121 benefi-
ciarios originarios de esta
cabecera y de Huautla, Zo-
rayda Robles asevero que
personas de todas las edades
tienen una nueva oportuni-
dad de percibir el mundo y
sus sonidos, a través de los
aparatos hechos a la medi-
da de cada paciente, como
resultado del estudio de au-
diometria realizado previa-
mente para adaptar el apa-
rato de acuerdo a las nece-
sidades particulares.

La funcionaria expuso
que ademas de estos apoyos,
las personas que lo requie-
ran pueden acercarse a la
Direccion de Patrimonio So-
cial de la SSH, en donde se
gestionan diversas ayudas
funcionales como bastones,
andaderas, sillas de ruedas,
lentes y medicamentos.
(Staff Cronica Hidalgo)

[ ABerTO QUINTANA CoDALLOS |

n una reunion entre

trabajadores y la secre-

taria de Salud de Hidal-

o (SSH), Zorayda Ro-

bles Barrera, se comprometio

a atender cada uno los plante-

amientos presentados a través

de un documento, inform¢ la

representante de los empleados
Lidia Herrera.

Durante la mesa de dialogo,
pidieron a Robles Barrera la revi-
sion de los créditos que no fue-
ron solicitados por los trabaja-
dores a las financieras y actae
conforme a derecho.

Indico6 que los convenios esta-
blecidos con las cajas de ahorro se
deben resolver de manera oportu-
nay evitar que sigan pagando los
financiamientos, porque varios
de ellos ya fueron pagados.

Expuso que los subalternos de
contrato no reciben ninguna
prestacion por parte del gobierno
de Hidalgo, por ello piden se ana-
lice y resuelva esta situacion de
manera positiva.

La secretaria expuso que so-
licitara una audiencia con la pre-
sidenta del Tribunal Superior de
Justicia del Estado de Hidalgo
(TSJEH), Rebeca Aladro Echeve-
rria, para plantear la posibilidad
de dar por terminada la obliga-
toriedad los descuentos de los tra-
bajadores del porcentaje de su
sueldo via nomina.

Recordd que los financia-
mientos otorgados por las cajas
de ahorro no fueron firmados
en la presente administracion

sexuales y reproductivos, identifica-
cion de signos de alarma y atencion
oportuna, vacunacion, alimentacion,
lactancia materna, entre otros.

Cabe senalar que, para los meno-
res de 5 anos es de suma importancia
que los lleven a revision de control
nutricional, vacunacion, signos y sin-
tomas para la deteccion del cancer y
sugerencia para una dieta rica en vi-
tamina C, asi como evitar cambios
bruscos de temperatura, en tempo-
rada invernal.

Jueves, 25 ENErO 2024

ESPECIAL

Atenderan demandas de
trabajadores, en la SSH

I CONTROVERSIA |

» DENUNCIAS

Trabajadores dieron a co-
nocer que existe una
carpeta de investigacion
contra de la dirigente
sindical del Sector Sa-
lud, Sonia Ocampo Cha-
pa, bajo el nlimero 13-
2022-03084, la cual fue

» Pidieron a titular de esta dependencia la revision de los créditos
que no fueron solicitados por los subalternos a las financieras
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» AGUSACIONES

La acusan de firmar acuer-
dos en contubernio con el
lider de la FSTSE desde
hace mas de 26 aiios, Joel
Ayala Almeida, para que
financieras otorguen cré-
ditos a los trabajadores
con 300 por ciento de in-

iniciada por su propio terés, y descontando 30
gremio y acusaron que por ciento de su salario
Ileva mas de 15 afios re- desde la némina.

alizando estas précticas.

» FINANGIERAS

Informaron que las enti-
dades prestamistas que
estan sefialadas por los
abusos a los trabajado-
res y que tienen nexos
con la dirigente sindi-
cal, Sonia Ocampo
Chapa, son Etesa, Re-
facil, Crediempleado,
Famsa, Exitus, Dineri-
to, Audaz, Crédito Fe-
liz, entre otros.

SOLUCIONES. La secretaria de Salud expuso que solicitard una audiencia con la presidenta del Tribunal Superior de Justicia del Estado.

estatal, pero se busca una solu-
cion y evitar que sigan pagan-
do los empleados.

Zorayda Robles expuso que los
trabajadores afectados deben pre-
sentar por escrito para darle se-
guimiento al proceso de mane-
ra oficial de acuerdo al articulo 8
de la constitucion que establece
el derecho de peticion.

"En la Secretaria de Salud de
Hidalgo no hay ni habra negati-
va para atender las audiencias
que requieren los empleados del
sector salud, ya que el equipo
esta al pendiente de las peticio-
nes que presenten de manera
oportuna".
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PGJEH confirma tres cuerpos
y restos 0seos en tiro de mina

» Con el equipo tecnoldgico de la Comisién de Busqueda de Personas
del Estado de Hidalgo se corrobord la presencia de restos humanos

-

[ StaFF Cronica HipaLco |

n El Cardonal, la Procuraduria

General de Justicia del Estado de

Hidalgo (PGJEH) confirmo el ha-

llazgo de tres cuerpos sin vida y
restos 6seos en el respiradero de una mi-
na en la localidad EI Arenalito, en El
Cardonal.

A través de un comunicado, se infor-
mo que la PGJEH, con el apoyo de la Co-
mision Estatal de Basqueda de Personas;
la Secretaria de Seguridad Publica de Hi-
dalgo; la Subsecretaria de Proteccion Ci-
vil y la Guardia Nacional, localizé y res-
cato los restos humanos.

Las investigaciones que llevaron al
hallazgo, derivaron de una denuncia que
recibio el Ministerio Publico en la que se
reportaron olores fétidos en el sitio antes
mencionado.

A partir del inicio de la carpeta de in-

SSPH

i el e 4

ACCIONES. Se informé que el sitio de hallazgo permanece acordonado para su procesamiento y las

indagatorias contindan.

vestigacion, se ordenaron las primeras ac-
ciones ministeriales y al constituirse en el
lugar, agentes de la Division de Investiga-

cion constataron el hecho denunciado.
Esta representacion social dio inter-
vencion a la policia municipal para el

ESPECIAL

resguardo perimetral del lugar de inter-
vencion, mientras personal multidisci-
plinario de las diversas autoridades de
las que se apoy¢ el Ministerio Publico
comenzo con las labores de rescate.

Con el equipo tecnologico de la Comi-
sion de Busqueda de Personas del Estado
de Hidalgo se confirmo la presencia de
cuerpos sin vida y posterior a ello comen-
z0 el rescate de dos cuerpos de sexo feme-
nino y uno mas masculino, sin vida. Tam-
bién se localizaron dos fragmentos 6seos.

Tanto los cuerpos sin vida rescatados
por el H. Cuerpo de Bomberos de la Secre-
taria de Seguridad del Estado de Hidal-
go, como los restos 6seos, fueron trasla-
dados al servicio médico forense para su
estudio, analisis e identificacion.

Se informo6 que el sitio de hallazgo per-
manece acordonado para su procesa-
miento y las indagatorias contintian.

Evita un fraude al comprar

tu vehiculo en Internet
iTu policia te acompanal!

Recuperan vehiculos
tras asalto en Arco Norte

MW La Secretaria de Seguridad aseguraron la camioneta Che-

Publica (SSPH) logro la recupe-
racion de una camioneta con
un velero deportivo y una lan-
cha, que fueron robados duran-
te un asalto en la carretera del
Arco Norte, ala altura del mu-
nicipio de Tula de Allende.
Tras una denuncia al na-
mero de emergencias 911, per-
sonal de inteligencia operati-
va del C5i y la Policia Estatal,
desplegaron estrategias de mo-
nitoreo y seguimiento.
Derivado de los operativos
implementados en estas zonas,
fue en la colonia Iturbe de Tu-
la de Allende, donde los ele-
mentos estatales ubicaron y

vrolet, Tahoe, color arena.
Mas tarde, en la colonia El
Llano, segunda seccion, tam-
bién en Tula, se recupero el ve-
lero deportivo, color blanco y
su remolque. Ambos vehicu-
los quedaron a disposicion de
las autoridades para la investi-
gacion presentada por el pro-
pietario D.C.G. bajo el ntime-
ro de caso 16-2024-00222.
El titular de la SSPH, Salva-
dor Cruz Neri, enfatizo la im-
portancia de la reaccion inme-
diata ante denuncias anénimas,
destacando los resultados favo-
rables en beneficio de la ciuda-
dania. (Staff Cronica Hidalgo)

y al:

¢ HIDALGO
P& L pu;

— 2022

ESPECIAL

SECRETAR

Llama a la linea directa del Comisario:
771797 5899 para agendar unacitay
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vehicular.

La policia te orientara para que tengas
una compra segura.
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iDENUNCIA! ante el Ministerio Publico
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UPP- ENSUPEH

Afianzan acciones pro ciencia y tecnologia

M La Universidad Politécnica de Pachuca (UPP)
y la Escuela Normal Superior Publica del Esta-
do de Hidalgo (ENSUPEH) firmaron un acuer-
do de colaboracion, esto como parte de las ac-
ciones por el Dia Internacional de la Educa-
cion, que se conmemora el 24 de enero de ca-
da ano y cuyo objetivo es fomentar la constan-
te capacitacion de los cuadros académicos de
ambas instituciones y asi ofrecer mejores ser-
vicios educativos al estudiantado.

Detall6 la SEPH que la firma del documento fue
encabezada por el subsecretario de Educacion
Media Superior y Superior, Daniel Fragoso To-

rres, el rector de la UPP, Francisco Marroquin
Gutiérrez, y el director general de la ENSUPEH, Cri-
soforo Zaniga Mercado. Asimismo, estuvo pre-
sente el director general de Formacion y Supera-
cion Docente, José Francisco Morelos Fernandez.

En su mensaje, Daniel Fragoso resalt6 la im-
portancia de este acuerdo, pues, dijo, en am-
bas instituciones hay personal bien capacitado
y actualizado. Afadi6 que la instruccion del
secretario de Educacion Publica de Hidalgo,
Natividad Castrejon Valdez, es potenciar el ta-
lento para que el estado crezca en las areas de
ciencia, tecnologia e innovacion.

Esta alianza permitira que alumnas y alum-
nos de carreras relacionadas con la biotecnolo-
gia realicen sus practicas en los laboratorios
especializados de la UPP.

Otro de los aspectos del acuerdo es que, por
su amplia experiencia y logros obtenidos en el
area de la investigacion, esta universidad brin-
de asesorias a las y los normalistas para que
puedan avanzar y concretar proyectos cientifi-
cos con el apoyo de los docentes reconocidos
por el Sistema Nacional de Investigadores (SNI)
que forman parte de su cuerpo académico.
(Staff Cronica Hidalgo)
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Edifican ley para juventudes

e FIRMAN ACUERDO

ESPECIAL

» Meta es incluir una vision interinstitucional y sobre todo que considere las
opiniones y las necesidades regionales y sectoriales; labor en el Congreso

[ StarF Cronica Hipacco |

n el Congreso del estado

firmaron el "Acuerdo por

las Juventudes": el pro-

posito, visibilizar la im-
portancia y valor de las aporta-
ciones de las y los jovenes de Hi-
dalgo en el quehacer legislativo.
La meta y principal y el compro-
miso emanado de ese acuerdo fue
la construccion de una Ley de las
Personas Jovenes, que incluya
una vision interinstitucional y
sobre todo que considere las opi-
niones y las necesidades regiona-
les y sectoriales de las y los jove-
nes de la entidad.

Lo anterior, luego de que ac-
ciones efectuadas en el marco del
Dia Internacional de la Juventud
del pasado agosto.

Fue en conferencia de prensa
que el diputado Julio Valera Pie-
dras, presidente de la diputacion
permanente del Congreso local,
acompanado de legisladores del
Grupo Plural Independiente
(GPI); de Daniel Fragoso Torres,
subsecretario de Educacion Media
Superior y Superior, en represen-
tacion del titular de la Secretaria
de Educacion Publica Natividad
Castrejon Valdez, y funcionarios
estatales, puntualizo que el obje-
tivo para construir esta nueva ley
esta basado en tres principios.

Primero: Reconocer a las ju-
ventudes como sujetos plenos de
derechos y como un grupo po-
blacional prioritario para el des-
arrollo economico, politico, so-
cial y cultural de Hidalgo.

Segundo: Crear una norma que
regule y garantice el ejercicio por
las personas jovenes de sus dere-
chos y fomentar su participacion

activa en el desarrollo politico,
social, econémico y cultural de
la sociedad hidalguense.

Tercero: Fortalecer la articula-
cion interinstitucional de los ac-
tores relevantes e impulsar la par-
ticipacion democratica, efectiva e
igualitaria de todas las personas
jovenes.

"Quiero reconocer que, después
una serie de mesas de trabajo en-
tre el Poder Legislativo y el Poder
Ejecutivo, hoy se formaliza el inicio
de la construccion de la nueva Ley
de las personas jovenes. Pero esto
no seria posible sin la participa-
cion decidida de mis companeras
y companeros diputados, Erika
Rodriguez, Alejandro Enciso, Mi-
chelle Calder6n, Marcia Torres y
Vanesa Escalante".

Ademas, reconocio6 el apoyo
del titular de la Secretaria de Edu-
cacion Publica Natividad Castre-
jon Valdez y su equipo de trabajo
por reafirmar el compromiso con
la juventud hidalguense, y de es-
ta manera, trabajar de manera
coordinada e integral en la cons-

PERSO

MODALIDADES. E/ objetivo para construir esta nueva ley estd basado en tres principios: Julio Valera.

truccion de un andamiaje legisla-
tivo en favor de las y los jovenes.

"Hoy orgullosamente quiero
compartir con ustedes que con el
acuerdo que impulsamos como
legisladores y el trabajo coordina-

do con el Poder Ejecutivo, lanza-
mos la convocatoria para llevar a
cabo una serie de foros tematicos
para la construccion de la Ley de
las Personas Jovenes del Estado
de Hidalgo. Los nueve foros se lle-

varan a cabo entre el martes 30
de enero y el martes 20 de febrero.
Se realizaran de manera virtual
y presencial en seis sedes del es-
tado en universidades tecnologi-
casy politécnicas".

MERECIDAS VACACIONES

Multiplican esfuerzos vs adicciones

B Para reducir el nimero de jovenes hidal-
guenses que se enfrentan a la problematica de
las adicciones, el Instituto Hidalguense de la
Juventud (Inhjuve) intensifica esfuerzos a tra-
vés de platicas, charlas y conferencias que se re-
alizan a través de la "Ruta del Bienestar Joven".

El compromiso es garantizar un desarrollo
integral para las juventudes hidalguenses y
por ello, el equipo de salud del Inhjuve, com-

puesto por socidlogos y psicologos especializa-
dos, ha recorrido diversos municipios del es-
tado a fin de informar a este sector de la pobla-
cion respecto a los peligros del consumo de
drogas, asi como proporcionar orientacion
sobre como mantenerse alejados de entornos
que fomenten estas practicas perjudiciales.
Al respecto, el director general del Inh-
juve, Ricardo Olvera Molina, comento que es-

ta estrategia no solo se centra en alertar so-
bre los riesgos, sino también en establecer
un didlogo directo con las y los jovenes: "Las
platicas han sido cuidadosamente planifi-
cadas por expertos en la materia, quienes
abordan los temas de manera efectiva y
abren espacios de conversacion para guiar a
los jovenes hacia un camino de mejora".
(Staff Cronica Hidalgo)



Jueves, 25 ENErO 2024

Sin fecha para revision
del contrato colectivo

» Alcaldes deben acordar incremento del 20 %

[ ALBerTo QuInTANA CoDALLOS ]

la fecha no hay ne-
gociaciones sobre el
incremento salarial
y revision del con-
trato colectivo del trabajo con
los presidentes municipales,
manifesto el dirigente de la Fe-
deracion Auténtica de Sindi-
catos Municipales del Estado
de Hidalgo (FASMEH), Eliseo
Gonzalez Hernandez.
"Sera muy complicado que
Z los alcaldes autoricen un nue-
g vo salario a sus empleados a
E unos meses de que concluyan
o sus gestiones, con el argu-
< mento no tener presupuesto
en este ano"
El lider de la FASMEH
manifesté6 que de acuerdo

>
DIRIGENCIA. Seriala Eliseo Gonzdlez que
no se tiene un acercamiento o didlogo con
las autoridades de los ayuntamientos.

con informes de los dirigen-
tes de sindicatos municipa-
les, en estas primeras sema-
nas de 2024, atn no se tie-
ne un acercamiento o dia-
logo con las autoridades de
los ayuntamientos.

Para 2024, los presidentes
municipales deben acordar el
nuevo incremento del 20 por
ciento a los empleados que ga-
nan el salario minimo, en fun-
cion de lo estipulado en la Ley
Federal del Trabajo (LFT).

Ademas de revisar el con-
trato colectivo que contem-
pla varios puntos en benefi-
cio de los empleados munici-
pales, como es la canasta ba-
sica, becas y otros apoyos
economicos.

CRONICA 7 ” ESTATAL ”

En 2024, mas audiencias
publicas con Saderh

M Para 2024 continuaran las au-
diencias pablicas en varias regio-
nes del estado de Hidalgo para
atender las peticiones y necesida-
des de los productores y campe-
sinos, indico el secretario de Agri-
cultura y Desarrollo Rural (Sa-
derh), Napoleon Gonzalez Pérez.

Gonzalez Pérez record6 que
para el presente ano esperan
aplicar mas recursos publicos
para otorgar mas crias de bo-
rregos, peces, implementos agri-
colas y equipos.

Ademas, programan cursos
de capacitacion teorico- practi-
co a partir de este viernes para

productores de ganado ovino
con el objetivo de proporcionar
informacion respecto a produc-
cion de este ganado.

Dijo que el personal de la de-
pendencia estatal les informa-
ra del alimento que deben otor-
gar para que tenga carne de ca-
lidad y buscar nuevos merca-
dos para la comercializacion.

El secretario de agricultura re-
cordo6 que en las giras de trabajo
en las Rutas de la Transforma-
cion se reciben varias peticiones
de los campesinos, apoyos para
impulsar el sector agropecuario.
(Alberto Quintana Codallos)
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I Legi8ladores impulsan iniciativas para fortalecer el Medio

Ambiente, la investigacion de delitos y la inclusion de personas con discapacidad visual

Tipificar y sancionar el
delito de incendio forestal

[ StaFF Cronica HipaLco |
resentaron varias inicia-
tivas legislativas cuyo
objetivo es fortalecer la
proteccion del medio

ambiente, promover la transpa-
rencia en transacciones inmobi-
liarias, mejorar la investigacion
de delitos y fomentar la respon-
sabilidad alimentaria en solicitu-
des matrimoniales.

Este 24 de enero, durante la se-
sion de la Diputacion Permanen-
te del Congreso de Hidalgo, el coor-
dinador del Grupo Plural Indepen-
diente (GPI), Julio Valera Piedras,
dio lectura a la iniciativa para
combatir incendios forestales, en
la que se propone la adicion de dis-
posiciones al Codigo Penal y a la
Ley de Desarrollo Forestal Susten-

ESPACIOS

Viento en popa con
modernizacion de la
justicia, en Metztitlan

B Anunci6 el Poder Judicial del
Estado de Hidalgo, encabezado
por la magistrada presidenta
Rebeca Aladro Echeverria, la
habilitacion de un nuevo espa-
cio que albergara el Juzgado
Mixto de Primera Instancia y el
Juzgado Penal Acusatorio y Oral
en Metztitlan. Estos juzgados es-
taran listos para ser ocupados
en las proximas semanas, lo que
significa un avance en los pro-
yectos de modernizacion del sis-
tema judicial.

La consolidacion de estos juz-
gados en un mismo edificio tie-
ne como objetivo principal con-

table: la meta es tipificar y sancio-
nar el delito de incendio forestal,
con especial atencion a aquellos
que afecten areas naturales pro-
tegidas y de valor ambiental.
"También se busca implemen-
tar campanas permanentes de di-
fusion para concientizar a la pobla-
cién sobre la importancia de preve-
nir incendios en zonas forestales".
En tanto, la diputada plurino-
minal Rocio Jaqueline Sosa Jimé-
nez dio voz a la iniciativa, también
signada por sus companeros Ci-
tlali Jaramillo Ramirez y Juan de
Dios Pontigo Loyola, en la que pro-
ponen reformas al articulo 63 de
la Ley de Propiedad en Condomi-
nio para el Estado de Hidalgo.
Durante su exposicion de moti-
vos senal6 que la propuesta busca

centrar en un solo lugar los ser-
vicios judiciales, optimizando
tiempos y reduciendo costos pa-
rala ciudadania.

Enfatizo Aladro Echeverria
la importancia de proporcionar
instalaciones dignas que fomen-
ten un entorno de trabajo opti-
mo y una experiencia judicial
mejorada, toda vez que los es-
pacios actuales eran reducidos
y requerian mejoras.

Durante su visita a Metzti-
tlan, la magistrada presidenta
aprovecho la oportunidad para
visitar al personal de esa region,
anunciando las nuevas adecua-
ciones y conminandolos a se-
guir dando su mejor esfuerzo
en favor de la sociedad hidal-
guense. Ademas, como en ca-
da recorrido, aprovecho la opor-
tunidad para escuchar y aten-
der inquietudes ciudadanas, re-
afirmando el compromiso del

fortalecer los contratos traslativos
de dominio, haciendo obligatorio
que notarios pablicos exijan a la
parte vendedora constancias de
no adeudo de cuotas de manteni-
miento y administracion, asi co-
mo de cuotas extraordinarias.
Posteriormente, la diputada por
Morena Lisset Marcelino Tovar pre-
sento la iniciativa para el Fortaleci-
miento de la investigacion de deli-
tos en Hidalgo, con la que busca re-
formar el Codigo Penal para el Esta-
do, enfocandose en reforzar herra-
mientas de investigacion en delitos
contra la administracion de justicia.
Al hacer uso de la voz, Marce-
lino Tovar indico que la iniciativa
establece sanciones para aquellos
que se nieguen a proporcionar in-
formacion relevante para la inves-

tigacion de algan delito.

Nuevamente Julio Valera, en
representacion del GPI, sometio a
consideracion de la diputacion
permanente la propuesta para for-
talecer la responsabilidad alimen-
taria en solicitudes matrimonia-
les, misma que fundamento en la
Constitucion Politica del Estado y
la Ley Organica del Poder Legis-
lativo y con la que busca informar
alos contrayentes sobre la inscrip-
cion en el Registro Nacional de
Obligaciones Alimentarias, pro-
moviendo decisiones informadas
y protegiendo los derechos y el
bienestar de los hijos y dependien-
tes economicos.

En su oportunidad, la diputa-
da del Partido del Trabajo y presi-
denta de la Comision de Cultura,

Elvia Sierra Vite, presento la ini-
ciativa para la Preservacion del
Maguey, la cual tiene como objeti-
vo principal la declaratoria de es-
ta planta como patrimonio bio-
cultural, destacando su importan-
cia en la conservacion ambiental,
el aprovechamiento sustentable,
la proteccion biologica y cultural.

Durante la exposicion de moti-
vos, Elvia Sierra resalto la rica bio-
diversidad que el maguey aporta
alos ecosistemas hidalguenses, ac-
tuando como un pilar esencial en
la conservacion ambiental al re-
ducir la erosion y capturar carbo-
no. Ademas, se subraya su arraigo
cultural al ser fundamental en tra-
diciones, artesanias, construccion
de viviendas y la produccion de be-
bidas espirituosas como el pulque.
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A ver si es cierto, reto
para recién sumados

JE RICO MERCADO

» Morena no comparte cuando las adhesiones sean condicionadas a candidaturas;
lealtad sera medida en caso de que estos perfiles no obtengan espacios

[ RosA GaBRIELA PoRTER VELAZQUEZ |

eto el presidente del Co-

mité Ejecutivo Estatal

de Morena, Marco An-

tonio Rico Mercado, a

quienes sostienen publicamente

su respaldo por el partido y la

cuarta transformacion que en ca-

so de no obtener candidaturas de

cara al proceso comicial 2024,

mantengan su apoyo al movi-
miento, sin oportunismos.

"Para muchos aspirantes que

si no llegan a ser postulados, a

ver si es cierto, que el compromi-

so era con la Cuarta Transforma-

cion o nada mas con su espacio

personal y eso se lo va a calificar

la ciudadania, que si ya llegaron,

que si ya se aposento en apoyo de

dado caso que no sean (candida-
tos), vamos a ver si de a deveras'".

En conferencia de prensa, por-
menorizo sobre las mesas de en-
cuentro y dialogo con aspirantes
a presidentes municipales, en las
cuales establecen acuerdos de ci-
vilidad en el marco del proceso
interno, de reconocer los resul-
tados o candidaturas por parte
de la Comision Nacional de Elec-
ciones (CNE).

Asimismo, impulsar en lo po-
sible candidaturas dnicas y en
caso de no consolidarlas, imple-
mentar el método de encuesta
como lo senala la convocatoria
"morenista".

Rico Mercado dijo que en es-
tos encuentros conminan a fir-
mar documentos en los que asu-
men el sentido de pertenencia,
lealtad y compromiso hacia Mo-
rena, en tanto que aquellos que
no rubriquen esos acuerdos lo da-
ran a conocer ante la CNE.

"Alguien que no quiera firmar
ese documento, ¢debera o no ser
candidato de Morena? Por su-
puesto que no, alguien que no se
adhiere a compromisos y propo-
sitos de la 4t, que no manifiesta
sentido de pertenencia y lealtad a
Morena en la firma de este com-
promiso, pues por obviedad, al-
guien que no esta comprometi-
do con la unidad, o alguien que
pone por encima su proyecto per-

Claudia (Sheinbaum), que sea de
a deveras, vamos a esperar y es
un asunto personal de ellos, no
lo digo por una persona, lo digo
por muchos aspirantes en el es-

f Z sonal al de la 4t, por supuesto da-
S remos cuenta a la CNE, que esta
& persona no se quiere adherir a
% un compromiso de unidad, de
< pertenencia, ética, civilidad, pues

tado, bienvenidos sean, pero en

CANTIDAD

EJE CNE. Profundizan sobre mesas de encuentro y didlogo con aspirantes a presidentes municipales.

PRD alerta sobre
eleccion de Estado

M Alerto el presidente de la Di-
reccion Estatal Ejecutiva del Par-
tido de la Revolucion Democra-
tica (PRD), Jorge Luis Pérez Vi-
veros, que habra una "eleccion
de Estado" para favorecer a los
candidatos de Morena y es evi-
dente con la cantidad de publi-
cidad cuando todavia no co-
mienzan campanas, asimismo,
presentaron formalmente a Isi-
dro Romero Alcantara como
precandidato en la segunda for-
mula al Senado de la Republica
dentro la coalicion "Fuerza y Co-
razon por México".

En conferencia de prensa, es-
te 24 de enero, el dirigente in-
formo6 que en el Consejo Nacio-
nal celebrado el fin de semana
ratificaron a Xochitl Galvez Ruiz
como candidata presidencial del
PRD, ademas de puntualizar so-
bre los contendientes a la Cama-
ra alta dentro del convenio de

alianza con Accién Nacional
(PAN) y Revolucionario Institu-
cional (PRI), entre ellos, Isidro
Romero por la segunda formu-
la en Hidalgo, quien acompana-
ra a la "tricolor", Carolina Vig-
giano Austria.

Con esto, enfatizo, rechazaron
la posibilidad de que Israel Félix
Soto sea el abanderado del "sol
azteca".

"En el PRD hubo algun acer-
camiento en su oportunidad, pe-
ro nosotros tenemos un procedi-
miento interno que nos obliga
con fechas para poder decidir so-
bre estas candidaturas, si en su
oportunidad no se dio, puedo de-
cir con toda certeza que estd total-
mente descartado para el PRD".

Cuestionado sobre las condi-
ciones politicas en la entidad
rumbo a los comicios del 2 de ju-
nio, advirtié que los funciona-
rios del gobierno de Julio Men-

chaca Salazar, desde hace un
ano y meses prevalecen en acti-
vidades proselitistas en benefi-
cio de su partido.

"Llevan ano y meses que lle-
van la 'eleccion de Estado', estan
las evidencias claras, cuando vi-
no su aspirante todos los funcio-
narios del estado hacen acto de
presencia, hacen campana con
los recursos de la sociedad a fa-
vor de su partido, si caminan por
las calles, van a ver a los jovenes
construyendo el futuro con cha-
leco vino haciendo campana, eso
lo hemos reiterado y vamos a se-
guir levantando la voz, el sefior
gobernador tiene que entender
que tiene una funcion especifica
y una responsabilidad, si nos lla-
man al clima de paz en este proxi-
mo proceso, el primer obligado
para ello es el gobernador y den-
tro de sus obligaciones esta de-
cirle a sus funcionarios que se
apeguen para lo cual los contra-
tamos, desde luego que si hay una
agandalle de ello".

Lament6 que en varios pun-
tos del territorio hidalguense son
indudables las bardas o especta-
culares con personajes que pre-

| _PIEZAS |
Isidro Romero es
el precandidato en
la segunda formula
al Senado de la
Repiiblica

tenden candidaturas por More-
na, publicidad que no es posible
conocer su origen economico y
que pretenden impulsarlos de ca-
ra a la contienda.

"No hay piso parejo ni entre
ellos mismos, porque hay falta de
respeto dentro de ellos, eso que
ven, con recursos de los ciudada-
nos, evidentemente es la practica
que han venido haciendo, es lo
que he senalado que no hay cam-
bio, que no son diferentes a los que
senalaban que estaban antes en
el poder, son peores, perfecciona-
ron esas practicas de lo que ellos
se quejaban, el tema de las bardas
es un abuso, es un exceso".

Finalmente, sobre el anuncio
de José Guadarrama Marquez res-
pecto a su adhesion al proyecto

para afuera".

de Claudia Sheinbaum Pardo, el
presidente del PRD aclaro que el
profesor tenia al menos 15 anos
fuera del activismo y vida insti-
tucional del partido, incluso sus
huestes abandonaron desde hace
tiempo al "sol azteca".

"Tristemente tendria que de-
cir que del PRD cuando menos
no se lleva mas que el reconoci-
miento de lo que alguna vez vi-
no a construir, pero que se quedo
en el tintero al dia de hoy. No afec-
ta al PRD, cuando no tienes vida
interna dentro de la institucion,
pues hoy estas fuera, y no porque
nosotros hayamos decidido sa-
carlo, reitero que hace 15 anos
no se le vio en activismo como
tal, no se lleva nada". (Rosa Ga-
briela Porter Velazquez)
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TRABAJO

Convocatoria 2024

La Secretaria del Trabajo y Prevision Social y el Gobierno
del Estado de Hidalgo, convocan a la poblacion que se
encuentre en busqueda de empleo y tenga interés en
vincularse a un puesto de trabajo, asi como a los
empleadores que requieran cubrir sus necesidades de
personal, a participar en el Programa de Apoyo al
Empleo.

Beneficios que otorga
A LA POBLACION:
Servicio gratuito, accesible, eficiente y agil de:

- Atencion personalizada por parte del personal del SNE
para brindar orientacion y asesoria en la busqueda de la
mejor opcion de empleo disponible.

- Informacion y vinculacion con las oportunidades de
empleo que ofertan las empresas,

- Vinculacion con oportunidades de empleo en lugares
distintos a los de su residencia.

A LOS EMPLEADORES
Servicio gratuito, accesible, eficiente y agil de:

- Identificacion de necesidades de recursos humanos.

+ Perfilamiento de vacantes.

- Apoyo en el reclutamiento de personal.

- Promociéon de sus puestos de trabajo vacantes entre
las personas buscadoras de trabajo.

- Reduccion de costos de contratacion de personal.

REQUISITOS PARA LA POBLACION

- Ser una persona buscadora de trabajo.
- Tener 18 anos o mas.

DOCUMENTACION REQUERIDA:

Requisitos para las personas buscadoras de trabajo:

. Presentar copia de su Clave Unica de Registro de
Poblacion (CURP).

- Registrarse en el Servicio Nacional
(https://mwww.empleo.gob.mx/reg-bt-01).

de Empleo

TRABAJO

SECRETARIA DEL TRABAJO
Y PREVISION SOCIAL

2 HIDALGO
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Requisitos para los empleadores:

- Requerir personal para cubrir plazas vacantes.

- Registrarse en el Servicio Nacional de
(https://www.empleo.gob.mx/reg-emp-01).

- Contar con su Registro Federal de Contribuyentes.

Empleo

INFORMACION ADICIONAL
La presente convocatoria estara vigente durante todo el ano.

Los beneficios, requisitos y documentacion especificos para
acceder al Programa se pueden consultar en las Reglas de
Operacion del Programa de Apoyo al Empleo, publicadas en el
Diario Oficial de la Federacion y en la direcciéon electrénica:
h 2 ; men rogr -de-
apoyo-al-empleo

Las personas interesadas deberan presentarse en las Oficinas
del Servicio Nacional de Empleo de la entidad federativa en
que residan. Para obtener informacion sobre la ubicacion que
mas le convenga, llame sin costo desde cualquier lugar del
pais al teléfono; 800 841 2020 o bien consulte en la direccion
electronica:
https://www.empleo.gob.mx/sne/directorio-de-oficinas-sne

Servicio Nacional de Empleo Hidalgo

Carretera Pachuca-Ciudad Sahagun #1955 Parque
Industrial CANACINTRA, Mineral de |la Reforma,
Hidalgo C.P. 42186
Tels: 55-50-02-33-00 Ext. 70409, 70408 y 70404
E-Mail: vinculacion.laboral.stps@hidalgo.gob.mx
snehgo_csaj@stps.gob.mx

Unidad Regional Tula de Allende

Plazuela de la Estacion s/n Col. Centro, (Antigua
Estacion del Ferrocarril) Tula de Allende, Hgo., C.P.
42800
Tels: 773 732 0496, 773 732 2276,

E-Mail: snehuregionaltula@hidalgo.gob.mx
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IXEGIONES

cronicahidalgo@hotmail.com

TRADICIONES. Alfajayucan es identificado por sus comparsas y los naranjazos.

EL DATO | ESPECIES

Tras confirmar la presencia de guacamayas verdes en
Chapulhuacdn, Semarnath informo que dicha especie también estd
presente en Chahuatitla, la Iocalidad de Tepehuacdn de Guerrero

Dos meses de fiesta
con los carnavales

ALFAJAYUCAN

» Estas actividades tradicionales y de gran atractivo turistico se realizan en las
comunidades El Espiritu, Xamaje, San Antonio Corrales, Cebolletas y El Boxtho

[ Huco CarDGN MaRTiNEZ |

niciaron las actividades en-

caminadas a los tradiciona-

les carnavales realizados en

comunidades de Alfajayu-
can, actividades consideradas co-
mo patrimonio inmaterial del mu-
nicipio y parte de la riqueza cultu-
ral de Hidalgo.

Desde hace unos dias, vecinos
de Alfajayucan se preparan para
celebrar estas festividades en las co-
munidades El Espiritu, Xamaje, San
Antonio Corrales, Cebolletas y El
Boxtho, las cuales ario con ano acu-
den a la cabecera municipal para
invitar a la poblacion a sus fiestas.

De acuerdo con las autorida-
des, en febrero y marzo, en las co-
munidades citadas, desarrollan
estos eventos, cuyo objetivo es
mostrar y preservar el patrimo-
nio cultural inmaterial que les he-
redaron sus padres y abuelos.

Esta semana iniciaron los tra-
dicionales carnavales en Cebolletas:
los pobladores acudieron a la ca-
becera municipal para invitar a sus
festejos que seran del 26 al 27 de

este mes, por lo que fueron recibidos
por el alcalde, Alfredo Feregrino, y
otros funcionarios municipales.
Feregrino Martinez reconocio
el trabajo de los participantes,
pues "a través de su interés se si-
guen preservando estas tradicio-

nes que identifican al municipio
de Alfajayucan: es algo inico en
Hidalgo y el pais, en general".
Cabe mencionar que desde ha-
ce algunos anos, Alfajayucan es
identificado por sus carnavales y
"los naranjazos" (segun los luga-

CASATE CONMIGO

renos, tienen una antigtiedad que
supera los 150 afnos. Se trata de
un combate, con esta fruta, reali-
zado con reglas: compiten, en
grupo representativo de cada co-
munidad, pero la batalla es en pa-
rejas y cada participante debe lle-

Hidalgo, destino ideal para estas celebraciones

[ StaFF Cronica HipaLco |

M Para destacar el atractivo del
turismo de romance en la region
de Zapotlan, es que Sandra Ca-
macho, directora de segmentos
especializados, eventos y expo-
siciones de la Secretaria de Tu-
rismo de Hidalgo, junto con Vic-
tor Hugo Buendia, gerente del
Jardin Republica, encabezan y
dieron a conocer la Expo Feria
Proveedores 2024.

Esta sera en el espacio men-
cionado, ubicado en Zapotlan,

donde prestadores de estos ser-
vicios daran a conocer sus pres-
taciones para este tipo de eventos
que suelen extenderse a lo largo
de dos o tres dias.

Cabe mencionar que la Secre-
taria de Turismo del estado imple-
mento el programa "Césate Con-
migo", que facilita la apertura de
haciendas, jardines y sitios em-
blematicos para parejas que des-
een celebrar su boda en Hidalgo.

Resalto Sandra Camacho que
"este programa busca consoli-

dar al estado como un destino
preferido para celebraciones ma-
trimoniales".

LaExpo sera desdelas 11 has-
ta las 19 horas, del sabado 27 y
domingo 28 de enero. Contara
con la participacion de 24 prove-
edores provenientes de la Ciudad
de México, Hidalgo y Querétaro.

Victor Buendia comenté que
"se ofrecera un trato personaliza-
do y profesional, con la premisa
de hacer realidad los suenos de
las parejas que buscan una boda

var 20 naranjas en un morral).
Y como en la actual administra-
cion buscan escalar en el turis-
mo cultural, de ahi que han im-
pulsado estos festivales que
atraen a paseantes de diferentes
puntos de esta entidad.

Gnica y especial".

Lasy los asistentes podran ex-
plorar una amplia variedad de ser-
vicios, desde proveedores de luzy
audio, pirotecnia, maquillaje, de-
coracion, hasta servicios de foto-
grafia y video y grupos musica-
les, entre otros. Se espera la asis-
tencia de mas de 250 parejas pro-
venientes de Puebla, Querétaro,
Ciudad de México y Pachuca.

El acceso para visitantes es
completamente gratuito y se
ofrecera un coffee break. Los or-
ganizadores de la Expo Feria Pro-
veedores 2024 estan compro-
metidos en hacer realidad los
suenos de las parejas, proporcio-
nando experiencias memorables.

FOTOS: HUGO CARDON



EEEEEEEEEEEEEEEEEE

|| REGIONES ” 12 CRONICA

UNIDADES MOVILES

Expedicion de Actas
TULA DE ALLENDE

Teatro al Aire Libre del centro de Tula

25y 26 deenero peneern grefe.rente o USE Hidalgo
@ 9:00 a 16:30 horas é ‘M )F X @HidalgoUse
Tramites:

* Actas de nacimiento, defuncién, matrimonio o divorcio, para
personas originarias de otros municipios o entidades federativas.

Ademas podras:

+ Realizar la impresion de CURP.

* Pagar los tramites que el Gobierno del Estado de Hidalgo
tiene para ti, mediante el formato F7.

* Recibir orientacion para tramites, programas y
servicios del Gobierno del Estado de Hidalgo.

USE

DIRECCION GENERAL DE
UNIDADES DE SERVICIOS
EEEEEEEEE

¥ HIDALGO

"".?‘ PRIMERO EL PUEBLO
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ACTOPAN

Esperan

en febrero
la apertura
de £/ Puma

M La inauguracion del Par-
que Ecoturistico "El Puma"
aun no tiene fecha, aunque
las autoridades municipales
informaron que, si no hay
contratiempos, podria ser en
febrero.

Desde el 2018 se realiza-
ron inversiones importantes
de recursos econémicos pa-
ra preservar a los pumas que
habitan en la zona de la mon-
tana de este municipio y que
se considera un corredor bio-
logico para esta especie, no
obstante, en la actual gestion
municipal se ha impulsado
un proyecto integral.

Por lo anterior, poblado-
res comunidades como Plo-
mosas y Benito Juarez se pre-
paran para la apertura del
Parque Ecoturistico "El Pu-
ma", el cual se impulsa desde
el ano pasado a fin de que
pueda ser una alternativa tu-
ristica para los paseantes.

De acuerdo con la propia
alcaldesa, Tatiana Angeles,
este proyecto es una Unidad
de Manejo para la Conserva-
cion de la Vida Silvestre
(UMAS), misma que estara
manejada por especialistas.

Con base en datos de las
propias autoridades del
ayuntamiento, ain no hay
fecha para echar andar este
proyecto, pese a que la alcal-
desa Tatiana Angeles More-
na anuncié que préxima-
mente se inaugura esta uni-
dad, sin embargo, tentativa-
mente se ha manejado el mes
de febrero como la fecha pa-
ra ponerlo en marcha. (Hugo
Cardon Martinez)

i T R g
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CIFRAS. Al momento, 12 municipios reportan sequia excepcional, 31 sequia extrema y 23 sequia severa.

Hidalgo reporta 31 municipios
con sequia extrema: Conagua

SITUACION HIDRICA

ESPECIAL

» Mantiene la Comisién Nacional del Agua monitoreo constante de
las condiciones hidricas de localidades en las entidades federativas

[ StarF Cronica HipaLco |

on 12 municipios donde reportan sequia

excepcional (D4), 31 sequia extrema (D3),

23 sequia severa (D2), 15 sequia modera-

da (D1) y tres en condiciones anormal-
mente secas (DO).

Lo anterior de acuerdo con el Monitor de Sequia
en México, difundido este 24 de enero a través de
la Direccion Local Hidalgo de la Comision Nacio-
nal del Agua (Conagua):

De ahi que Calnali, Chapulhuacan, Huazalin-
g0, Jacala de Ledezma, Lolotla, La Mision, Molan-
go de Escamilla, Pacula, Pisaflores, Tepehuacan de
Guerrero, Tlahuiltepa y Tlanchinol, estan con se-
quia excepcional.

Con sequia extrema: Alfajayucan, Atlapexco,
Cardonal, Chapantongo, Chilcuautla, Eloxochitlan,
Huautla, Huejutla de Reyes, Huichapan, Ixmiquil-
pan, Jaltocan, Juarez Hidalgo, Metztitlan, Mixquia-
huala de Juarez, Nicolas Flores, Nopala de Villa-
gran, San Felipe Orizatlan, Progreso de Obregon,
San Salvador, Santiago de Anaya, Tasquillo, Tecozau-
tla, Tepetitlan, Tezontepec de Aldama, Tianguisten-
go, Tula de Allende, Xochiatipan, Xochicoatlan, Ya-
hualica, Zacualtipan de Angeles y Zimapan.

Con sequia severa: Acatlan, Acaxochitlan, Ac-
topan, Agua Blanca de Iturbide, Ajacuba, El Are-
nal, Atitalaquia, Atotonilco el Grande, Atotonilco
de Tula, Cuautepec de Hinojosa, Francisco I. Ma-
dero, Huasca de Ocampo, Metepec, San Agustin
Metzquititlan, Mineral del Chico, Omitlan de Jua-
rez, Santiago Tulantepec de Lugo Guerrero, Singui-
lucan, Tepeji del Rio de Ocampo, Tetepango, Tla-
huelilpan, Tlaxcoapan y Tulancingo de Bravo.

VS ARACELI BELTRAN

Las protestas no cesan

[ Huco CarDGN MARTINEZ |

M Después de cinco horas de mante-
ner bloqueadas varias calles de la zona
centro de Ixmiquilpan, pobladores de
la comunidad El Dextho levantaron
los bloqueos y se retiraron de lugar,
no sin antes mantener una mesa de
trabajo con la alcaldesa Araceli Bel-
tran Contreras.

El pasado martes por la tarde, unos
200 pobladores de El Dextho se postra-
ron frente al palacio municipal de Ixmi-
quilpan y bloquearon varias calles a fin
de exigir atencion directa por parte de
Beltran Contreras.

Las exigencias eran principalmente
sobre obras de infraestructura basica,
mismas que no tienen respuesta pese a
las solicitudes entregadas al ayuntamien-
to desde hace algunas semanas.

Fue después de las 10 de noche que
las calles fueron liberadas, no sin antes
concluir la reunion que mantuvieron
directamente con la presidenta munici-
pal, a quien le externaron varias de sus
inconformidades.

Mientras se presentaba esta mani-

festacion, Beltran Contreras emitio un
comunicado donde mencionaba que el
gobierno municipal brinda atencion a
todas las comunidades y dialoga con
todos los habitantes, acompanados de
sus autoridades comunitarias, por lo
que pedia la comprension de la ciuda-
dania en general.

HUGO CARDON
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REFRENDO VEHICULAR
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Huasca de Ocampo

Hidalgo Tulancingo - Pachuc
SIN, Centro, 43503 Huasca
de Ocampo, Hgo.

25y 26 de enero
Horario: 9:00 a 16:30 h
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Filicidio de Piedra

La presidenta de la Comisién Nacional
de Derechos Humanos demand¢ ayer la
desaparicién de la Comisiéon Nacional
de Derechos Humanos. Asi como lo lee.
Siempre se supo que Rosario Piedra Iba-
rra era una forastera en la CNDH. Al-
guien llegada de fuera, sin noticia del
origen, funcionamiento y misién de este
organismo, pero pocos imaginaron que
llegaria en calidad de sepulturera.

Lo que en realidad quiere Piedra
es quedar bien con el presidente.
Como Lépez Obrador quiere desa-
parecer los organismos auténomos,
ni tarda ni perezosa Piedra ofrecio
en bandeja de la plata a la CNDH,

Marielena Hoyo Bastien
marielenahoyo8@gmail.com

I'k:_\;_ @ 1 ot ,; e
Tras los casos mds recientes de fauna
silvestre mantenida en pésimas condi-
ciones o muerta sospechosamente por
negligencia y hasta crueldad o por omi-
siones delicadas en su manejo (BENITO,
la jirafa GUGA en Parque Ecoldgico Ehé-
catl del Estado de México y la cebra RA-
YITAS en el decadente Zoolégico Sahua-
toba de la capital duranguense), iURGE!
que la Procuraduria Federal de Protec-
cion al Ambiente (ProFePA) renueve
aquel programa de verificacién admi-
nistrativa y para dar cuenta del trato
digno y respetuoso que reciben o no los
animales cautivos o “bajo cuidado hu-
mano”, como actualmente son referidos
para darle la vuelta al cruel e inacep-
table término de “cautiverio, solamente
que ipor favor!, haciéndolo con personal
calificado porque ya vimos que el 10%
de conocimientos no sirvieron en el caso
de BENITO que...

or fin con bien y de buenas
arribé al Centro de Conserva-
cién Africam Safari (AS) pasa-
das las 3:30 horas del pasado
martes, tras poco mas de 30
horas de traslado (menos de las 48 que
se calcularon para el recorrido de 1,920
kms), lugar donde por los préximos afios
PD disfrutara de una vida estupenda, pa-

como si fuera de su propiedad.

La CNDH, segun Rosario, es un orga-
nismo neoliberal, por lo que tiene que
ser llevada al cadalso, para sustituirla
por una instancia cercana al pueblo, pa-
ra ver si con eso se gana una palmadita
en la espalda por parte del presidente.

PRD, etapa terminal
El Partido de la Revolucién Democrati-
ca se hace cada dia méas pequefio. No es
facil verlo sin catalejos; pronto, dicen,
se requerira un microscopio.

Miguel Angel Mancera y Luis
Espinosa, coordinadores de las bancadas
del PRD en el Senado y en San Lazaro,
lo que queda de ellas, lo dijeron con
todas sus letras: El Sol Azteca puede
perder su registro en las elecciones de
junio.

Ya en el 2021 estuvieron cerca de
la linea roja. Se salvo por muy poco,
pero ahora, segtuin los coordinadores,
las condiciones son mas adversas.
La tnica salida es que Jesus
Zambrano luche, dentro del Frente
Amplio, porque el PRD tenga mas
candidaturas propias, de no ser asi
no habra retorno.

CRONICA, JUEVES 25 ENEROQ 2024

OPINION

Lo primero es evitar que PRI y PAN
se agandallen, lo que serd complicado,
y después buscar candidatos que jalen
votos. Ni siquiera se buscan triunfos
sino conservar el registro...y las
prerrogativas.

Creatividad desbordada

El TEPJF tiene demasiado tiempo
libre y entonces, para no aburrirse,
los magistrados entran en trances de
creatividad desbordada.

Fruto de uno de esos arrebatos fue la
demanda al Congreso para que legisle
sobre la paridad de género en la elec-
cion presidencial, de modo que los par-
tidos que tengan un candidato presiden-
cial vardn, el sexenio siguiente pongan
a una mujer. (Cémo no les habia ocurri-
do antes?

De modo que, por ejemplo, en el
MC, que hoy tiene a Maynez como
candidato ya desde ahorita se puede
adelantar que dentro de seis afios le
toca a Mariana Rodriguez, por lo que
Luis Donaldo Colosio y Samuel Garcia
les tocaria hasta el 2036, si es que to-
davia estan interesados en el cargo.

Claro que para entonces a los magis-

ANIMALIDADES...

'Columnistas |

trados se les podria ocurrir otra idea ge-
nial como que los partidos presenten pa-
rejas presidenciales, éles suena?

XochitlaEU

Acosada por la avalancha de encuestas
que la apabullan, la candidata
presidencial del Frente Amplio, pondra
tierra de por medio. Aprovechando que
aqui hay severas limitaciones por el
periodo de inter campaifas, circulé la
versién, no confirmada, de que viajara
a Estados Unidos.

Desde tierras del Tio Sam podra sa-
car algunas notas vistosas que no vio-
len la ley electoral. Ya se vera quién la
acompafa en el viaje porque hasta aho-
ra se le ha visto sola y su alma.

Esta bien que ponga sana distancia
con Alito y Marko, es legitima defen-
sa, pero tiene que sumar a su entor-
no a personas reconocidas de manera
positiva que la gente vea como parte
de su gabinete en caso de ganar.

Si la acompafian, como se dice, Enri-
que de la Madrid e Ildefonso Guajardo
enviard un buen mensajee

pepegrillo@cronica.com.mx

iQUE ALTA DEJO LA VARA EL ACTIVISMO JUARENSE!

ra empezar y como especie vulnerable,
eminentemente visual y gremial... so-
cial para mejor... disfrutando de un cli-
ma y entorno paisajistico de campeonato
y con prondstico certero de poderse inte-
grar muy pronto a una familia heterogé-
nea conformada por 7 individuos. Ello, si
los resultados de sus pruebas de salud lo
permiten, ya que si requiriera alguna te-
rapia médica seria en poco mas de tiem-
Po, pero sera, pues como bien citaron los
hermanos Frank Carlos y Gregory
Camacho, a la sazén Director General y
Director de Desarrollo de AS, es indispen-
sable fomentarle un buen estado mental
en cumplimiento de los cinco dominios
y como asi las cinco libertades a que tie-
ne derecho, en espera también de que a
su ya muy pronta madurez sexual pueda
reproducirse e introducir sangre nueva a
ese grupo, aunque... dado el desconoci-
miento de sus datos basicos tengo dudas
sobre su certero origen e incluso de su le-
gal procedencia al provenir de empresas
en las que hacen mancuerna los comer-
cializadores Zazueta/Palazuelos). Sin
embargo...

No puedo mas que reconocer amplia-
mente el manejo y la organizacion previa
y durante el embarque, traslado y des-
embarque de la criatura por parte de AS,
evento que pude seguir hasta las 4:30 ho-
ras, una vez que ya dentro de su casa de
noche BENITO fue reportado con bien y
de buenas, reconociendo positivamente
su nuevo entorno, voces, ruidos, olores
y vistas que lo mantuvieron entretenido,
evitandole estrés. E] movimiento debid

costar un pico, peeeero, la union y em-
patia (incluso de alcance mundial) que
representd el CASO BENITO, valid la pe-
na, asi que...

Les confieso que durante la tarde del
domingo y ya en la intimidad nocturna
de ese maravilloso viaje que me recordé
los tantos similares en los que participé,
lloré a mares y aplaudi emocionada des-
de que pasadas las 5 de la tarde BENI-
TO confiadamente entro en el contenedor
para luego, pasadas las 9 pm, iniciar con
rumbo a su nuevo destino en Valsequillo,
Puebla, hasta donde llegd sano y salvo.
No encuentro palabras suficientes para
reconocer el valor y la tenacidad del co-
lectivo Salvemos a Benito, que empe-
zando su activismo como ciudadanos des-
perdigados fueron subiendo hasta tomar
fuerza como tal y con pasos firmes y con-

tundentes lograr que BENITO fuera el fo-
co de atencidén, asegurandole de esa for-
ma un mejor futuro. GRACIAS, pues, a
todos, porque ademads por esa joven jira-
fa volvimos a sentirnos inmersos en ese
México unido que sabemos ser, para la
ocasion sumandonos a celebrar este res-
cate que por supuesto no debe concluir
con el “perdén” publico de la goberna-
dora @MaruCampos_G y mucho menos
pasar de largo la violacién que se come-
tié enviandolo a sitio inhdspito y sin in-
fraestructura adecuada, para peor trasla-
déandolo riesgosamente en un armatoste
fuera de norma y hasta de ldgica (¢{sera
por eso que no se le vio por ningtn lado
a Ernesto Zazueta, el responsable?),
procedimiento que necesariamente debe
incluir, insisto, la acreditacion de la legal
procedencia de BENITO, con sus datos
individuales formalmente registrados, ya
que esa nota presentada como “Acta de
Donacién” por parte de la empresa Fiesta
Safariy la supuesta factura piojosa que se
difundid, huelen que apestan. Y lo ante-
rior, sin sancionar la absurda terquedad y
omisiones que cometi6 la ProFePA y par-
ticularmente su ineficaz titular Blanca
Alicia Mendoza, cuyo hijito Tito tu-
vo la maravillosa idea de defenderla de
tanto ataque, calificando a BENITO como
“mugre jirafa”. De tal palo...

Y ahora Salvemos a Benito va por
#SalvemosAEly habitante del Zooldgi-
co San Juan de Aragon-CDMX. iQue asi
seal, reloadede

producciones_serengueti@yahoo.com
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OPINION

Nuestra mortalidad: nuestro espejo social por excelencia

Saul Arellano®
www.mexicosocial.org

\.

-

asada la emergencia provoca-
da por la pandemia de la Co-
vid-19, las tendencias de la
mortalidad de nuestro pais
regresaron a sus trayectorias
histdricas y confirman lo que se ha dicho
durante ya varias décadas: que la estruc-
tura de la carga de mortalidad en Méxi-
co es nuestro espejo social por excelen-
cia, pues lo que nos revela es el conjunto
de carencias y deficiencias del Estado en
su responsabilidad de garantizar univer-
salmente los derechos humanos.

En efecto, las tendencias de morta-
lidad son reflejo no sélo del incumpli-
miento del derecho a la salud, sino tam-
bién de los derechos a la vida, al medio
ambiente sano, a la alimentacién, al ac-
ceso al agua limpia y a la igualdad y la
no discriminacién, por citar sélo los mas
evidentes.

Sin duda alguna, las principales cau-
sas de defuncion registradas por el Insti-
tuto Nacional de Estadistica y Geografia
(Inegi), estan relacionadas con la pobre-
za, las desigualdades, la carencia e in-
eficiencia de los servicios ptiblicos, y las
condiciones de violencia que persisten
en todo el territorio nacional.

De acuerdo con el boletin de pren-
sa 26/24 del INEGI, mediante el cual
dio a conocer las defunciones registra-
das preliminarmente entre los meses de
enero a junio de 2023, la principal causa
de defuncién en el pais sigue siendo el
grupo de las enfermedades del corazoén,
con un total de 97,187 personas falleci-
das (51,184 hombres y 45,995 mujeres).

Como segunda causa de defuncio-
nes en el pais se encuentra la diabetes
mellitus, con 55,885 casos, de los cua-
les 29,871 fallecidos eran hombres y
28,415, mujeres. Le sigue en orden de
magnitud el grupo de los tumores ma-
lignos, por los cuales fallecieron 45,409
personas, de ellas, 21,529 eran hombres
y 23,880, mujeres.

Respecto de las enfermedades del co-
razoén y de la diabetes mellitus, ambas
estdn relacionadas necesariamente con
la epidemia de obesidad y sobrepeso que
persiste en el pais, lo cual esta relaciona-
do, si con habitos poco saludables de una
importante proporcién de la poblacion,
pero sobre todas las cosas, con el incum-
plimiento del derecho a la alimentacién,
pues lo que tenemos en el pais es un con-
texto generalizado de malnutricién vin-
culado a la pobreza y a las condiciones

de movilidad limitada y de desorden ur-
bano en todo el pais.

Frente a ello, no debe olvidarse que la
transicién de lo rural a lo urbano sigue
su marcha, y que la tendencia de creci-
miento de ciudades y metrépolis sigue
imparable, agudizando las contradiccio-
nes en el pais, pues hay al menos 150
mil localidades de menos de 2,500 ha-
bitantes en las cuales habitan alrededor
de 25 millones de personas.

Tal situacion se esta agravando por
las terribles condiciones de violencia
que azotan y asolan a cientos de miles
de personas en los ambitos indigenas y
rurales, provocando desplazamientos
masivos, al grado de que, segin varios
reportes, hay ya cerca de 400 mil per-
sonas desplazadas de sus localidades de
origen por las agresiones permanentes
del crimen organizado.

La cuarta causa de defunciones que
registra el INEGI es el grupo de las en-
fermedades del higado, con 19,819 per-
sonas fallecidas. Y en ello no debe dejar-
se de lado que la mayor cantidad de de-
cesos se encuentran en los diversos tipos
de enfermedades alcohdlicas del higado.

En quinto lugar, aparecen los acci-
dentes, con 18,648 decesos; en sexto si-
tio se encuentran las enfermedades ce-
rebrovasculares; y en séptimo lugar la
influenza y la neumonfa, por las cuales
perdieron la vida, en el periodo sefiala-
do, 16,286 personas.

Mencidén especial merece la octava
causa de defunciones, que agrupa a las
diferentes agresiones (homicidios inten-

Las principales causas de
defuncionregistradas por
el Instituto Nacional de
Estadisticay Geografia
(Inegi) estanrelacionadas
conlapobreza, las
desigualdades, Ia carencia
eineficienciadelos
servicios publicos, y las
condiciones de violencia
que persisten en todo el
territorio nacional

cionales). A pesar de que hay un impor-
tante descenso en el numero registrado
para el primer semestre de 2023, lo cier-
to es que los datos preliminares del Se-
cretariado Ejecutivo del Sistema Nacio-
nal de Seguridad Ptblica permiten pre-
ver que tuvimos nuevamente, en 2023,
un afio con al menos 30 mil victimas de
homicidio doloso.

En noveno sitio se encuentran las
enfermedades pulmonares obstructivo
créonicas (EPOC), con 9,953 personas
fallecidas; y en décimo lugar aparecer
la insuficiencia renal, causa por la cual
perdieron la vida 7,800 personas en el
territorio nacional.

Es un hecho que esta radiografia que
proporciona el INEGI es un fiel reflejo
de las condiciones socioecondémicas que
prevalecen en nuestra sociedad. Y, so-

Cuartoscuro

bre todo, permiten afirmar que uno de
los cambios radicales que deben llevar-
se a cabo en la proxima administracion
se encuentra en el objetivo central de la
politica social, pues sigue planteandose
que es reducir la pobreza; el cual debe
mantenerse como un eje prioritario de
la accién publica. Sin embargo, lo que
podria asumirse como principal man-
dato del gobierno es reducir significa-
tivamente la mortalidad evitable, pues
lo que se observa es que hay decenas
de miles de defunciones que no debie-
ron ocurrir.

Quien sea la préxima presidenta de
la Republica no puede ofrecer, ni lo mis-
mo que este gobierno, ni un retorno al
pasado. En eso se han equivocado tan-
to Claudia Sheinbaum como Xéchitl
Galvez. La primera sostiene que bus-
ca consolidar lo hecho hasta ahora, lo
cual significaria llanamente consolidar
el desastre. Por el otro lado, Galvez ha
perfilado una especie de retorno a algo
similar al Seguro Popular, lo cual es a
todas luces ni deseable ni viable.

Pensar en reducir la muerte evitable
implica construir un poderoso sector so-
cial del gobierno, articulado, y que por
primera vez evite la segmentacion au-
to impuesta con la estructura sectorial
del gobierno hasta hoy vigente. Algo asi
requiere de mucha imaginacién, de un
amplio didlogo nacional con las y los ex-
pertos, y sobre todo, de despojarse de
dogmatismos y prejuicios e

* Investigador del PUED-UNAM
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Jitomatey cebolla cocinan
mayor inflacion en primera
quincenade enero:4.90%

Dato anualizado del Inegi;
es lamas alta desde 2021
para ese periodo, senala

Redaccion
negocios@cronica.com.mx

La inflacién anual en Méxi-
co lleg6 a 4.90% en la primera
mitad de enero, con lo que liga
cinco quincenas al alza, revelan
los datos publicados por el Ins-
tituto Nacional de Estadistica y
Geografia (Inegi).

En la primera quincena de
este ano, el Indice Nacional de
Precios al Consumidor observo
un aumento de 0.49% respecto
al periodo inmediato anterior,
la tasa mas alta para dicho pe-
riodo desde 2021.

El incremento general de
precios en la primera quince-
na se ubico por arriba del con-
senso de los analistas que era
de 4.78% anual, pero dentro
del rango de sus expectati-
vas que iban de un minimo de
4.65% a un maximo de 5.02%
previsto por las 32 institucio-
nes financieras consultadas
por CitiBanamex, de las cua-
les s6lo una estuvo cerca con
su prondstico.

Entre los productos cuya al-

Inflacion 1a. quincena
de enero
(Var.% delafio que seindica)

0.49

0.46

za de precios tuvieron mayor
incidencia en la inflacién du-
rante las primeras dos semanas
del afio fueron: el jitomate, con
un alza quincenal de 25.64%;
tomate verde, 8.71%; cebolla,
7.16%; cigarrillos, 2.35%; lon-
cherias, fondas, torterias y ta-
querias, 0.76%; y servicio do-
méstico, 1.5%.

LA SUBYACENTE, EN 4.787%

El indice de precios subyacente,
que incluye los bienes y servicios
cuyos precios son menos volati-
les, observd un crecimiento quin-
cenal de 0.25% y anual 4.78%,
menor al 4.98% observado en la
quincena previa. A su interior,
los precios de las mercancias in-
crementaron 4.45% a tasa anual

2024

Lo que mas se encarecio
(muestra/1a.Qenero 2024)

Jitomate 25.64%
Tomate verde 8.71%
Cebolla 716%
Cigarrillos 2.35%
Loncherias,

fondas, torterias 0.76%
y taquerias

Servicio doméstico 15%

y los de servicios, 5.19%.

En el mismo periodo, el indice
de precios no subyacente avanzé
1.22% quincenal, con lo que su
alza anual fue de 5.24% contra
el aumento de 4.49% observado
en el periodo inmediato anterior.
Dentro del indice, los precios de
los productos agropecuarios cre-
cieron 9.73% a tasa anual, mien-
tras que los de energéticos y ta-
rifas autorizadas por el gobierno
aumentaron 1.41%.

Finalmente, el Indice de Pre-
cios de la Canasta de Consumo
Minimo, que evaliia precios de
176 productos y servicios, con-
tenidos en la canasta alimenta-
ria y no alimentaria del Coneval,
tuvo una variacion quincenal de
0.63% y anual de 4.78% e

laindustria
manufacturera

disminucion de
0.5%, ligando
dos meses

en terreno
negativo.

Laactividad economica
sumo dos meses alabaja

La actividad econdémica del pafs
disminuyd en noviembre del
afio pasado, con lo que ligd dos
meses a la baja, revelan los da-
tos publicados por el Instituto
Nacional de Estadistica y Geo-
grafia (Inegi).

El Indicador Global de la Ac-
tividad Econdémica (IGAE) re-
gistré una disminucion de 0.5%
en el pentltimo mes del afio pa-
sado respecto al periodo inme-
diato anterior, tras reportar un
retroceso de 0.1% en octubre.

El retroceso de noviembre se
debié a la contraccién de la in-
dustria que report6 una caida
mensual de 1.0%, con lo que
rompié una racha positiva de
ocho meses al alza.

Esta disminuciéon fue im-
pulsada principalmente por
la construccién que reporto
una baja mensual de 2.9% en
el mes, luego de que en octu-
bre logrard un crecimiento de
4.6%, mientras que la industria
manufacturera registr6 una dis-
minucién de 0.5%, ligando dos
meses en terreno negativo.

Contrario a lo anterior, el
sector servicios report6 un cre-

cimiento mensual de 0.2% en
noviembre, tras el tropezon de
-0.4% registrado un mes antes.

Por actividades, 11 de las 14
actividades que lo conforman
los servicios (de acuerdo con la
ampliacion de su clasificaciéon a
partir del cambio de afio base
de 2013 a 2018), reportaron un
incremento, entre las que des-
tacan los servicios financieros y
de seguros con un alza de 2.9%;
los relacionados con el esparci-
miento cultural, deportivo y
otros, 1.8%; y los servicios de
alojamiento y preparacion de
alimentos y bebidas, 1.2%.

Por su parte, el sector prima-
rio relacionado con la produc-
cién agropecuaria reportd una
caida de 6.2%, luego del creci-
miento de 1.8% reportado un
mes antes.

De esta forma, a tasa anual y
con cifras desestacionalizadas,
el IGAE creci6 2.7% en térmi-
nos reales en noviembre. Por
grandes grupos de activida-
des, las primarias retrocedie-
ron 6.6%; mientras que las in-
dustriales crecieron 3.0% y los
servicios, 3.2% e

Al grito de “i{Somos obreros,
no limosneros!”, estallan
lahuelga en Audi-Puebla

A las 11 horas de este miércoles
estalld la huelga en la planta de
Audi-Puebla, ubicada en el muni-
cipio de San José Chiapa; al gri-
to de “iSomos obreros, no limos-
neros”, los agremiados al Sindi-
cato Independiente de Trabaja-
dores de Audi México (Sitaudi)
externaron su rechazo al 6.5%
de aumento global que ofrece la
empresa (5% directo al salario y
1.5% en prestaciones); la preten-
sién es de 15.5%, desglosados en
10 puntos porcentuales de alza
salarial y 5.5% en prestaciones.
En la entrada principal de la

armadora, César Orta Briones,
secretario general, e integrantes
del Comité Ejecutivo, colocaron
las banderas rojinegras, al tiem-
po que cientos de obreros, al es-
cuchar el sonido de una sirena,
comenzaron a salir de sus areas
de trabajo.

Son en total 4,159 técnicos
que paralizaron las actividades,
de los cuales 800 son eventuales.

Asimismo, se estima que por
cada dia de huelga se dejaran de
producir hasta 750 unidades Q5,
cada una con valor comercial es-
timado en 1 millén de pesos.

También se calcula que alre-
dedor de 2 mil trabajadores de
proveedoras de la firma germana
detuvieron sus actividades, debi-
do a la huelga, con pago al 50%.

Orta Briones dijo desconocer
si la compaiiia buscara declarar
la inexistencia de la huelga, pe-
ro remarcé que esto es un dere-
cho constitucional y se recurri6 a
ella ante la falta de voluntad de
la parte patronal.

“Los trabajadores estdn muy
molestos, yo exhortaria a la em-
presa a enfocarse en la mesa de
negociacion y no buscar declarar
inexistente la huelga... Es mo-
mento de sentarse en una mesa
de negociacion y tratar de buscar
un acuerdo”.

También exigié que la ensam-
bladora cumpla con su compro-
miso de garantizar estabilidad
laboral, ya que es por ello que se
firmé un acuerdo para incremen-

tar a 82 los dias de paro técnico
al afio y que no se despidieran a
los mil 300 trabajadores que la
firma automotriz amagé podrian
ser dados de baja.

En ese marco, el secretario
general del sindicato sefial6 que
pondran una queja en el Tribu-

Obreros no aceptaron oferta de 6.5% de aumento global.

MIREYANOVO - CUARTOSCURO

nal Laboral por acoso de super-
visores, toda vez que antes de la
consulta en la que los trabajado-
res votaron en contra de la pri-
mera propuesta de Audi de alza
global de 5 por ciento, presiona-
ron a los obreros para que sufra-
garan a favor e
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Sergio Javier Molina Martinez

“Las reformas laborales
generaron nuevo
modelo de justicia social
paratrabajadores”

‘Tenemos jueces autbnomos que resuelven en menor
tiempo los casos, se garantiza la democracia en los
sindicatos independientes, hay seguridad social para
trabajadoras domeésticas y aumentos salariales, anade
el Consejero de la Judicatura Federal

Entrevista

Adrian FigueroaNolasco
@Adrianfns

Las reformas laborales de 2017 y
2019 han generado un nuevo mode-
lo de justicia social para los trabaja-
dores, empresarios, un cambio en la
actuacién en los jueces que ahora son
independientes para dictar sus fallos
y ademads sientan las bases para que
México logre un mejor desarrollo y
mayor calidad de vida para sus ciu-
dadanos, sefiala el consejero de la Ju-
dicatura Federal, Sergio Javier Moli-
na Martinez.

En entrevista, el también maestro
en derecho por la UNAM cuenta que
estas reformas son fundamentales para
la nacién y desde su aprobacion hasta
su puesta en marcha en todo el pais,
se narran en su libro “Cambio Social y
Justicia Laboral en México” —dividido
en cuatro capitulos, editorial Porria,
33pp—. “Es importante que la ciuda-
dania las conozca porque son un gran
cambio social que marca el nuevo rum-
bo para el pafs.

Por un lado, sefiala el Consejero, es-
tas reformas tienen cambios sustancia-
les en materia de salarios, sindicatos
independientes, pensiones, seguridad
social para trabajadoras domésticas,
mujeres embarazadas, micro y peque-
flas empresas... y certeza para los in-
versionistas extranjeros.

A4

Las reformas sientan
las bases de la
relacion trabajador-
patron, para que
nunca mas seamos el
pais con los salarios
mas bajos del mundo

{4

¢Este cambio social en los impartido-
res de justicia como se concreta?
Siempre hubo un alejamiento de los
jueces con la sociedad, pero a partir del
arribo de la presidenta ministra Nor-
ma Lucia Pifia Hernandez, se establecid
una dindmica diferente de trabajar y pi-
di6 a los consejeros difundir las refor-
mas y mostrar a las ciudadanas y ciuda-
danos esta manera distinta de atender
sus problemas.

En esto momentos, hay muchos te-
mas en el ambiente y, quizas, el laboral
no tiene la dimensién que deberia te-
ner, pero hay cambios sustanciales, co-
mo el de los salarios que se han reeva-

luado mas del 100 por ciento, en el pais,
y mas del 200 por ciento en la frontera,
ademas del aumento al doble del perio-
do vacacional inicial. Antes, a los traba-
jadores, por un afio de servicio, se les
daban 6 dias como minimo, pero en la
reforma de hace dos afios, se estableci6
que sean 12 dias.

Entonces, hablamos de salarios que
superan la inflacién, de vacaciones al
doble, y también de la posibilidad de que
se impida, a través de formas legales, la
tercerizacién o el llamado outsourcing.

Son los temas mas visibles para los
ciudadanos, pero lo que soporta esto son
las reformas a la Ley Federal del Traba-
jo y a la Constitucion, que implican dos
grandes aspectos: uno, dar el valor que
los sindicatos independientes debieron
tener, asegurando su democracia a tra-
vés del voto libre y secreto para designar
a sus representantes o aceptar o recha-
zar contratos colectivos.

En la imparticién de justicia también
cambid el modelo. Se dejan, después de
100 afios, las famosas Juntas de Conci-
liacién y Arbitraje para resolver los ca-
sos, y ahora son Tribunales Laborales,
dependientes del Poder Judicial de la Fe-
deracion o de los estados.

Y hay dos mas: se da actualmente se-
guridad social a las trabajadoras del ho-
gar. Era un sector que estaba desprote-
gido, pero una resolucion de la segunda
sala de la Suprema Corte establecié un
plan piloto y se reformé después la ley.
Finalmente hubo un ajuste ya al sistema
de pensiones para que haya una edad
minima y otras condiciones para poder
jubilarse.

w
-

Esto genera un ambiente de seguri-
dad al trabajador e impulsa también
este cambio social.

El libro habla de qué hacen estos nuevos
tribunales cuando no se cumple la ley,
por ejemplo: si no hay aumento de sala-
rios o vacaciones, si no se promueve la
democracia y libertad sindical, o la fal-
ta de seguridad social a las trabajadoras
domésticas.

¢Qué es lo que debe hacer un traba-
jador? Acudir a estos nuevos tribunales,
que tiene una nueva manera de enfren-
tar para resolver los casos, poniendo en
el centro de atencién a las mujeres viu-
das, a los menores que han perdido a
sus padres por accidentes de trabajo, al
trabajador o trabajadora que busca la
democracia y libertad sindical o simple-
mente que le sea resarcido el despido
injustificado.

Estos jueces que son mas de 130 y
estan trabajando en todas las ciudades
del pais con esta idea: en sus fallos de-
ben poner en el centro de la atencién a
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las mujeres y hombres trabajadores pa-
ra asegurar estos derechos que se han
establecido.

Por eso hay un cambio social en nues-

tras jueces y juezas y lo estan haciendo
dia a dia, y ahora desde el Consejo de
la Judicatura Federal los plasmamos en
este libro para mostrarlo a la sociedad.
¢Y el proceso en los tribunales es
mas rapido?
Estamos resolviendo en siete meses y
medio de lo que antes eran siete afios;
lo que la seguridad social se tardaba en
resolver dos afios y medio, ahora se re-
suelve en seis meses y medio, es decir,
si alguien tiene un accidente de traba-
jo y no lo quiere reconocer como tal la
empresa y el IMSS no te quiere pagar,
puedes acudir a los tribunales y en un
proceso muy agil se resuelve para que se
otorgue la pension por invalidez, e igual
pasa con los casos de viudez o de cesan-
tia por edad avanzada.

Este cambio social en los jueces esta

creando un ambiente de confianza
entre los ciudadanos.

La actividad de los jueces para abordar
es ahora de manera distinta y cuento un
par de casos.

Antes, era comun que las mujeres em-
barazadas fueran despedidas de su em-
pleo, porque el duefio debia traer otra
persona y ocuparla dentro de tiempo en
que duraba la incapacidad laboral. Aho-
ra, con esta nueva manera de resolver
los casos, las mujeres que son despedi-
das por estar embarazadas, pueden acu-
dir a los tribunales y los jueces no sélo
van conocer su caso, sino que dictaran
medidas adicionales para, por ejemplo,
que a la trabajadora le sigan prestando
la seguridad social, si estaba inscrita, y
si no lo estaba, obligar al patrén a ins-
cribirla para que cubra su gestacion y
posparto. Son medidas cautelares a fa-
vor de las mujeres.

Esto es por el lado de los trabajado-
res, pero en lo que respecta a los mi-
croempresarios, estan en el centro de

Tenemos los
elementos para
convertirnos en esa
potencia emergente
que deberiamos
haber sido

{4

atencion de los jueces, porque busca el
equilibrio en las fuentes de empleo. Mas
del 60 por ciento de los puestos que hay
en el pais son derivados en las micro y
pequefias empresas, que eran extorsio-

Las reformas laborales de 2017 y
2019 sientan las bases para que
México logre un mejor desarrollo
y mayor calidad de vida para sus
ciudadanos, seiiala Sergio Javier
Molina Martinez.

nadas en el anterior modelo por los abo-
gados y lo que busca la reforma es que
ya no lo sean. Para esto, una de las for-
mas es resolver los casos, frente a éstas,
de manera directa y transparente.

Esto es en el plano doméstico, pero
la reforma también estd en el plano in-
ternacional. El TMEC tiene entre sus an-
clas, la reforma laboral. Los socios co-
merciales -EU y Canada- sefialaron que
México debia cambiar la manera en que
se organizan los sindicatos y los jueces
para resolver los casos, por lo que en
el anexo 23 A del Tratado se establece
la obligacion de los socios comerciales
cambiar sus reglas laborales. A Méxi-
co se le pidié que ya no hubiera lideres
sindicales eternos, entre otras, y de no
cumplir habria sanciones.

Pero también estd en México la geo-
localizacién de las empresas, el nears-
horing, con el cual se prevé que vengan
mas empresas al pais y se calcula una
inversion extranjera de 80 mil millones
de ddlares, lo que representa mdas em-
pleos protegidos por las leyes laborales.

Esto tiene auge, porque las nuevas
leyes garantizan a los empresarios ex-
tranjeros que no van a ser extorsiona-
dos, ademds de tener las condiciones pa-
ra mandar mas rapido sus mercancias
a los EU.

LAS REFORMAS

Las reformas que van de 2017, donde se
hicieron los cambios a la Constitucion,
y en el 2019, se emitieron las reformas
a la Ley Federal del Trabajo que mate-
rializaron las reformas constitucionales.

Para el 2021 y 2022 fue el proceso de
su implementacién y ahora todos los es-
tados estdan bajo este nuevo modelo que
sienta las bases para el desarrollo pro-
ductivo del pais. Por eso el libro ordena
las reformas del 2017, 2019 y todas las
acciones que han realizado el Consejo
de la Judicatura y el Poder Judicial de
Federacion para que todas las institucio-
nes del Estado puedan poner en marcha
este nuevo modelo. Son cinco afios en
que cambid el modelo laboral y el refle-
jo es que México recibié la mayor can-
tidad de inversidn extranjera directa en
los tdltimos afios. En dos plantas arma-
doras llegaron 30 mil millones de déla-
res y para el 2025 se espera llegue a 80
mil millones de doélares.

De esta manera, sefiala el consejero
Javier Molina, las reformas sientan las
bases de la relacién trabajador-patrén,
para que nunca mds seamos el pais con
los salarios mas bajos del mundo. Eso
era lo que existia en México: bajos sala-
rios y precarizacion.

Con esto, tenemos los elementos para
convertirnos en esa potencia emergen-
te que deberfamos haber sido y tener un
mejor pais y sus ciudadanos una mejor
calidad de vida, finaliza e
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Rusia acusa a Ucrania de derribar
avion con 65 prisioneros ucranianos

Los cautivos iban a ser canjeados;
Mosct acusa a Ucrania de
terrorismo y Francia convoca al
Consejo de Seguridad

Guerraen Ucrania

AlanRodriguez
mundo@cronica.com.mx

Rusia denuncia a Ucrania como respon-
sable del derribo de un avion I1-76 en el
que perdieron la vida sus 74 tripulantes;
65 de ellos eran prisioneros ucranianos
que iban a ser canjeados por efectivos
rusos capturados por Kiev.

“El avion fue alcanzado por las Fuer-
zas Armadas de Ucrania desde la zona
de la localidad de Liptsi, en la regién de
Jarkov, con el uso de sistemas de misi-
les antiaéreos”, denuncié el Ministerio
de Defensa de Rusia en Telegram.

La tragedia se produjo a las 11:15 ho-
ra local cuando la aeronave que habia
despegado del aerédromo de Chkalovs-
ki, en las afueras de Moscu, llegaba a su
punto de destino, un aerédromo de la re-
gién de Bélgorod, limitrofe con Ucrania.

Los radares rusos detectaron el lan-
zamiento por parte de Ucrania de dos
misiles, sefiala la nota, aunque no preci-
sa si ambos dos alcanzaron su objetivo.

El I1-76 se estrell6 a unos 50 kiléme-
tros de la frontera ucraniana después
de que se oyeran explosiones en el ai-
re, segun testigos oculares citados por
las agencias rusas. En las redes sociales
de Bélgorod se pueden ver imagenes con
el I1-76 precipitdndose contra la tierra a
una gran velocidad y estallando en un
descampado.

UCRANIA QUIERE INVESTIGACION

En su cuenta de X, el presidente ucrania-
no Volodimir Zelenski dijo que estaba cla-
ro que los rusos “estdn jugando con las
vidas de los prisioneros de guerra ucra-
nianos, los sentimientos de sus familia-
res y las emociones de nuestra sociedad”.

Asegurd que todos los hechos deben
ser establecidos, en la medida de lo po-
sible, “dado que la aeronave se estrell6
en territorio ruso que esta mas alla de
nuestro control”.

Menciond que recibié informes del
Comandante en Jefe y del Estado Mayor
General sobre el uso de su fuerza aérea.
“La Inteligencia Militar estd aclarando el
destino de todos los prisioneros de gue-
rra. El Servicio de Seguridad investiga
todas las circunstancias. También instrui
al Ministro de Relaciones Exteriores de

Imagen de video del momento del impacto del avion militar Il-76.

Ucrania para informar a los socios en
base a la informacién disponible para
Ucrania. Nuestro estado insistird en una
investigacién internacional”.

Segtin Mosct, el intercambio de prisio-
neros debia efectuarse en el paso de Kolo-
tilovka, en la frontera entre la regién ru-
sa de Bélgorod y la ucraniana de Jarkov.

Sin embargo, de acuerdo con una
fuente militar citada por la agencia pu-
blica ucraniana, Ukrinform, el I1-76
transportaba misiles para los sistemas
antiaéreos S-300 que Rusia utiliza re-
gularmente para bombardear Ucrania.

Otra fuente militar ucraniana citada
también afirma que el avién militar ru-
so transportaba misiles.

RUSIA ACUSA TERRORISMO

Mosct calificé el derribo del 11-76 co-
mo “acto terrorista”. “Es hora de volver
a la tesis de declarar Estado terrorista
a Ucrania y célula terrorista a su régi-
men”, subrayé el presidente del Comi-
té de Defensa de la Duma o Camara de
Diputados de Rusia, Andréi Kartapdlov.
Por su parte, el presidente de la Duma,
Viacheslav Volodin, acusé a Ucrania de
matar a sus propios soldados.

“A nuestros pilotos del avién de trans-
porte militar, que cumplian una misiéon
humanitaria, los asesinaron estando in-
defensos”, dijo Volodin en la plenaria
del Legislativo.

Agreg6 que hay que esclarecer con
qué misiles, estadounidenses o alema-
nes (Patriot o Iris), fue derribado el II-
76, y propuso elaborar un llamamiento

Consejo de Seguridad se
reune este jueves

Este jueves se reunird el Consejo
de Seguridad para tratar el derri-
bo del avién ruso que trasladaba
65 prisioneros ucranianos y en el
que perecieron sus 74 ocupantes.

El embajador adjunto de Ru-
sia ante la ONU, Dmitry Polyans-
kiy, informé en su cuenta de X que
Francia, presidente de turno del
Consejo, no aceptd convocar esa
sesion para la tarde del miércoles,
como habia pedido Rusia “en un
claro intento de blindar a su clien-
te, el régimen de Kiev”.

Con este retraso -sefala el re-
presentante ruso-, se consigue dar
al presidente ucraniano, Volodi-
mir Zelesnki, un tiempo precioso
“para inventar alguna explicacién
minimamente plausible de lo que
ha cometido”.

El diplomético ruso Polyanskiy
sefiala que, al no atender la urgen-
cia que su pais reclamaba, Fran-
cia abusa de sus funciones de pre-
sidente del Consejo de Seguridad,
por lo que considera “deplorable
que la gloriosa diplomacia francesa
de otros tiempos se haya encogido
hasta (ser) un fraude miserable y
una manipulacion patética”.

Imagen: @TabZLIVE

al Congreso de EU y al Parlamento ale-
man para que “por fin entiendan a quién
financian y ayudan”.

“Es un régimen nazi”, enfatizé Volo-
din al referirse a Ucrania.

Para el embajador especial ruso pa-
ra los “crimenes del régimen de Kiev”,
Rodién Miroshnik, Ucrania cometié un
“acto de barbarie demencial, demos-
trando un total desprecio por la vida
humana”, incluso por la de sus propios
ciudadanos.

“Este sangriento incidente plantea
grandes dudas sobre la posibilidad de
alcanzar ciertos acuerdos y en cualquier
formato”, escribié en su canal de Tele-
gram.

El ministro de Exteriores ruso, Ser-
guéi Lavrov, subray6 en la ONU que
Ucrania primero se jacté del derribo del
avion en una publicacion digital, pero
luego retird la publicacion, algo que se-
gun él confirmaba la autoria ucrania-
na del derribo, aunque fuera por errore

Segun Kiev, el I1-76
transportaba misiles paralos
sistemas antiaéreos S-300 que
Rusia utiliza regularmente para
bombardear Ucrania

“Es hora de volver ala tesis de
declarar Estado terroristaa
Ucraniay célula terrorista asu
régimen”:1a Duma
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loway New Hampshire desvelan el talon de Aquiles de Trump

Fran Ruiz
mundo@cronica.com.mx

onald Trump andaba muy
enojado la noche del mar-
tes, pese a su victoria en
New Hampshire. Tenia mo-
tivos: no arraso, como espe-
raba, y su Unica rival en las primarias re-
publicanas, Nikki Haley, anuncié que no
piensa rendirse tan pronto, pese a que el
expresidente lo pidid. En la 16gica mega-
lémana del magnate y lider mesianico de
la derecha xenéfoba estadounidense, sus
deseos son ordenes, como bien entendid
un sumiso Ron DeSantis, y que encima
quien no le obedezca sea una mujer, de-
be haberle herido su orgullo miségino.
Pero primero, un champt de carifio:
quien gana Iowa y New Hampshire gana
la candidatura presidencial, como man-

da la tradicion, asi que, por ese lado debe
estar contento. Salvo que le dé un infarto
o la Corte Suprema le despoje de inmuni-
dad y le dé la razdn a Colorado, que le ne-
g6 el derecho a ser candidato por incitar
ala insurreccion en el asalto al Capitolio,
Trump serd, por tercera vez consecutiva,
el candidato presidencial republicano en
las elecciones del martes 5 de noviem-
bre. Ademds, llegard a las urnas para en-
frentarse con un rival cuatro afios mayor
que él, pero parece que tiene ocho mds. Y
la guindilla: la dltima encuesta (de este
mismo miércoles) anuncia que ganaria
por once puntos de diferencia al presi-
dente Joe Biden.

Entonces, ¢a qué viene tanto malestar
con Haley? Hay un motivo légico: cuan-
to mas tenga que gastar tiempo, dineroy
energfa en competir por una candidatu-
ra que la tiene ganada, mas tarde empe-
zard a competir con su verdadero rival,
Biden. Pero hay otro que impidié que no
barriera en las urnas en Iowa y en New
Hampshire: los votantes independientes
(no registrados ni como republicanos ni
como demdcratas), que en algunos esta-
dos se les permite votar en las primarias

de cualquiera de los dos partidos, y que
en los dos primeros se inclinaron mayo-
ritariamente por la candidata mds mo-
derada.

Cuanto mas tiempo siga en la carrera
Haley maés se notard el contraste entre
el extremismo vengativo que propone
Trump y el conservadurismo moderado
y pragmatico que propone ella.

Si la carrera sigue la 1égica, Haley
acabard renunciado una vez que se ha-
ya llevado de premio de consolacién una
victoria en las primarias de Carolina del
Sur, donde fue gobernadora, que se cele-
braran el 24 de febrero, antes del Super-
martes del 5 de marzo. Pero, incluso si
pierde en su feudo, su gesta de luchado-
ra por una causa perdida podria podria
movilizar a ese voto indeciso e inclinarse
a la menos peor de las opciones: Biden.

De hecho, si alguien estuvo satisfecho
la noche del martes tras los resultados de
New Hampshire es el presidente de EU,
cuya apuesta es que se vuelva a imponer
el voto ttil (todos menos Trump) y vuel-
va a derrotar al republicano.

Pero caer en la autocomplacencia es
lo peor que podria pasarle al octogenario

Biden. Uno de los errores que tumbaron
a Hillary Clinton fue creerse favorita y
llamar “ignorantes” a sus votantes, sin
percatarse de que muchos eran obreros
blancos olvidados por la globalizacién y
que fueron clave en estados industriales.

Por eso, fue tan significativo que Bi-
den se convirtiera en el primer presiden-
te en sumarse a una huelga sindical, en
apoyo a los trabajadores y contra la ta-
cafieria de los patrones. Casualidad o
no, este miércoles, solo horas después
del enojo de Trump con Haley, el sindi-
cato del motor de EU, el mas poderoso
de EU y clave en los estados de Michigan
y Wisconsin, anuncié su apoyo a la ree-
leccién de Biden.

La primera leccién en este arranque
de la campafia electoral en EU es que
el voto independiente y el de republica-
nos moderados que se niegan a unirse al
“mainstream” radical es mayor del que le
gustaria a Trump, como se hizo evidente
en Iowa y New Hampshire.

El gran dilema, sin embargo, sigue sin
resolverse: ¢Seran suficientes los votos de
los independientes moderados para evitar
el regreso de Trump a la Casa Blanca?e

Supremo de EU autoriza uso de nitrogeno
paraunaejecucion, pese a su crueldad

La ONU, “altamente
preocupada’ por un
método que fue rechazado
por cruel con los animales

Agencias
En Washington

El Tribunal Supremo de Estados
Unidos dio este miércoles luz
verde a la primera ejecucion con
gas nitrégeno en el pais, que es-
ta programada para el jueves en
Alabama, en medio de criticas
internacionales por su crueldad.

Kenneth Eugene Smith, de
58 afios y condenado a muer-
te por un asesinato a sueldo
en 1988, emprendié una bata-

- e -
Manifestantes contrarios a la pena de muerte este martes en la Corte Suprema de Alabama en Montgomery
(Corte Judicial de Alabama).

-

nueva técnica de asfixia por ni-
trégeno, ha defendido ante los
tribunales que se trata “del mé-
todo de ejecucién mas indolo-
ro y humano conocido por el
hombre”.

Alabama es el primer estado
que desarrolla una alternativa
a las inyecciones letales -el mé-
todo mayoritario en las tltimas
décadas- ante la dificultad que
les ha supuesto en los ultimos
afios adquirir los farmacos por
la negativa de las farmacéuticas
a que sean usados con este pro-
posito.

Ademas, las complicaciones
surgidas en varias ejecuciones
-algunas en Alabama- han he-
cho que se cuestione el método
por inhumano y que haya sido
objeto de disputas legales du-
rante afios.

lla legal para impedir su ejecu-
cién con este método nunca an-
tes probado, pues alega que esta
siendo tratado como un coneji-
llo de indias.

El alto tribunal, sin embargo,
rechazoé admitir la impugnacién
de Smith.

A medida que la fecha se

acerca han ido aumentando las
voces a nivel internacional que
reclaman a las autoridades es-
tadounidenses que intervengan
antes de que sea demasiado tar-
de.
“EXTREMADAMENTE DOLOROSO"
La alta comisionada de Na-
ciones Unidas para los Derechos

Humanos, Ravina Shamdasani,
dijo estar “seriamente preocu-
pada” por el nuevo método y pi-
di6 al estado de Alabama “que
detenga la ejecucion” y que “se
abstenga de llevar a cabo otras
ejecuciones de este tipo”.
Amnistia Internacional, por
su parte, advirtié de que “este

nuevo método no probado po-
dria ser extremadamente dolo-
roso” para el preso, “violando
asi los tratados internacionales
de derechos humanos que Esta-
dos Unidos ha ratificado”.

El estado de Alabama, que
lleva afios trabajando en un
protocolo para matar con esta

Smith estd en el corredor de
la muerte por haber asesinado
en 1988 a una mujer, Elizabeth
Sennett, por encargo de su ma-
rido, Charles Sennett, que pre-
tendia cobrar una indemniza-
cién. Smith y un cémplice, John
Forrest Parker, recibieron 1,000
dolares cada unoe
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La Confederacion General

Elsindicato mas poderoso de Argentina & oo

primer paro total en cinco
anos contra la “motosierra’

desafia a Milei con una huelga general i

FranRuiz
mundo@cronica.com.mx

Argentina comenz6 este miér-
coles la huelga general convo-
cada por la Confederacién Ge-

= ® neral del Trabajo (CGT), prin-
’ L B cipal central sindical del pais,
y secundada por partidos poli-

ticos y organizaciones sociales
y de derechos humanos, entre
otras, que supone el primer pa-
Rl ro de estas caracteristicas desde

ARRANCA EL ANO o e i
bierno del ultraliberal Javier Mi-

lei, quien lleva sélo mes y medio

|

ga general convocada mas ra-
[ pida de la historia. la marca de
\x / / te Fernando de la Rua, lider de
\ la Unién Civica Radical (UCR,
~ o 1
—2070
4, & dias

DE DESCUENTO —~— Con la medida, convocada
y esta liderada desde hace déca-
das por el “intocable” clan de los
del Ejecutivo del ultraliberal Ja-
vier Milei, que buscan desregu-

conoce hoy.
Sindicatos, movimientos so-
marcharan a las puertas del
Congreso este miércoles en con-

% una medida de rechazo en tan

izquierda tradicional), que su-

* W AR S : entre las 12.00 de este miérco-

WIFl pRO = / /| I \ les y las 00.00 horas del jueves,

/ / j | \ DE HASTA b ‘ la CGT, que engloba un cente-
/

Moyano, exhibira su fuerza pa-

larizar la economia y desarmar

ciales y gremios, pero también

SIN C@STO % tra del desguace del Estado que

—

CON LAS MEJORES PROMOCIONES en ¢l poder

De hecho, se trata de la huel-
\ . , .
: poco tiempo lo tenia el presiden-
\ l | )

frié la primera huelga a los 77
/ nar de organizaciones sindicales
ra protestar contra las reformas
la estructura del Estado como se
artistas, inquilinos o jubilados,
Milei busca a través de un de-
creto y una megaley con la que
% pretende hacerse de facultades
"‘-‘x legislativas de emergencia. Las
organizaciones sociales esperan

al menos 40,000 personas en el
centro de Buenos Aires.

“BUSCALAESCLAVITUD MODERNA"

RECOMIENDA A UN Pablo Moyano, lider del sindica-
A M 'c o . to de los camioneros acusé a Mi-
Descgrga la appy disfruta lei, de aplicar medidas que “ace-

Y OBTEN UN BONO ® ° leraron salvajemente la infla-
soo MAS M EGAS cién, recayendo el ajuste sobre

los trabajadores y los sectores

mas vulnerables, entre los cua-

les se encuentran los jubilados”.
Segun dijo, el nuevo mandata-

Y 4 L]
® ' rio y su polémica “motosierra”
I a m Ia e ya e de recortes, esta iend
2 , promoviendo

una reforma laboral que, “lejos
de ajustar a la casta, busca ins-
talar una esclavitud moderna”e
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Christopher Dominguez

‘Gabriel Zaid es uno de los
pocos autores del mundo que
sOlo habla a través de su obra’

Tecnoldgico de Monterrey
Escusela de Humanidades
v Educacion

Tecde Monterrey

El Tec de Monterrey realizé el conversatorio “El mundo de Gabriel Zaid" en el que participaron los escritores Christopher Dominguez y

Enrique Krauze, los dos a la derecha.

Solo se hadedicado aleery a
escribir, no quiere ser famoso,
nunca salio en television ni
radio: Enrique Krauze

Cumpleanos 90

ReynaPaz Avendano
(@reynisapaz

“Gabriel Zaid ha sido un critico del poder
politico, pero ha sido un hombre de ideas
practicas que han incidido en el disefio de
la cultura en México con todas sus defor-
maciones. Zaid es un hombre permanen-
temente preocupado en las condiciones de
vida de los creadores artisticos”, expresd
Christopher Dominguez durante la inau-
guracién del Agora Gabriel Zaid en las ins-
talaciones del Tecnoldgico de Monterrey,
campus Ciudad de México.

Como parte de los festejos por el cum-
pleafios numero 90 del poeta y ensayista
mexicano, la Catedra Alfonso Reyes de la
Escuela de Humanidades y Educacién del
Tec de Monterrey realizd el conversatorio
“El mundo de Gabriel Zaid” en el que par-
ticiparon los escritores Enrique Krauze y
Christopher Dominguez.

En el evento también se anunci6 la pu-
blicacién de libros con textos selecciona-
dos. La coedicién a cargo de El Colegio
Nacional y el Tec de Monterrey iniciara
este afio con los titulos: “¢Cémo leer poe-
sia?” y “El progreso en bicicleta”.

Posteriormente se editaran “Reparto
en efectivo y oferta pertinente”, “Saber
subir”, “Producir en pequefia escala”, “Es-
tado chueco”, “Los limites del progreso”,
“La corrupciéon como sistema politico”,
“La administracién como tema” y “Per-
sonas y vida publica”.

Enrique Krauze inicié el conversato-
rio narrando el momento en que conocid
a Zaid: hace mas de 50 afios cuando le-
y6 el libro “Omnibus de poesia mexica-
na”. También compartid con los asisten-

El Colegio Nacionaly el Tecde
Monterrey editaran libros de
Zaid e inicia este afnio con los

e

titulos: “¢Como leer poesia?”y
“El progreso en bicicleta”

tes que, a los 17 afios, Zaid escribié una
obra de teatro que tuvo éxito en el Tec
de Monterrey y que a partir de entonces
iniciaban las muchas vocaciones de este
intelectual mexicano.

“Sélo se ha dedicado a leer y a escri-
bir, nunca ha dado una entrevista, nunca
se ha visto una fotografia de €I, ni la ha-
bréa, él no quiere ser famoso, nunca salié
en television ni radio”, dijo.

Al respecto, el critico literario Chris-
topher Dominguez sefialé que los textos
de Zaid en las revistas “Vuelta” y “Plural”
hablaban de cosas que no era comunes
encontrar en las publicaciones culturales
mexicanas, por ejemplo, abordé el tema

de cémo se hacen los libros, cudnto cues-
ta hacerlos, como se distribuyen, cudnta
gana o pierde quien los edita.

El también miembro de El Colegio Na-
cional resalté el libro “El progreso impro-
ductivo” donde Zaid parte de la idea de
que el progreso no lleva a la prosperidad,
sino que crea lo contrario porque separa
a la persona de su comunidad.

“Definiéndolo politicamente, algo que
no es facil, Gabriel Zaid es un liberal, en
cierto sentido es un comunitarista, cree
que las persona sélo funcionan en el con-
texto de la comunidad y que el respeto a
la comunidad es la base de una sociedad
libre y no las grandes pirdmides del Es-
tado. También se puede decir que es un
anarquista”, sefiald.

Dominguez explicé que en los 80 tar-
dios del siglo pasado eran pocos los inte-
lectuales que criticaban al poder. “No lo
podian hacer en la televisién y en la ra-
dio muy rara vez, para enterarte de qué
pasaba en este pais habia dos maneras:
ir a comprar ‘Proceso’, ‘Plural’ o ‘Vuelta’
y buscar en Excélsior a los criticos del
poder. Uno de los criticos mas radicales
y originales fue y sigue siendo Gabriel
Zaid”, afirmo.

El autor de “Los demasiados libros”
también es un critico de la cultura, agre-
g6 Dominguez.

“La idea de que el estado apoye econd-
micamente a los creadores artisticos viene
de la revista ‘Plural’, de Gabriel Zaid, (pe-
ro) se pervirtid la reparticién de dinero,
(la idea era) un fondo auténomo donde
los creadores beneficiaran a los creado-
res, Zaid considera que el gobierno o po-
der tiene la obligacion moral de fomentar
la cultura libre”, dijo.

Sobre esa idea, Krauze afiadié que el
reparto de dinero en efectivo, que hace
la actual administracion, es una inven-
cién de Zaid. Sin embargo, la idea del
poeta tiene una diferencia importante:
que el dinero llegue sin cobrar obedien-
cia politica.

“Es la idea de Zaid, de 1973, si Juan
Pérez recibe un cheque todos los meses
porque es mexicano que también lo reci-
ban ricos y clase media, a todos porque si
no se presta a la manipulacién. Este go-
bierno ha repartido dinero, pero cobran-
do con obediencia politica. Zaid cree que
es posible repartir sin populismo”, indicd.

Krauze afirmo que la mayor ensefianza
que ha hecho Zaid en su persona es mirar
la importancia de la cultura porque la po-
litica siempre estara omnipresente.

“(La ensefianza es) siempre tomar dis-
tancia de los politicos y del poder, son un
mal necesario, pero puedes vigilarlo des-
de la democracia. Cuiden mucho el voto.
Otra ensefianza es ganarse el pan de ma-
nera honrada, limpia, con una profesién
liberal pero no con la corrupcién”, dijo.

Finalmente, Dominguez comentd que
lo mas impresionante del festejado es la
renuncia a la exposicién putblica.

“Es uno de los pocos autores del mun-
do que sélo habla a través de su obra. Los
intelectuales, artistas, cientificos y no se
diga politicos, somos dados al protagonis-
mo, a perder el tiempo en nuestra visibi-
lidad publica, a alimentar nuestra insa-
ciable vanidad. Zaid es todo lo contrario
a ello”, indico o
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Convocan a 133 talleres artisticos

SECRETARIA DE CULTURA

» Seran impartidos del 19 de febrero al 22 de junio en el Centro de
las Artes de Hidalgo y en los ocho Centros Culturales Regionales

[ StarF Cronica HipaLco |

a Secretaria de Cultura, a

través del Consejo Estatal

para la Cultura y las Artes

de Hidalgo, dio a conocer
la oferta educativa de los talleres
artisticos y especializados, que se-
ran impartidos del 19 de febrero al
22 dejunio en el Centro de las Ar-
tes de Hidalgo y en los ocho Cen-
tros Culturales Regionales.

Son 133 actividades de artes
visuales, danza, musica, teatroy
literatura, que seran realizadas
en Emiliano Zapata, Huejutla de
Reyes, Huichapan, Ixmiquilpan,
Pachuca de Soto, Real del Mon-
te, Tepeapulco, Zacualtipan de
Angeles y Zimapan, las cuales
brindaran atencion a infancias,

adolescencias, juventudes y per-
sonas adultas mayores.

Lo anterior, dara continuidad
al Sistema Escolarizado del Centro
de las Artes de Hidalgo y a dos es-
cuelas de educacion artistica aso-
ciadas al Instituto Nacional de
Bellas Artes y Literatura (INBAL)
en los municipios de Ixmiquilpan
y Zimapan.

Para las y los interesados en la
musica habra estimulacion mu-
sical, violin, viola, flauta trans-
versal, oboe, trompeta, corno
francés, clarinete, saxofon, pia-
no, guitarra popular y clasica; ba-
jo eléctrico, guitarra eléctrica, or-
questa de guitarras, violoncello,
musica tradicional huasteca, con-
trabajo, trombon, tuba, canto po-

pular, académico, técnica de can-
to grupal, bateria, bajo eléctrico
y guitarra eléctrica para jazz.
Sobre teatro, ninas y nifos de 6
a 10 anos podran inscribirse al la-
boratorio ltdico de creacion escéni-
ca, también se oferta el teatro pa-
ra adolescentes, danza aérea, teatro
musical, puesta en escena, trashu-
mancia y teatro callejero. Final-
mente, en literatura la oferta acadé-
mica consiste en un taller de poesia
y otro especializado de narrativa.
La convocatoria ya esta dispo-
nible en las paginas web cultura-
hidalgo.gob.mx y en las oficiales
de Facebook de la Secretaria de
Cultura de Hidalgo, Consejo Es-

ESPECIAL

PROPUESTAS. La oferta académica estd compuesta por las dreas de artes visuales, ~ tatal parala Cultura y las Artesy
danza, musica, teatro y literatura.

Centro de las Artes de Hidalgo.

Si al regresar de tu viaje
presentas fiebre, puntos rojos
en la piel, tos, conjuntivitis,
dolor en las articulaciones
y ganglios inflamados.

iCuidado, podria ser sarampion!

Acude a tu centro de salud y reporta
con tu médico tu antecedente de viaje.

iAl cuidarte tu, cuidas de todos!
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